
„Gemeinsam 
ausbilden“
Online-Infoversammlung 
für Ausbildungsbeglei-
tungen und Schulleitungen

Mittwoch, 15. Oktober 2025

14.00-15.30 Uhr



Eure Ansprechpartner…

15.10.2025

Evelyne Sevrin 

1. Jahr Lehramt 
Primarschule

Anika Mollers

3. Jahr Lehramt 
Primarschule

Mersina Klein & 
Maren Gennen

2. Jahr Lehramt 
Primarschule & 
Brückenstudium 

Plus

Simon Geisler

2. Jahr Lehramt 
Kindergarten

Anneliese 
Fettweis

3. Jahr Lehramt 

Kindergarten

Stefanie 

Fuhrt

1. Jahr Lehramt 
Kindergarten

• Organisatorisches & Praktikumskoordination: Thomas Ortmann

• Für besondere oder kritische Anliegen: Cathérine Mattar



Zahlen und 
Entwicklungen



Anzahl Studenten Anzahl Praktika benötigte Plätze

1PRIM 17 1 17

2.LP 27 (+1 Erasmus) 1 27 (+1)

3.LP 26 (+4) 2 52 (+4)

1KIGA 15 1 15

2.LK 9 1 9

3.LK 24 (+1) 2 48 (+1)

1. BPR+ 1 1 1

2. BPR+ 5 2 10

TOTAL 124 (+6) 179 (+6)

Zahlen zum Studienjahr 2025-2026

15.10.2025



Anzahl Studenten Anzahl Praktika benötigte Plätze

1PRIM 17 1 17

1KIGA 15 1 15

Kooperative Praktika im 1. Studienjahre

15.10.2025

• Pilotprojekt “Kooperative Praktika” 

• Begleitung der Studierenden in Verbindung mit fünf Austauschtreffen

• 62 Teilnehmende (KG, PRIMAR, SL, AHS)

• Einführung neuer Konzepte und Gestaltungsmöglichkeiten des Praktikums



• Idee der kooperativen Praktika:

• Ressourcen für das Lernen der Kinder nutzen,

• gemeinsame Bewältigung des Schulalltags,

• Ausbildungsbegleiter beziehen Studierende mit ein; Studierende die 

Ausbildungsbegleiter,

• Ziel: Win-Win-Situation für alle.

• Klare Absprachen: Wann arbeiten wir gemeinsam und Hand-in-Hand? Wann 

gestaltest du eigenverantwortlich das Geschehen? 

Kooperative Praktika auch in den anderen Studienjahren

15.10.2025



• Ideenliste zum Einbezug der 

Studierenden:

• Möglichkeiten des Co-Teachings:

Kooperative Praktika auch in den anderen Studienjahren
Gestaltungsmöglichkeiten

15.10.2025



• Praktika in Wochenblöcken (keine einzelnen Praxistage mehr)

• alle Praktika gelten als aktive Praktika (Abschaffung der Bezeichnung 

Hörpraktikum)

• Zielsetzungen der Wochen variieren (Kennenlernen, unterstützen, 

einbringen → eigenständige Gestaltung der Wochen)

• Vergütung für alle Praktikumstage

• alle Stunden, die der Studierende anwesend ist, werden vergütet

• Bsp.: 28 Stunden minus Fachlehrerstunden

• ca. 8,00 €/Stunde* 

*4,00€ / Stunde mal Index

Strukturelle Veränderungen 

Entwicklungen

15.10.2025



Planungsvorgaben und 

-instrumente: Worauf kommt es 

eigentlich an? 
Entwicklungen und Visionen

Schwerpunkt



• Anforderungen an die Studierenden in Bezug auf die schriftliche 

Unterrichtsplanung entlang der vier Studienjahre und entsprechend 

den Zielen der Praxisphasen definieren;

• Planungsinstrument entwickeln, welches der Planung von Lernangeboten in 

inklusiven Gruppen entgegenkommt.

• Dazu haben wir im letzten Studienjahr eingeholt:

• Perspektiven und Eindrücke der zukünftigen Arbeitgeber und Kollegen, der 

erfahrenen Lehrpersonen und der Ausbildungsbegleiter 

• Perspektiven der Dozierenden und Studierenden

Rückblick auf den Arbeitsprozess im letzten Jahr

Anliegen und Vorgehen

15.10.2025



15.10.2025

„…die Planung für Unterricht in inklusiven 
Lerngruppen stellt keine minutiöse 1:1 Planung einer 
Einzelstunde (wer macht was zu welcher Zeit) dar‘‘.

„…in linear und einheitlich strukturierten 
Stunden wird den individuellen Lern-voraussetzungen 

und -bedingungen der Schüler 
zu wenig Raum gegeben“

„Fokussierung der Planung auf isolierte Elemente 
einer Aufgabe, die nach und nach zur 

Gesamtaufgabe werden.“ 

„Studierende erleben die eingeforderte 
Feiertagsdidaktik als unökonomisches, 

vorwiegend prüfungsrelevantes, aber wenig 
praxistaugliches Erfordernis und legen das in der 

Ausbildung eingeübte Planungsverhalten mit 
dem Berufseinstieg ab.“

“Die rituellen Sachanalysen tragen zum 
Verständnis wenig bei und erzeugen eher 
Frustration als Einsicht; dazu sind andere, 

praxisnähere Ansätze zu entwickeln.”

„Im Mittelpunkt der Arbeit der Lehrkräfte stehen 
die unterrichtsbezogenen Tätigkeiten. Alles, was 

den Aufwand steigert, ohne den Ertrag zu 
verbessern, wird in dieser Praxis keine 

Verwendung finden.”



• Vorüberlegungen (Sachanalyse, 

didaktische Analyse, Analyse der 

Lernvoraussetzungen) sind wichtig, 

müssen aber nicht aufgeschrieben 

werden

• Orientierung an alltagstauglicher 

Planung (als “offener Entwurf“)

• reduziertes Planungsraster mit 

Zielen, Verlaufsplan und Materialien

• flexibler Umgang mit dem 

Verlaufsplan

Ergebnisse

15.10.2025



Verlaufsplanung

Planungsinstrument

15.10.2025



Verlaufsplanung

Planungsinstrument

15.10.2025



Verlaufsplanung

Planungsinstrument

15.10.2025



Verlaufsplanung

Planungsinstrument

15.10.2025



Verlaufsplanung

Planungsinstrument

15.10.2025



• schrittweiser Aufbau der Verwendung dieser Planungsvorgaben ab Ende 

des 1. Studienjahres

• vorher: skizzenhafte Planung einzelner Elemente des Unterrichtens 

(„Kernpraktiken“)

• Einbettung in die Planung und Unterrichtsgestaltung der 

Ausbildungsbegleitung

• schrittweiser Abbau der Verwendung dieser Planungsvorgaben im 4. 

Studienjahr

• Orientierung an der Unterrichtsplanung in der Praktikumsschule

Wann wird wie geplant?

15.10.2025



Ankündigungen & 
Termine



Ankündigungen & Termine

15.10.2025

• Abschlussversammlung für Ausbildungsbegleiter und Schulleiter am 

Mittwoch, 20. Mai 2025 von 14.00-16.30 Uhr an der AHS

• Konferenztag “Zukunft gemeinsam gestalten” zur Reform der 

Grundschullehrerausbildung an der AHS in eurer Schule
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