Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7888
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Deutsch als Unterrichtssprache
Teilmodul Grammatik
Dozent J. Lenz
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Grundzlige des grammatischen Regelwerkes kennen

Zielsetzung
Angewandtes Basiswissen:

Der Kurs zielt auf das Auffrischen und Vertiefen grammatischer Kenntnisse in der Muttersprache ab. Die Studierenden
sollen fahig werden, sich schriftlich und mindlich grammatikalisch korrekt auszudriicken.

Hierzu gehort ebenfalls die Fahigkeit, sich eigener Fehler bewusst zu werden, indem die Studierenden ihre
schriftlichen Produktionen kritisch betrachten bzw. dariiber reflektieren, und diese Fehler beheben sowie
Korrekturhilfen gezielt nutzen zu kénnen.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.2. Die Lehrperson kennt die Beztige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Umsetzungsbereitschaft
2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich flr ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs

Kdénnen
7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

Umsetzungsbereitschaft
7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.4. Die Lehrperson kennt Fachpublikationen und Weiterentwicklungen in den verschiedenen Bereichen der Profession

Kénnen
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie
8.11. Die Lehrperson verfolgt persénliche Entwicklungsziele

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

10. Schule und Offentlichkeit
Wissen
10.6. Die Lehrperson kennt die Rolle der Lehrperson in Bildung und Gesellschaft

Inhalte

Angewandtes Basiswissen an Fehlerschwerpunkten.
Wortlehre: grammatikalische Regeln und zahlreiche Anwendungsibungen zu den

- flektierbaren Wortarten: Verb, Nomen, Artikel, Adjektiv, Pronomen, Numerale

- unflektierbaren Wortarten: Adverb, Praposition, Konjunktion, Interjektion
Der Schwerpunkt liegt hierbei auf den Grammatikregeln, die auf regionaler Ebene haufig nicht korrekt angewandt
werden (Deklination des Nomens, Gebrauch der Prapositionen mit Dativ u./o. Akkusativ, Konjugation der Verben mit
doppelter Abwandlung...).



Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Vorlesung, erarbeitender Unterricht
Unterrichtsgesprach, Textproduktionen nach vorgegebenen Aufgabenstellungen in Einzel- und Gruppenarbeit,
Ubungen

Material

- Duden (2019). Ganz einfach! - Rechtschreibung, Zeichensetzung und Grammatik. Berlin: Duden.

- Lascho, Birgit (2015). Typische Stolperfallen der deutschen Grammatik umgehen. Miilheim: Verlag an der Ruhr.
- personliches Sprachportfolio

- Unterrichtsunterlagen

Evaluation
Schriftliche Priifung

Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand

- RegelméaBige Vorbereitung von Textproduktionen, Theorie und Ubungen
- Spezifische Schwerpunkte durch gezielte Ubungen vertiefen.
- Lernzeit (Prifung)

Referenzen

e Duden (2009). Crashkurs Grammatik. Ein Ubungsbuch fiir Ausbildung und Beruf. Mannheim - Wien - Zirich:
Dudenverlag.

e Duden (2014). Rechtschreibung und Grammatik — Der praktische Grundlagen-Ratgeber. Berlin: Duden.

¢ Duden (2019): Ganz einfach! - Rechtschreibung, Zeichensetzung und Grammatik. Berlin: Duden.

e Fandrych, C. / Tallowitz, U. (2008). Klipp und Klar. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.

e Jagel. W.-D. (2009). Grammatik. Braunschweig: Schéningh.

¢ Jagel. W.-D. (2009). Grammatik der deutschen Sprache. Braunschweig: Schdningh.

e Jagel. W.-D. (2010). Formelntafeln zur deuschen Grammatik. Braunschweig: Schéningh.

e Lascho, Birgit (2015). Typische Stolperfallen der deutschen Grammatik umgehen. Milheim: Verlag an der Ruhr.
e Schoebe. (2006). Elementargrammatik. Miinchen: Oldenbourg.

¢ Sick, B. (2006). Der Dativ ist dem Genitiv sein Tod. Noch mehr Neues aus dem Irrgarten der deutschen Sprache.
Folge 3. KdéIn : Kiepenheuer & Witsch.

e Sick, B. (2016). Der Dativ ist dem Genitiv sein Tod. Noch mehr Neues aus dem Irrgarten der deutschen Sprache.
Folge 4-63. Kdln : Kiepenheuer & Witsch.

e Sick, B. (2011). Wie gut ist Ihr Deutsch? Kéln: Kiepenheuer & Witsch.

e Mackowiak, K. (2008). Die 101 haufigsten Fehler im Deutschen. Miinchen: Verlag C. H. Beck.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7889
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Deutsch als Unterrichtssprache
Teilmodul Rechtschreibung
Dozent D. Chavet
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Grundwissen der deutschen Rechtschreibung

Zielsetzung

Angewandtes Basiswissen: Die Studierenden lernen die wichtigen Grundprinzipien der deutschen Rechtschreibung auf
der Basis der Rechtschreibreform 2006 kennen und kénnen diese sicher anwenden und erklaren.

Die Studierenden lernen, gezielt anhand vorhandener Fehlerschwerpunkte zu iben und Korrekturhilfen zu nutzen.

Die Studierenden sind fahig,

- im Kontext ihrer beruflichen Tatigkeit fehlerfrei zu schreiben (Tafelanschreibung, Elternbriefe, Berichte,
Mitteilungen, Eintrage ins Tagebuch ...)

- ihre eigene Rechtschreibung und Zeichensetzung zu lGberprifen und den Regeln entsprechend zu korrigieren,
- ihre eigene Rechtschreib-Kompetenz einzuschatzen, zielgerichtet daran zu arbeiten und sie zu verbessern,

- den Duden (auch online) als Referenzwerk und als Werkzeug zu nutzen

Kompetenzen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs

Kdnnen
7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kénnen
8.11. Die Lehrperson verfolgt persénliche Entwicklungsziele

Inhalte

Angewandtes Basiswissen nach Fehlerschwerpunkten:
- Grundprinzipien der deutschen Rechtschreibung

- Die Laut-Buchstaben-Zuordnung

- Die GroB- und Kleinschreibung

- Die Getrennt- und Zusammenschreibung

- Die Schreibung mit Bindestrich

- Die Zeichensetzung

- Stolpersteine der Rechtschreibung

Lehrmethoden

Die Theorie wird in Eigenarbeit (Selbststudium) vorab mithilfe des Referenzwerkes erarbeitet.
In den Prasenzstunden geht es vorrangig um die praktische Anwendung (Ubungen). Hierbei wird auf die erarbeitete
Theorie zuriickgegriffen.

Material

Duden: RechtDuden Rechtschreibung, Zeichensetzung und Grammatik - ganz einfach! Berlin 2019. ISBN: 978-3-411
-74347-6

Kursunterlagen sind auf Moodle verfiigbar. Ubungsblatter werden ausgedruckt.

Im Moodle-Raum stehen zahlreiche Zusatziibungen zur Verfligung.

Evaluation

Schriftliche Priifung am Ende des 1. Semesters.
Um zur Priifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.



Arbeitsaufwand

Eigensténdige Erarbeitung der Theorie vor jedem Kurs + Lésen von Ubungen; ggf. Textproduktionen: ca. 9 Stunden
Spezifische Schwerpunkte durch intensives Uben eigensténdig erarbeiten/festigen: Dauer variiert je nach
Kenntnisstand bzw. individueller Rechtschreibkompetenz

Lernzeit (Priifung): ca. 5 Stunden (Dauer variiert je nach Kenntnisstand/individueller Rechtschreibkompetenz)

Referenzen

- Brenner , G.; Brenner, J. (2012). Rechtschreibung. Lernmodule zum Férdern und Fordern fir die Sekundarstufe I
und II. Berlin: Cornelsen.

- Duden Rechtschreibung, Zeichensetzung und Grammatik - ganz einfach! Berlin: Dudenverlag (2019).

- Duden Rechtschreibung und Grammatik - Der praktische Grundlagen-Ratgeber. Berlin: Dudenverlag (2014).

- Klotz. T.; Stutz, A. (2001). Basistraining Rechtschreibung. GroB- und Kleinschreibung, Getrennt- und
Zusammenschreibung. Muhlheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.

- Schoebe, Gerhard (2009). Schoebe Elementargrammatik: Rechtschreibung und Zeichensetzung. Minchen:
Oldenburg.

- Settgast, A. E.; Hibner, R.; Brandl, F.; Von Brand, T. (2021). Komma, ey! Ein Arbeitsheft zum Zeichensetzen.
Hannover: Klett Kallmeyer.

www.duden.de
www.korrekturen.de
www.orthographietrainer.net
www.diktat-truhe.de



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7890
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Deutsch als Unterrichtssprache
Teilmodul Mindlicher Ausdruck
Dozent Dr. S. Sereni
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Deutsch ist die Muttersprache

Zielsetzung

Die Studierenden erweitern (und differenzieren) ihre persénlichen verbalen und nonverbalen Ausdrucksmdglichkeiten;
- analysieren ihren mindlichen Ausdruck in der Gruppe

- entwickeln ein Bewusstsein flr Rollen;

- Ubernehmen und gestalten gewisse Rollen

Die Studierenden verinnerlichen, dass die Kindergartnerin/der Kindergartner immer Sprachvorbild ist.

Kompetenzen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.1. Die Lehrperson kennt theoretische und konzeptuelle Grundlagen des kommunikativen Handelns

7.4. Die Lehrperson kennt Mdéglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchiilerInnen zu
fordern

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs

7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

7.7. Die Lehrperson kennt den Unterschied zwischen Alltags- und Bildungssprache

7.8. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Stilebenen der Sprache

Kdnnen

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernfoérderlich und interaktiv

7.17. Die Lehrperson unterstiitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen
7.18. Die Lehrperson kann zu einem offenen und konstruktiven Kommunikationsstil in der Schule beitragen

Umsetzungsbereitschaft

7.22. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Kommunikation und kommunikatives Handeln in unterschiedlichen
Kontexten und aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

7.23. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich bei kommunikativen Handlungen situationsadaquat zu verhalten
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

Inhalte

Personenzentrierte Grundlagen
- Einsatz von Stimme und Kérper (Auftrittstechnik)
- Bereiche der Kérpersprache (Gestik, Mimik, Blickkontakt, Haltung, ...)
Berufshandwerkliche Umsetzung
- argumentieren, vorlesen, erzahlen (Kamishibai), erkldren, prasentieren (Stegreifspiele, PowerPoint-Karaoke)...
- szenisch darstellen (Rollenspiele)
Kenntnisorientierte Grundlagen
- Regionalismen
- korrekte Aussprache

Lehrmethoden
Vortrage/ Prasentationen, erarbeitender Unterricht, Unterrichtsgesprdch, Debatte, Video-Feedback nutzen, Portfolio

Material
/



Evaluation

Aktives Einbringen in Einzel- und Gruppenibungen sowie Rollenspielen
Mindliche Prifung im Juni (Dauer: ca. 15 Minuten)

Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand

Vorbereitung einer ausdrucksvollen Lektlire

Bearbeitung von regionalen sprachlichen Besonderheiten
Vorbereitung eines Gedichtvortrags

Vorbereitung einer Debatte

Vorbereitung: Mit einem Kamishibai erzahlen
Vorbereitung einer Bilderbuchprasentation

ein Video auswerten

Referenzen

Allhoff (2016). Rhetorik und Kommunikation. reinhardt.

Baber-Eberle (2007). Sprechtechnisches Ubungsbuch. Wien: G&G Verlagsgesellschaft.Brenner G., Brenner J. (2012),
Ausdruck und Stil verbessern. Lernmodule zum Férdern und Fordern. Berlin: Cornelsen.

Burger, Thomas (2018). Rhetorik fir Lehrkrafte. usb

Eiberger, Christiane, Hildebrandt, Heide (2013). Lehrersprache im Grundschulunterricht. Trainingsbausteine fir eine
wirksame verbale und nonverbalen Kommunikation. Persen.

Fischer G., Langner. Ch., Schlieter U., Sinn S., Spielerische Sprachférderung. 78 ganzheitliche Forderideen flir jeden
Tag. Donauwoérth: Auer Verlag GmbH.

Grehl, Maxi, Mercedes (2023). Mit dem Kdérperausdruck Unterricht gestalten. In Padadgigik 1, 23.

Guschka H., Englert S. (2008). Geschichten-Erfinder. Mit Kindern freies Erzéhlen tben. Miinchen: Don Bosco.
Hillegeist, Kerstin (2010). Gestaltendes Sprechen: Beobachten und Bewerten im Deutschunterricht. Schnieder Verlag
Hohengehren.

Koenen M.(2008). Geschichten zur Sprachférderung 1 Erzahlen in Kindergarten und Grundschule. Westermann.
Kosinar, Julia (2009). Kérperkompetenzen und Interaktion in padagogischen Berufen. Klinkhardt.

Ockel E. (2000). Vorlesen als Aufgabe und Gegenstand des Deutschunterrichts. Baltmannsweiler: Schneider-Vermag
Hohengehren.

Pabst-Weinschenk, M. (2000). Die Sprechwerkstatt: Sprech- und Stimmuibungen in der Schule. Braunschweig:
Westermann.

Pabst-Weinschenk, M. (2005). Freies Sprechen in der Schule. Berlin: Cornelsen Scriptor.

Pabst-Weinschenk, M (2010). Besser sprechen und zuhéren. Gesammelte Aufsatze zur mindlichen Kommunikation in
der Schule 1. Alpen: pabst press.

Pabst-Weinschenk, M. (2011). Lernbox Prasentieren fir Schule und Selbststudium. Alpan: pabst press.

Puchalla (2017). 60 Impulskarten Sprechtraining. Beltz.

Sawatzki, Dennis (2013). Selbstbewusst auftreten - verstandlich vortragen. Auer Verlag.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7891
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Deutsch als Unterrichtssprache
Teilmodul Stil und Textarbeit
Dozent C. Franssen
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Grundwissen der deutschen Rechtschreibung und Grammatik

Zielsetzung

Der Kurs zielt auf die Entwicklung von Text- und Formulierungskompetenz ab.

Die Studierenden sollen fahig werden, sich schriftlich wortgewandt und korrekt auszudriicken, d.h. sich eines
treffenden, adaquaten, elaborierten und differenzierten Wortschatzes zu bedienen - unter Bericksichtigung eines
fehlerfreien Einsatzes bildungssprachlicher Elemente.

Hierzu gehdren ebenfalls die Fahigkeiten sowohl zur Gliederung und zur verstandlichen Darstellung komplexer
Zusammenhdange und Gedankengange als auch zur pragnanten, Gberzeugenden und schliissigen Prasentation des
Inhalts.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.2. Die Lehrperson kennt die Beztige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Umsetzungsbereitschaft
2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich flr ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.3. Die Lehrperson kennt psycho- und soziolinguistische Aspekte der Kommunikation und verfliigt Gber
Hintergrundwissen zu (Fach-)Sprache und Kommunikation

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs
7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

7.7. Die Lehrperson kennt den Unterschied zwischen Alltags- und Bildungssprache

7.8. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Stilebenen der Sprache

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.12. Die Lehrperson interagiert situationsangemessen und unter Berucksichtigung psycho- und soziolinguistischer
Aspekte mit allen am Schulfeld beteiligten Akteuren sowie mit der Offentlichkeit

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.23. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich bei kommunikativen Handlungen situationsadaquat zu verhalten
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Kénnen

8.6. Die Lehrperson steuert und plant die eigene berufliche Weiterentwicklung ziel- und leistungsorientiert
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

8.11. Die Lehrperson verfolgt persénliche Entwicklungsziele

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

10. Schule und Offentlichkeit
Wissen
10.6. Die Lehrperson kennt die Rolle der Lehrperson in Bildung und Gesellschaft

Inhalte

1. Tipps fir einen guten Schreibstil
2. Treffende Worter
3. Satzbau optimieren



4. Textkohdrenz

5. Klare Struktur

6. Formulierungsbausteine
7. Bildungssprache

Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Unterrichtsgesprach, Vorlesung, Textproduktion je nach freiwillig
ausgesuchtem oder vorgegebenem Thema in Einzel- und Gruppenarbeit, Ubungen.

Material

Unterrichtsunterlagen
Persdnliches Sprachportfolio
Zum Nachlesen: Duden (2019): Ganz einfach! - Rechtschreibung, Zeichensetzung und Grammatik. Berlin: Duden.

Evaluation
Schriftliche Priifung

Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Kurs erforderlich und die verschiedenen
Textproduktionen miissen fristgerecht im Laufe des Semesters eingereicht werden.

Arbeitsaufwand

- Stil: spezifische Schwerpunkte durch gezielte Ubungen vertiefen

- verpflichtende Abgabe von Textproduktionen (Informationsschreiben, Stellungnahmen und Berichte)
- Textarbeit: mehrere Texte lesen u. wiedergeben, zusammenfassen, kommentieren

- Lernzeit flr die Prifung

Referenzen

e Becker-Mrotzek, M. und Boéttcher, 1. (2006). Schreibkompetenzen entwickeln und beurteilen. Berlin: Cornelsen
Verlag Scriptor.

e Duden-Handbuch (2013). Korrrekt und stilsicher schreiben. Berlin: Duden.

e Duden (2011). Die schriftliche Arbeit. Mannheim: Duden.

e Duden (2019): Ganz einfach! - Rechtschreibung, Zeichensetzung und Grammatik. Berlin: Duden.

e Ferenbach, M. und SchuBler, I. (2007). Woérter zur Wahl. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.

e Heinen, F.-J. und Kremer, E. (2011). Mostert, Bics und Beinchen stellen: Alltagssprache in Ostbelgien. Eupen:
Grenz-Echo-Verlag.

e Kohrs, Peter: Deutsch in der Oberstufe: Training: Basiskompetenzen zur ErschlieBung von Texten, Klausuren und
schriftliches Abitur, Miindliches Abitur. Paderborn 2008.

e May, Y. (2015). Besser formulieren im Aufsatz. Sekundarstufe II. Ausdruck und Stil im Deutschunterricht trainieren.
Auer: Augsburg.

¢ Reiners, L. (2009). Stilfibel: Der sichere Weg zum guten Deutsch. Miinchen: Deutscher Taschenbuch-Verlag.

e Schurf, B . und Wagener, A. (Hrsg.) ( 2009). Texte, Themen und Strukturen: Texte Uberarbeiten. Berlin: Cornelsen.
e Sick, B. (2016). Der Dativ ist dem Genitiv sein Tod. Folge 4-6. Hamburg: Spiegel online.

¢ Sick, B. (2011). Wie gut ist ihr Deutsch? Der groBe Test. Hamburg: Spiegel online.

e Steinkamp, H. und Werlich, E. (2009). Schreiblexikon fiir die Oberstufe: Texte schreiben von A bis Z. Paderborn:
Schéningh.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7892
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Franzoésisch
Teilmodul Francais sur objectifs spécifiques
Dozent A. Gary
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1,5 22,5 1,5 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Disposer d‘un niveau A2+ en frangais.

Un cours de soutien (« Anfangerkurs ») est organisé pour les étudiants qui n’ont pas encore atteint le A2+ (voir «
Stltzkurs » dans I'horaire).

Zielsetzung

L'objectif est triple :

o le développement de connaissances de base en francais ;

. le développement de compétences / conscience en matiére d'ouverture a la diversité culturelle et

linguistique ;

o I'acquisition de techniques de communication (email, téléphone, messages courts...) qui permettent d’assurer,

dans le cadre scolaire, tout échange oral et écrit avec des personnes francophones.

Kompetenzen

4. Umgang mit Diversitat

Kdénnen

4.8. Die Lehrperson berticksichtigt die Auswirkungen der Heterogenitat hinsichtlich der Unterrichtskonzeption, des
eigenen Handelns im Unterricht und im Elterngesprach

Umsetzungsbereitschaft
4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.2. Die Lehrperson kennt Kriterien der professionellen Gesprachsfiihrung

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs
7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.12. Die Lehrperson interagiert situationsangemessen und unter Berilicksichtigung psycho- und soziolinguistischer
Aspekte mit allen am Schulfeld beteiligten Akteuren sowie mit der Offentlichkeit

7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.1. Die Lehrperson kennt ihre eigene Lernbiografie und ist sich eigener impliziter Lerntheorien bewusst

Kdénnen
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

10. Schule und Offentlichkeit

Kénnen

10.8. Die Lehrperson fordert wertbewusste Handlungen, Offenheit gegeniber der kulturellen und sprachlichen Vielfalt
sowie selbstbestimmtes Urteilen von SchiilerInnen

Inhalte

Exemples sous réserve de textes utilisés tant en compréhension, qu’en production : brochures touristiques (office du
tourisme, excursions, événements...), emails de demande, récits d’expériences de stage / d’enseignement, sujets et
débats d’actualité relatifs a I'enseignement et a la petite enfance ou a d'autres thémes typiques DELF B1-B2, régles
de jeux, consignes de bricolages, recettes de cuisine, etc



Lehrmethoden
Apprentissage par tache.

Material
/

Evaluation

Le module est validé (« absolviert ») si les taches finales ont été rendues sous la forme demandée et si I'étudiant.e
était présent.e a 80 % des cours.

Arbeitsaufwand

La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Les sources des documents utilisés en cours sont précisées en fin de séquence.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7919
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Franzoésisch
Teilmodul Francgais DELF
Dozent A. Gary
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1,5 22,5 1,5 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Le cours est destiné aux étudiants qui ne disposent pas encore d’un examen DELF démontrant les pourcentages
nécessaires dans chaque compétence.
Les pourcentages nécessaires sont expliqués dans les documents « sprachliche Anforderungen an der AHS ».

Zielsetzung
La préparation au DELF est I'objectif : « teaching to the test ».

Kompetenzen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.2. Die Lehrperson kennt Kriterien der professionellen Gesprachsfiihrung

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs
7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.12. Die Lehrperson interagiert situationsangemessen und unter Beriicksichtigung psycho- und soziolinguistischer
Aspekte mit allen am Schulfeld beteiligten Akteuren sowie mit der Offentlichkeit

7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

Inhalte

Le contenu est organisé selon les quatre compétences du CECRL :

Ecouter : Je peux comprendre les points essentiels quand un langage clair et standard est utilisé et s’il s’agit de sujets
familiers concernant le travail, I'école, les loisirs, etc. Je peux comprendre |'essentiel de nombreuses émissions de
radio ou de télévision sur I'actualité ou sur des sujets qui m’intéressent a titre personnel ou professionnel si I’'on parle
d'une fagon relativement lente et distincte.

Lire : Je peux comprendre des textes rédigés essentiellement dans une langue courante ou relative a mon travail. Je
peux comprendre la description d'événements, I'expression de sentiments et de souhaits dans des lettres
personnelles.

Prendre part a une conversation : Je peux faire face a la majorité des situations que I'on peut rencontrer au cours
d'un voyage dans une région ou la langue est parlée. Je peux prendre part sans préparation a une conversation sur
des sujets familiers ou d'intérét personnel ou qui concernent la vie quotidienne (par exemple famille, loisirs, travail,
voyage et actualité).

S’exprimer oralement en continu : Je peux m’exprimer de maniére simple afin de raconter des expériences et des
événements, mes réves, mes espoirs ou mes buts. Je peux brievement donner les raisons et explications de mes
opinions ou projets. Je peux raconter une histoire ou I'intrigue d'un livre ou d'un film et exprimer mes réactions.
(CECRL, 2001 : 26)

Lehrmethoden

Chaque compétence (compréhension écrite, production écrite, compréhension orale, production orale) est présentée
avec son déroulement, les modalités de son évaluation, les stratégies a mettre en ceuvre et des exercices.

Material
/

Evaluation

Le module est validé (« absolviert ») lorsque I’étudiant dépose une preuve de réussite de I'examen DELF démontrant
les pourcentages nécessaires dans chaque compétence, au sein d’un seul et méme examen.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Une bibliographie compléte fait partie des documents mis a disposition des étudiants.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7893
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Geschichte der Padagogik
Teilmodul Geschichte der Padagogik
Dozent S. Geisler
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

- EinfUhrung in die historischen Zusammenhange von Gesellschaft, Pddagogik und Individuum

- Betrachtung und Studium von gesellschaftlichen Bedingungen und Denkweisen von Padagogen, von
padagogischen Stromungen in unterschiedlichen Epochen, von der Urgesellschaft bis in die Gegenwart

- Betrachtung der Verdnderung des Bildes und der Rolle des Kindes von der Antike bis heute

- Herausbildung heutiger Theorien, Verdeutlichung von Praxis und Methoden der Padagogik

- Bearbeitung ausgewahlter Problemstellungen und Aspekte der historischen und aktuellen padagogischen
Diskussion Uber Bildung und Erziehung.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.3. Die Lehrperson kennt Mechanismen des Lernens und des Erwerbs von Wissen, Fertigkeiten, Werten und
Einstellungen

3.5. Die Lehrperson kennt Mdéglichkeiten, Voraussetzungen und Grenzen des Wissens- und Kénnenstransfers

Kdnnen
3.9. Die Lehrperson kann bildungs- und erziehungstheoretische Ziele aus den bekannten Bildungstheorien ableiten
und diese kritisch reflektieren

Umsetzungsbereitschaft
3.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen zu erweitern und zu vertiefen

Inhalte

Inhalt dieses Kurses ist die Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Entwicklungen, Systemen, Strukturen,
Institutionen und Personen in folgenden historischen Epochen: Vor- und Frithgeschichte, Antike (Griechenland und
Rom), Mittelalter (Frih-, Hoch-, Spatmittelalter) und Neuzeit (Humanismus, Zeitalter der Aufklarung, das
~padagogische Jahrhundert", Reformpadagogik, Zeit des Nationalsozialismus, Nachkriegszeit).

Lehrmethoden

Die Erarbeitung der Inhalte geschieht selbststédndig auf Basis der Kursunterlagen (Referenzwerk) und vollstédndig
online. Alle Unterlagen sowie erganzenden Materialien und Lernhilfen sind im entsprechenden Moodle-Kurs zu finden.

Die Inhalte werden in Form eines Advanced Organizer zu Beginn des Kurses in kompakter, Gbersichtlicher Form
prasentiert, ehe die Studierenden bis zu vorgegebenen Terminen die entsprechenden Kapitel selbstgesteuert
erarbeiten. Rickfragen zu den Kapiteln werden in die Moodle-Foren notiert und von den Mitstudierenden und dem
Dozenten beantwortet. Zu vereinbarten Terminen erhalten die Studierenden Online-Arbeitsauftrage, die zur
Vertiefung der Inhalte dienen.

Neben der Bearbeitung des Referenzwerkes betrachten und analysieren die Studenten einen padagogisch relevanten
Film (ausgehend von den Vorschlagen des Dozenten oder nach eigenem Vorschlag, der mit dem Dozenten
abzusprechen ist).

Material

Das Referenzwerk, die Liste der empfohlenen Filme sowie erganzende Materialien und Lernhilfen stehen im Moodle-
Kurs zur Verfligung.



Evaluation

Im Fach ,Geschichte der Padagogik™ findet eine schriftliche Priifung statt. Diese besteht vorwiegend aus Fragen und
Argumentations- bzw. Verknlipfungsaufgaben zu den Unterrichtsinhalten aus dem Referenzwerk sowie einer
kritischen Stellungnahme und Analyse zum ausgewahlten Film (in Bezug auf den Lehrer- bzw. Kindergartnerberuf).

Zulassungsbedingung zur schriftlichen Priifung ist eine 100-prozentige Anwesenheit wahrend der zwei Pflichtterminen
und eine erfolgreiche Bearbeitung der Selbstlernaufgaben auf Moodle.

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand flr das Fach (2 ECTS) betragt 56 Stunden, inklusive einer zweistlindigen Prifung. Da die
Stoffvermittlung ohne Prasenzunterricht stattfindet, wird der vollstéandige Arbeitsaufwand zur Bearbeitung des
Referenzwerkes, der Bearbeitung der Vertiefungsaufgaben, der Analyse des ausgewadhlten Films und der Vorbereitung
auf die Prifung genutzt.

Die Prasenz (100% Anwesenheitspflicht) begrenzt sich auf:
2h Einfihrung
2h Synthese

Weitere Kurstermine dienen als freiwillige Sprechstunde.

Referenzen

Blankertz, H. (1982). Die Geschichte der Pddagogik. Von der Aufklérung bis zur Gegenwart. Wetzlar: Verlag Blichse
der Pandora.

Béhm, W. (2013). Geschichte der Padagogik. Von Platon bis zur Gegenwart. Miinchen: Beck.

Béhm, W., Fuchs, B. & Seichter, S. (Hrsg.). (2011). Hauptwerke der Padagogik. Stuttgart: UTB.

Fees, K. (2015). Geschichte der Padagogik. Ein Kompaktkurs. Stuttgart: Kohlhammer.

Gudjons, H. (2008). Padagogisches Grundwissen. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

Hermann, U. (2012). Historische Padagogik. In H.-E. Tenorth & R. Tippelt (Hrsg.), Lexikon Padagogik (S. 320-321).
Weinheim: Beltz.

Knoop, K. & Schwab, M. (1981). Einfihrung in die Geschichte der Pddagogik. Heidelberg: Quelle & Meyer.

Koerrenz, R., Kenklies, K., Kauhaus, H. & Schwarzkopf, M. (2017). Geschichte der Padagogik. Stuttgart: UTB.
Konrad, F.-M. (2012). Geschichte der Schule. Von der Antike bis zur Gegenwart. Minchen: Beck.

Seel, N. & Hanke, U. (2015). Historische Padagogik. Die Geschichte der Erziehung und Erziehungswissenschaft. In N.
Seel & U. Hanke (Hrsg.), Erziehungswissenschaft (S. 157-305). Berlin: Springer.

Prange, K. (2007a). Schliisselwerke der Padagogik: Band 1: Von Frobel bis Luhmann. Stuttgart: Kohlhammer.
Prange, K. (2007b). Schlisselwerke der Pddagogik: Band 2: Von Plato bis Hegel. Stuttgart: Kohlhammer.

Reble, A. (2009a). Geschichte der Padagogik. Stuttgart: Klett-Cotta.

Reble, A. (2009b). Geschichte der Pddagogik: Dokumentationsband. Stuttgart: Klett-Cotta.

Skiera, E. (2010). Reformpadagogik in Geschichte und Gegenwart. Oldenburg: Wissenschaftsverlag.

Tenorth, H.-E. (Hrsg.). (2003a). Klassiker der Padagogik. Band 1: Von Erasmus bis Helene Lange. Miinchen. Beck.
Tenorth, H.-E. (Hrsg.). (2003b). Klassiker der Padagogik. Band 2: Von John Dewey bis Paolo Freire. Miinchen. Beck.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7894
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Padagogische Soziologie und Geschichte der Institution Schule
Teilmodul Padagogische Soziologie und Geschichte der Institution Schule
Dozent M. Jost
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Bildung und Erziehung finden in einer gesellschaftlichen Einrichtung - der Schule - statt. Deren Gefiige und ihr
Regelwerk wie auch der weitere gesellschaftliche Kontext, mit dem sie verknlpft ist, pragen wesentlich den Rahmen,
in dem sich Lehren, Lernen und Entwicklung vollziehen.

Der Kurs stellt Schule und Bildung aus einer soziologischen Perspektive dar — ohne dabei die wichtigsten Akteure,
Schilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer und deren Handeln aus dem Blick zu verlieren. Vor diesem
Hintergrund sollen die Studierenden den eigenen Beruf und das schulische Feld mit seinen Anforderungen,
Spannungsfeldern, Problemen und Entwicklungen besser verstehen und Antwort- und Bearbeitungsmaoglichkeiten
ausloten kénnen.

Ziel ist die Vermittlung von Kenntnissen, um die Wirklichkeit zu verstehen und auf sie einzuwirken. Die Studierenden
sollen die grundlegenden soziologischen Konzepte verstehen und anwenden, um eine konkrete Situation aus der
padagogischen Praxis zu analysieren. So sollen die Studierenden beispielsweise:

- den Wandel von Gesellschaft und ihren Subsystemen (Familie, Schule) reflektieren, die Auswirkungen auf
Schule und Lehrerrolle thematisieren und akzeptieren, sowie daraus Handlungserfordernisse ableiten.

- Einblicke in die Diversitat von Gesellschaft gewinnen und die Bedeutung der Schule als sekundare
Sozialisationsinstanz erkennen.

- die Klasse als soziales Gebilde begreifen und MaBnahmen zu einer positiven Entwicklung der Gruppendynamik
im Sinne des Sozialen Lernens (Schaffung eines Klassenklimas, in dem Schiler gerne lernen und sich wohl fiihlen)
und der Gewaltprdavention setzen.

Die Studierenden machen sich mit der soziologischen Sichtweise von Schule vertraut, um eine Distanz zur Praxis zu
entwickeln. Die soziologische Analyse von schulischen Situationen und der Schule in der Gesellschaft soll
situationsgerechtes padagogisches Handeln erlauben.

Kompetenzen

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.1. Die Lehrperson kennt die theoretischen und konzeptuellen Grundlagen zu Sozialisation und Identitat, sozialer
Herkunft, Kultur und Gender

4.3. Die Lehrperson kennt den aktuellen Forschungsstand zu Ursachen und Erklarungen fiir schulischen Erfolg und
Misserfolg

Umsetzungsbereitschaft
4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.3. Die Lehrperson kennt padagogische, soziologische und psychologische Theorien der Entwicklung und Sozialisation
von Kindern und Jugendlichen

9. Kooperation und Partizipation
Wissen
9.1. Die Lehrperson kennt die Entwicklung und Entstehung gruppendynamischer Prozesse

10. Schule und Offentlichkeit
Wissen
10.6. Die Lehrperson kennt die Rolle der Lehrperson in Bildung und Gesellschaft

Kdénnen
10.10. Die Lehrperson nimmt ihre Rolle in der Offentlichkeit addquat wahr



11. Beruf in der Lebensbalance
Wissen
11.1. Die Lehrperson kennt wesentliche Ergebnisse der Belastungs- und Stressforschung

Inhalte

Inhalt dieses Kurses ist die Auseinandersetzung mit Fragen, welche die Einnahme der Rolle als Lehrperson und das
Verstandnis der gesellschaftlichen Funktion von Schule betreffen. Wir betrachten die sich wandelnde Beziehung von
Schule und Gesellschaft und fragen danach, wie gesellschaftliche Entwicklungen und die veranderten Erwartungen
von Eltern (oder neuen Familienformen), Schilerinnen und Schilern und Beschaftigungssystem an
Bildungsinstitutionen die Gestalt von Schule sowie die Anforderungen an den Lehrberuf mitformen. Inhaltlich befasst
sich der Kurs neben soziologischen auch mit sozialpsychologischen Aspekten von Bildung, Erziehung und Lernen.

Lehrmethoden
Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Lehrervortrag, Gruppenarbeiten, Lektiren, Film- und Fallanalysen.
Ein GroBteil des Unterrichts wird im Selbststudium stattfinden.

Material
Ein Moodle Raum steht zur Verfligung, wo ein GroBteil der Unterrichtsunterlagen zu finden ist.

Evaluation
Im Fach ,Padagogische Soziologie™ findet eine schriftliche Priiffung am Ende des Semesters statt.

Arbeitsaufwand

Die Mehrzahl der Stunden fiir das Modul werden vom Studierenden im Selbststudium zu Hause geleistet. Etwa 12
Stunden finden in GroB- oder Kleingruppen mit der Dozentin statt. In diesen Stunden wird das Fach eingefihrt.
Ebenso haben die Studierenden Gelegenheit, offene Fragen aus dem Selbststudium zu stellen.

Referenzen

Baumgart, F. (Hrsg.). (2006). Theorien der Schule: Erlduterungen, Texte, Abreitsaufgaben. Bad Heilbrunn:
Klinkhardt.

Becker, R. (Hrsg.). (2011). Lehrbuch der Bildungssoziologie. Wiesbaden: VS.

Bubolz, G. (2006). Entwicklung und Sozialisation in der Kindheit. Berlin: Cornelsen.

Bbdhnisch, L. (1996). Padagogische Soziologie: Eine Einfihrung. Weinheim: Juventa.

Bohnisch, L. & Lenz, K. (2014). Studienbuch Padagogik und Soziologie. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

Eickelpasch, R. (Hrsg.). (2008). Grundwissen Soziologie. Stuttgart: Ernst Klett.

Fend, H. (2006). Neue Theorie der Schule. Wiesbaden: VS.

Gerstner, H.-P. & Wetz, M. (2008). Einflihrung in die Theorie der Schule. Darmstadt: WBG.

Heukemes, N. (2008). Unterricht und Ausbildung in der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens. Eupen:
Ministerium der DG.

Hobmair, H. (Hrsg.). (2009). Soziologie. Troisdorf: Bildungsverlag Eins.

Hurrelmann, K. (2012). Sozialisation. Weinheim: Beltz.

Jilesen, M. (2002). Soziologie fir die sozialpadagogische Ausbildung. Troisdorf: Bildungsverlag Eins.

Kaiser, A., Kaiser, R. (1981). Studienbuch Padagogik: Grund- und Prifungswissen. Berlin: Cornelsen.

Kdck, P. (1992). Praktische Schulpddagogik. Donauwoérth: Auer.

Kdck, P. (2005). Handbuch der Schulpddagogik: fir Studium, Praxis, Theorie. Donauwdrth: Auer.

Leemann, R.]J, Rosemund,. M, Scherrer, R., Streckeisen, U. & Zumsteg, B. (2015). Schule und Bildung aus
soziologischer Perspektive. Bern: hep.

Low, M. & Geier, T. (2014). Einfihrung in die Soziologie der Bildung und Erziehung. Opladen: Verlag Barbara Budrich.
Schubert, N. & Friedrichs, B. (2012). Das Klassenlehrerbuch fiir die Grundschule. Weinheim und Basel. Beltz Verlag.
Tillmann, K-J. (2010). Sozialisationstheorien. Eine Einfihrung in den Zusammenhang von Gesellschaft, Institution und
Subjektwerdung. Reinbek: Rowohlt.

Wilken, H. (2007). Eine Fibel flr Lehrer. Norderstedt: Books on Demand.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7895
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Allgemeine Psychologie
Teilmodul Allgemeine Psychologie
Dozent M. Dahmen
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Die Studierenden beschreiben menschliches Verhalten und Erleben objektiv.

Die Studierenden entwickeln ein Bewusstsein fiir die Wichtigkeit der Trennung von Beobachtung und Interpretation.
Die Studierenden gehen eigenen Fragestellungen nach und verknlpfen Praxis und Theorie auf fachliche Weise
miteinander.

Die Studierenden erarbeiten einen professionellen Umgang miteinander.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung
Kdnnen
5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.3. Die Lehrperson kennt padagogische, soziologische und psychologische Theorien der Entwicklung und Sozialisation
von Kindern und Jugendlichen

Umsetzungsbereitschaft
6.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in die Perspektive der SchilerInnen hineinzuversetzen und ihre
Anliegen ernst zu nehmen

11. Beruf in der Lebensbalance

Wissen

11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsforderung

Inhalte

Die Allgemeine Psychologie ist eine Teildisziplin der Psychologie und beschaftigt sich mit der Frage: ,Wie funktioniert
der Mensch?". Dabei interessiert sie sich fiir die psychischen Vorgange, die im Inneren des Menschen ablaufen:
Bewusstsein, Wahrnehmung, Aufmerksamkeit, Emotionen, Motivation, Volition, Denken, Entscheiden, Gedachtnis,
Urteilen, Lernen, Problemldsen, Sprache, Motorik, Handlungssteuerung, ...

Die Anwendung dieser Erkenntnisse im Berufsfeld Schule erfordert einen erweiterten ganzheitlichen Blick auf das
Verhalten und Erleben des Menschen. Dementsprechend beziehen sich die Inhalte des Kurses auch auf die
Anwendungsbereiche Padagogische Psychologie, Klinische Psychologie, Schulpsychologie, Gesundheitspsychologie,
Arbeitspsychologie.

Lehrmethoden

Neben interaktiven Lehrvortragen erarbeiten die Studierenden sich die Kompetenzen mit gezielten Ubungsaufgaben.
»,Du kannst niemandem etwas lehren - du kannst ihm nur beibringen, es selbst zu entdecken™ (Galilei). Mit diesem
Motto lade ich Sie zu einer aktiven Teilnahme am Kurs ein. Erst die Initiative der Studierenden und die Mitarbeit bei
Ubungen macht den Kurs lebendig und sinnvoll.



Material
Die Kursfolien und Aufgabestellungen werden auf Moodle zur Verfligung gestellt.

Evaluation

Der Kurs wird als absolviert/nicht absolviert eingeschatzt. Die Evaluation der Kompetenzen wird anhand einer
schriftlichen Arbeit (Einzelarbeit im ersten Semester) und einer mindlichen Prasentation (Gruppenarbeit im zweiten
Semester) vorgenommen.

Bedingung fiir das Einreichen der Arbeit und die miindliche Prasentation, ist eine Anwesenheit von mindestens 80%
im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Fir die schriftliche Arbeit im ersten Halbjahr sollten 8 Stunden Selbststudium eingeplant werden. Fir die
Gruppenarbeit sind 8 Stunden fir das Selbststudium und 8 Stunden fiir Absprachen in der Gruppe vorgesehen.

Referenzen

Gazzaniga, M., Heatherton, T. & Halpern, D. (2017). Psychologie. Weinheim: Beltz.
Hobmair (Hrsg.) (2008). Psychologie. Troisdorf: Bildungsverlag 1

Lohaus, A. & Vierhaus, M. (2010) Entwicklungspsychologie. Berlin: Springer.
Myers, D. (2005). Psychologie. Heidelberg: Springer.

Unterrichtsmaterialien Padagogik/Psychologie Stark Verlag

Zimbard & Gerrig (2005). Psychologie. Mlinchen: Pearson Education.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7896
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Entwicklungspsychologie
Teilmodul Entwicklungspsychologie
Dozent S. Fuhrt
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Der Unterricht ermdglicht einen Einblick in Grundfragen, Problemstellungen und Arbeitsfelder der
Entwicklungspsychologie. Individuelle Entwicklungsprozesse und das Wechselspiel zwischen Anlage, Umwelt,
Entwicklungsaufgaben, Eigenaktivitdten des Subjektes.... werden beleuchtet.

Die angehenden Lehrpersonen entwickeln vertiefte Kenntnisse entwicklungspsychologischer Aspekte des kindlichen
Erlebens und Verhaltens und werden dazu befahigt diese mit fachspezifischen Begriffen objektiv zu beschreiben.

Die Studierenden kennen grundlegende Fachbegriffe und Theorien der Psychologie.

Anhand theoretischer Konzepte und dem Verstandnis von Modellen der menschlichen Entwicklung, lernen die
Studenten die enge Verknlpfung von Erziehung und Entwicklung zu erkennen und in Beziehung zum schulischen
Umfeld zu stellen.

Die Studierenden kennen die Entwicklung des Kindes von der Schwangerschaft bis zur Geburt sowie die Einflliisse auf
das Ungeborene.

Die Studierenden erhalten einen Einblick in den Entwicklungsverlauf des Menschen in verschiedenen
Entwicklungsbereichen.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kdénnen
2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.1. Die Lehrperson kennt einschlagige Bildungs- und Lerntheorien sowie unterschiedliche Formen des Lernens
3.3. Die Lehrperson kennt Mechanismen des Lernens und des Erwerbs von Wissen, Fertigkeiten, Werten und
Einstellungen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundziige der
kérperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

Umsetzungsbereitschaft
3.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen als zentrale Grundlage
fur ihren Unterricht anzuerkennen

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene psychosoziale und sozio6konomische Hintergriinde sowie
unterschiedliche Normen und Wertvorstellungen wahrzunehmen und diese ernst zu nehmen

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung
Kénnen
5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

Umsetzungsbereitschaft
5.14. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre Beobachtung von ihrer Interpretation zu trennen, Hypothesen zu
entwickeln und darauf aufbauend Schwerpunkte und Ziele sowie MaBnahmen zu entwickeln die einen gréBtmdglichen



Teilhabegewinn gewahrleisten

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.3. Die Lehrperson kennt padagogische, soziologische und psychologische Theorien der Entwicklung und Sozialisation
von Kindern und Jugendlichen

Inhalte

- Grundbegriffe, Gegenstand und Aufgaben der Entwicklungspsychologie
- Zeitstrecken, Entwicklungsformen
- Entwicklungssteuerung durch Anlage-Umwelt, Zwillingsstudien, Adoptionsstudien
- Methoden und Testverfahren der Entwicklungspsychologie
- Theorien der menschlichen Entwicklung

Ethologen, Freud (Eisberg-Modell, die Instanzen der Personlichkeit, Abwehrmechanismen, psychosexuelle
Entwicklung, Reinlichkeitserziehung), Erikson, Pawlow und Watson (Klassisches Konditionieren), B.F. Skinner
(Operantes Konditionieren), Bandura (Beobachtungslernen), Piaget (Assimilation, Akkomodation,
Entwicklungsstufen), Wygotski (Zone der nachsten Entwicklung, Scaffolding, Sprache, sozio-kultureller Kontext,
Rollenspiel, Spielformen, Entwicklung des Spiels, Auswirkungen auf die Entwicklung),
Informationsverarbeitungstheorien, Bronfenbrenner (Systemorientierte Theorie), Maslow und Rogers
(humanistische Konzeptionen)

- Frihe Kindheit: physische Entwicklung
motorische Entwicklung
sensorische Entwicklung
Eltern-Kind-Interaktion
Bindung
- Entwicklung in einzelnen Funktionsbereichen: Kognition
Selbstkonzept
emotionale Entwicklung
soziale Beziehungen
moralische Entwicklung

Lehrmethoden

Neben interaktiven Lehrvortrégen erarbeiten die Studierenden die Kompetenzen mit gezielten Ubungsaufgaben.
Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Vortrage, Lektiren, Gruppenarbeiten, Analyse von
Videosequenzen, Beobachtungen,...

Material
verschiedene Kursunterlagen, Videos

Evaluation

Im Fach ,Entwicklungspsychologie™ finden ein schriftlicher Dispenstest im Januar sowie eine Endprifung im Juni statt.
Zulassungsbedingung zur Priifung ist eine 80%ige Anwesenheit im Unterricht. Die Unterrichtsziele sowie die
Schwerpunkte der Priifung werden besprochen.

Arbeitsaufwand

- Vor- und Nachbereitung des Unterrichtes (Lektliren, punktuelle Arbeitsauftréage): ca. 8 Stunden
- Vorbereitung des Dispenstestes / der Prifung: ca. 20 Stunden
- Beobachtungen und zu prasentierende Arbeit: ca. 8 Stunden

Referenzen

Berk, L. (2005). Entwicklungspsychologie. Mlinchen: Pearson Studium.

Haug-Schnabel, G./ Bensel, J. (2017). Grundlagen der Entwicklungspsychologie-Die ersten 10 Lebensjahre. Freiburg:
Herder

Frohlich-Gildhoff, Kl., Mischo, Chr., Castello, A. (2015). Entwicklungspsychologie flir Fachleute in der Friihpadagogik
(Band 2). KéIn: Carl Link

Hille, K., Evanschitzky, P., Bauer, A. (2013). Das Kind-Die Entwicklung zwischen drei und sechs Jahren. Bern/ KdlIn:
hep

Hobmair, G. (2005): Padagogik/ Psychologie (Band 2). Kéln: EINS-Stam

Hobmair, G. (2008). Psychologie. Troisdorf: Eins.

Kasten, H. (2014). Entwicklungspsychologie. Lehrbuch fiir padagogische Fachkrafte. 1. Auflage. Haan-Gruiten:
Europa Lehrmittel.

Lohaus, A. & Vierhaus, M. (2015). Entwicklungspsychologie des Kindes- und Jugendalters flr Bachelor. Berlin:
Springer

Metzinger, A. (2011). Entwicklungspsychologie kompakt. KéIn: EINS (mit Arbeitsheft von 2014).

Mietzel, G. (2002). Wege in die Entwicklungspsychologie-Kindheit und Jugend. Weinheim: Beltz.

Schenk-Danziger, L.; Rieder, K.(2016). Entwicklungspsychologie. Wien: OBV

Zollinger, B. (2008). Kinder im Vorschulalter. Bern: Haupt Verlag



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7897
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Philosophie und Religionskunde
Teilmodul Philosophie und Religionskunde
Dozent M. Meyer
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Der Kurs ,Philosophie und Religionskunde™ zielt darauf ab, die Bildungsrelevanz des Philosophierens mit Kindern
anhand theoretischer und praktischer Uberlegungen zu erértern sowie die konkrete Umsetzung zu diskutieren und zu
planen.

Dementsprechend werden zundachst mogliche Kinderfragen entwickelt, die dann in einem zweiten Schritt mit Fragen
menschlicher Existenz in Verbindung gesetzt werden. Im Zentrum des Kurses stehen eine Reihe von Kerngedanken
von bedeutenden Philosophen, die wiederum in ihren Entstehungskontext gesetzt werden und auf eine eventuelle
padagogisch-didaktische Bedeutung hin fir den Kindergarten reflektiert werden.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kénnen
2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

7. Sprache und Kommunikation

Kdénnen

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen

Inhalte

Philosophie- und Religionskunde besteht aus den folgenden Kapiteln und Themenbldcken:

1. Philosophieren mit Kindern: Weshalb? Wie? Worlber? (Bildungsrelevanz, Methoden und Themen)

2. Freundschaft, Identitat, Gut und Bose, die Zeit, Gott, Gerechtigkeit, die Natur/das Universum, das Gliick, die
Wahrheit, die Wirklichkeit/Technik (1 Thema/Sitzung)

=> Diese Themen werden in der jeweiligen Sitzung aus kindlich-philosophischer sowie philosophischer Perspektive
beleuchtet sowie ihre mdgliche padagogisch-didaktische Umsetzung durchdacht und geplant.

Lehrmethoden
Lehre im Dialog, Impulsreferate, Gruppenliibungen, Einzelaufgaben

Material
/

Evaluation

- Zulassungskriterium zur Prifung (in diesem Fall Prifungsarbeit) ist die Anwesenheit an mindestens 80% der
Unterrichtseinheiten.

- Die Evaluation findet in Form einer schriftlichen Prifungsarbeit (Partnerarbeit) zum philosophischen Potenzial eines
Bilderbuchs statt, die nach Kursabschluss einzureichen ist.

- Der Kurs wird nicht nach konventioneller Notengebung evaluiert, sondern nur mit dem Vermerk "bestanden" oder
"nicht bestanden" bewertet. Diese Bewertung erfolgt auf Grundlage praziser Kriterien, die den Studierenden vorab
schriftlich mitgeteilt werden.



Arbeitsaufwand
/

Referenzen

Lobel, Arnold: Das groBe Buch von Frosch und Kréte. Minchen 20005

Delius, Christoph; Gatzemeier, Matthias; Sertcan, Deniz; Wiinscher, Kathleen: Geschichte der Philosophie. Von der
Antike bis heute. Kéln 2005.

Ebers, Thomas; Melchers, Markus; Pawelke, Gudrun: WissensWelten Philosophie. Miinchen Wien: 2008.

Zoller Morf Eva: Philosophische Reise. Unterwegs mit Kindern auf der Suche nach Lebensfreude und Sinn. Zirich
1999.

Calvert, Charles; Clavert, Kristina: Kinder philosophieren mit "Frosch und Kréte". Heinsberg 2005.

Moller Cordula; Tiedemann; Markus: Philosophische Geschichten fiir Kinder und Jugendliche. Milheim an der Ruhr
2018.

Brenifier, Oscar: Was, wenn es nur so aussieht, als ware ich da? Stuttgart/Wien 2011.

Damm, Antje: Nichts und wieder nichts. Frankfurt am Main 2012.

Niessen, Frank: Wegweiser Philosophie. Stuttgart 2011.

Fletcher, Robert: Philosophie flir clevere Kids. London 2021.

Kunzmann, Peter; Burkard, Franz-Peter; Wiedmann, Franz: dtv Atlas Philosophie. Minchen 2002.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7898
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Informations- und Kommunikationstechnologie
Teilmodul Informations- und Kommunikationstechnologie
Dozent I. Vanaschen
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
keine

Zielsetzung

Auffrischen bzw. Vertiefen der vorhandenen Informatikkenntnisse, erlangen von berufsrelevanten Kompetenzen im
Umgang mit den Anwendungen Word und PowerPoint.

Kompetenzen

7. Sprache und Kommunikation

Kdnnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

7.19. Die Lehrperson fordert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

WORD

- Die grundlegenden Funktionen von Word

- Arbeiten mit Tabellen

- Alle relevanten Formatierungswerkzeuge zur Erstellung gréBerer Dokumente
- Die grafischen Funktionen von Word

- Zitieren nach APA-Norm

INTERNET

- Verschiedene Suchmaschinen kennen lernen

- Suchmaschinen nutzen

- Die gefundenen Informationen korrekt nutzen

- Datenschutz: Allgemeine Regeln und das Recht am Bild
POWERPOINT

- Grundlagen

- Eine Prasentation erstellen nach den vorgegebenen Techniken
- Animationen erstellen

Lehrmethoden

Alle Inhalte werden durch Ubungen und Anwendungen erarbeitet. Diese stehen immer in einem direkten Bezug zur
Arbeit im Kindergarten oder in der Grundschule. Neben kurzen allgemeinen Erklarungen wird fir individuelle Beratung
ein breiter Raum geschaffen.

Material
Laptop

Evaluation

Die abgegebenen Arbeiten, teilweise individuell, teilweise in Gruppen, werden bewertet.
Bedingung flr das Einreichen der Prifungsarbeiten, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Arbeitsaufwand:
Erstellen der Arbeiten, teilweise wahrend des Unterrichtes, teilweise zu Hause beenden.



Referenzen

Datz, M & Schwalbe R.W. (2002). Attraktive Arbeitsblatter mit Word: Ein Computerlehrgang fir LehrerInnen.
Muhlheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr

Ebert, R. & Gayer, R. (2010). Excel-Fuhrerschein. Darmstadt: Winklers.

Gayer, R. (2007). Internet-Fihrerschein. Darmstadt: Winklers.

GroB3, H. & Hippe, S. (2008). Prasentieren — lernen und trainieren im Team. Troisdorf: Bildungsverlag 1
Hanke, J.-C. (2006). Word fiir Studenten. Osnabriick: KnowWare-Vertrieb.

Mersin, D. & Kommer, I. (2005). Gestalten mit Word. Osnabriick: KnowWare-Vertrieb.

Rund, A. (2008). Software-Praxis: Word & Excel 2007 ... sehen und verstehen. Braunschweig: Westermann
Rund, A. (2009). Software-Praxis: PowerPoint 2007 ... sehen und verstehen. Braunschweig: Westermann
Spohn,S. (2009). Excel exzellent flir Lehrer. Augsburg: Brigg Pddagogik Verlag

Weckerlin, M. & Sauerwald, A. (2007). Google-Suche & Google Earth. Osnabriick: KnowWare-Vertrieb.

In der Padagogischen Mediothek Eupen gibt es noch sehr viel mehr Literatur zu diesem Thema



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7899
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Einflihrung in die Férderpadagogik
Teilmodul Einflihrung in die ICF
Dozent L. GObbels
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Der Kurs ,Einfihrung in die ICF" baut darauf auf, dass den Studierenden grundlegende wissenschaftliche
Kompetenzen bekannt sind. Folgende Kompetenzen gelten als vorausgesetzt:

- Trennung von Beobachtung und Interpretation

- Kritische Auseinandersetzung mit neuen Themeninhalten

- Kritische Selbstreflexion

- Erfassung von Zusammenhangen

- Offenheit flr Andersartigkeit

- Empathie-und Beziehungsfahigkeit

Zielsetzung

- Eine kritische Selbstreflektion zur Andersartigkeit durchfiihren

- Sich praktisch und theoretisch mit dem Konzept ,Behinderung" auseinandersetzen

- Das Klassifikationssystem ICF kennenlernen, dessen Aufbau und Philosophie verstehen.
- Die Beobachtung eines Kindes anhand der ICF Klassifikation beschreiben.

- Die Bedeutung von ICF im multidisziplinaren fachlichen Austausch erfassen.

Kompetenzen
3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen

3.7. Die Lehrperson kennt Wechselwirkungen zwischen den Aktivitdten des Kindes, seinen Kérperfunktionen und den
Umweltfaktoren

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene psychosoziale und sozio6konomische Hintergriinde sowie
unterschiedliche Normen und Wertvorstellungen wahrzunehmen und diese ernst zu nehmen

4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

4.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre personliche Erwartungshaltung hinsichtlich der Lernerfolge der
SchilerInnen zu hinterfragen

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung
Kénnen
5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

Inhalte

ICF ist ein weltweit verbreitetes und universell anwendbares Klassifikationssystem. Es wurde von der
Weltgesundheitsorganisation WHO konzipiert und dient Lehrpersonen und anderen Fachkréaften als Basis flir die
Bildung und die Begleitung von Menschen mit Beeintrdachtigungen aller Art. Wie dieses Klassifikationssystem
aufgebaut ist und warum dieses Klassifikationssystem so wichtig ist, wird in diesem Kurs bearbeitet.

Lehrmethoden
Neben interaktiven Lehrvortragen erarbeiten die Studierenden sich die Kompetenzen mit gezielten Ubungsaufgaben.

Material
Die Kursfolien und Aufgabestellungen werden auf Moodle zur Verfiigung gestellt

Evaluation

Der Kurs wird als absolviert/nicht absolviert eingeschatzt. Die Einschatzung der Kompetenzen wird anhand
verschiedener Aufgaben vorgenommen, die in einer mindlichen Priifung prasentiert werden. Voraussetzung fiir die
Teilnahme an der Prifung, ist eine 80-prozentige Anwesenheit im Unterricht.



Arbeitsaufwand

AuBerhalb der Unterrichtseinheiten werden verschiedene Reflexionsaufgaben und Arbeitsauftrage zur Vorbereitung
auf die mindliche Prifung erarbeitet.

Referenzen

https://www.rehadat-icf.de/de/
https://www.dimdi.de/dynamic/de/klassifikationen/downloads/?dir=icf

Weiterflihrende Lektire:

Buholer, A. (2006). Forderdiagnostisches Sehen, Denken und Handeln. Donauwdrth: Auer
Knitsch, A. (2004). Forderung der Schulfahigkeit. Weinheim: Beltz

Lauth, W. & Griinke, J. (2004). Interventionen bei Lernstérungen: Goéttingen: Hogrefe

Ledl, V. (2003). Kinder beobachten und férdern. Wien: Jugend&Volk

Mutzeck, W. & Jogschies, P. (2004). Neue Entwicklungen in der Férderdiagnostik. Weinheim: Beltz
Ortner & Ortner (2002). Verhaltens- und Lernschwierigkeiten. Weinheim: Beltz

Textor, M. (2004). Verhaltensauffallige Kinder fordern. Weinheim: Beltz



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7900
Bildungsbereich Wissenschaftliche Forschungshaltung und Vorgehensweise
Modul Portfolio
Teilmodul Portfolio
Dozent E. Sevrin, S. Fuhrt
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung
Ziel des Unterrichts ist es, das Erstellen des Portfolios zu unterstitzen.

Bei einem Portfolio handelt sich um ,eine zielgeleitete und systematische Sammlung von Arbeiten und
Lehrtdtigkeiten, welche die individuellen Bemihungen, Fortschritte, Leistungen der Lernenden in einem oder
mehreren Lernbereichen darstellt und belegt. Im Portfolioprozess sollen die Lernenden an der Auswahl der Inhalte,
der Festlegung der Beurteilungskriterien sowie an der Beurteilung der Qualitat der dargestellten Arbeiten beteiligt
werden. Ein Portfolio ist erst dann vollstéandig, wenn es schriftliche Reflexionen, sorgfaltiges Abwagen und Gesprache
beinhaltet." (Hacker, 2001).

Die Portfolioarbeit verfolgt folgende Ziele :

- sich mit dem Berufsbild und der Berufseignung kritisch auseinandersetzen

- sich selbst als angehende(r) /Kindergartner(in) definieren (professionelle Identitat entwickeln)

- seine Schwachen und Starken analysieren: woran mochte ich auf welche Art und Weise arbeiten, um ein(e)
kompetente(r) Kindergartner(in) zu werden? (Lern- und Entwicklungsportfolio)

- seinen personlichen Interessen im Lehrer-/Kindergartnerberuf nachgehen und diese illustrieren

- sich selbst evaluieren und Bilanz aus den eigenen Erfahrungen ziehen

Zudem zielen das Praxisbegleitseminar und das Portfolio auf ...

- das Entwickeln der professionellen Identitat

- das Férdern der Kompetenz des ,,reflektierenden Praktikers"

- das Analysieren des Lehrens und Lernens

- das Erstellen und Erkennen von Verbindungen zwischen Theorie und Praxis

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Umsetzungsbereitschaft

2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

3.9. Die Lehrperson kann bildungs- und erziehungstheoretische Ziele aus den bekannten Bildungstheorien ableiten
und diese kritisch reflektieren

Umsetzungsbereitschaft
3.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen als zentrale Grundlage
fur ihren Unterricht anzuerkennen

4. Umgang mit Diversitat
Umsetzungsbereitschaft
4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Kénnen

8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persodnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie
8.11. Die Lehrperson verfolgt personliche Entwicklungsziele

Umsetzungsbereitschaft

8.12. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr professionelles Handeln und dessen Wirkungen kriterienbezogen und
systematisch zu evaluieren

8.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstiitzung bei diesen Vorhaben in Anspruch
zu nehmen

9. Kooperation und Partizipation



Wissen
9.2. Die Lehrperson kennt die Bedingungen flir erfolgreiche Kooperationen

11. Beruf in der Lebensbalance

Kdnnen

11.5. Die Lehrperson verfligt Uber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Umsetzungsbereitschaft
11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

Im Praxisbegleitseminar ...

- werden vor den Praxisphasen die relevanten organisatorischen Informationen und Zielsetzungen vermittelt,
- werden nach den Praxisphasen die Erfahrungen ausgewertet und reflektiert,

- werden die verschiedenen Reflexionsauftrage fiir das Portfolio erldutert und besprochen,

- wird Reflexionsfahigkeit als Kernkompetenz angehender Lehrpersonen entwickelt.

Lehrmethoden

Die Informationen zu den Praktika und die Auftrdge zur Portfolioarbeit werden im Lehrervortrag dargestellt.

Die Reflexionsfahigkeit wird an Fallbeispielen und Texten erprobt. Die Reflexion und Analyse der Praxisphasen im
Praxisbegleitseminar wird durch verschiedene methodische Zugange angeregt. Das Erstellen des Portfolios geschieht
eigenstdandig auBerhalb der Unterrichtszeit.

Material

Anzulegender Ordner und/oder ,,Schatzkiste"
Praxistagebuch

Evaluation

Reflexionsberichte nach den verschiedenen Praktikumsphasen. Sind die Mindestkriterien nicht erfillt, erfolgt eine
Uberarbeitung. Praxistagebuch, Sammlung (besondere Erfahrungen, Beobachtungen, Methoden, Materialien, usw.),
Videoanalyse.

Formative Bewertung am Jahresende (absolviert - nicht absolviert), insofern die formalen Kriterien erftllt sind
(Anwesenheit, Einreichen der Reflexionsberichte, Berlicksichtigung der vorab mitgeteilten Kriterien).

Fir das formale Bestehen des Kurses, gilt eine 80-prozentige Anwesenheit und aktive Teilnahme im Unterricht.

Arbeitsaufwand
1 ECTS: 12 Unterrichtsstunden, 16 Stunden Erstellung des Portfolios, Videoanalyse, Reflexionsberichte.

Referenzen

Deutsche Nationalbiografie (2019). Ich in 100 Listen. Minchen: Riva Verlag.

Déum, M. & Mattar, C. (2005). Le portfolio en formation initiale: Un outil de construction de l'identité professionnelle,
au croisement de la théorie et la pratique. Communication individuelle.

Actes du 18e colloque international de I’Adméé-Europe: Comment évaluer? Outils, dispositifs, acteurs (Reims, du 24
au 26 octobre 2005).

Finkenzeller, A. & Kuhn-Schmelz, G. (2017). Arbeitsheft Praxis und Methodenlehre fiir die sozialpadagogische
Erstausbildung. Koln: EINS.

Lambertz, M., Ribic, B. & Scharringhausen, R. (2020). Erzieherinnen und Erzieher, Ausbildungsbegleitheft fliir Lernort
Schule und Lernort Praxis. Berlin: Cornelsen.

Vanhulle, S., Déum, M., Mattar C. & Schillings, A. (2/2004). Des pratiques réflexives en formation initiale, pour une
intégration optimale de la théorie et de la pratique. Caractére n°® 15. Pp. 19-33.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7901
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch
Teilmodul Literatur im Kindergarten: Bilderbuch, Marchen und Theater
Dozent J. Lenz
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung
Allgemein:

Die Studierenden werden befahigt, sich mit vier grundlegenden Methoden der Literaturdidaktik auseinanderzusetzen
und diese fachspezifisch einzusetzen.

Themenbezogen:

A. Der Kurs ,Bilderblicher" zielt auf die Fahigkeit hin, Grundwissen Uber Bilderbiicher zu erlangen, um sie gut
ausgewahlt und gezielt im Kindergartenalltag verwenden zu kénnen.

B. Der Kurs "Marchen" zielt darauf ab, Grundwissen lGber Marchen zu erlangen, um sie gut ausgewahlt und gezielt als
kindgerechtes Lernmedium einzusetzen.

C. Der Kurs ,Kinderreime" zielt auf das Kennenlernen verschiedener Kinderreimformen, auf die Ausdrucksmittel und
den gezielten Einsatz der Reime in verschiedenen Situationen im Kindergarten ab. Die Studierenden sollen fahig
werden, Reime gezielt und spontan im Kindergartenalltag einzusetzen.

D. Der Kurs "Puppentheater" zielt darauf ab, Literatur mithilfe von Puppen in Szene zu setzen. Die Studierenden
sollen hierbei fahig werden, eigene Puppenspiele zu schreiben und angemessen umzusetzen.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die flr die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,

Diskurse und Forschungsergebnisse
2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kénnen
2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft

2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinér zu verbinden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fiir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.2. Die Lehrperson kennt aktivierende Unterrichtsmethoden, die Verstehen und Transfer beglinstigen oder die
bestehende Fehlvorstellungen tGberwinden

3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Moglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Kdénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

4. Umgang mit Diversitat
Kénnen
4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

Umsetzungsbereitschaft
4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen



7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.1. Die Lehrperson kennt theoretische und konzeptuelle Grundlagen des kommunikativen Handelns

7.4. Die Lehrperson kennt Mdglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchilerInnen zu
fordern

7.8. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Stilebenen der Sprache

Kdnnen
7.17. Die Lehrperson unterstitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen
7.19. Die Lehrperson férdert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

Theoretische und fachdidaktische Grundlagen fiir den fachgerechten Einsatz von Bilderbiichern, Méarchen,
Puppenspielen und Kinderreimen im Kindergarten.

Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Vorlesung, erarbeitender Unterricht, Unterrichtsgesprach,
Textproduktion flir das Theater, Aufgabenstellungen fiir Einzel- und Gruppenarbeiten.

Material
Sylvia Nager: Literacy. Kinder entdecken Buch-, Erzahl- und Schriftkultur. Freiburg: Herder. (2017)

Unterrichtsunterlagen

Evaluation
schriftliche Prifung

Um zur Priifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand

Vorbereitungen (Unterricht): ca. 16 Stunden
Lernzeit (Prifungen): ca. 16 Stunden

Referenzen

- Albers, Timm (2015): Das Bilderbuch-Buch. Sprache, Kreativitdt und Emotionen in der Kita férdern.
Weinheim/Basel: Beltz.

- Bettelheim, B. (2001). Kinder brauchen Marchen. Minchen: Deutscher Taschenbuchverlag.

- Buhler, C. (1977). Das Marchen und die Phantasie des Kindes, Berlin: Springer.

- Droop, C. (2008). Meine ersten Kinderreime: Eine Sammlung bekannter Kinderreime, Ravensburg: Ravensburger.
- Koppehele, Gabi (2012). Donauwdrth: Auer

- Ndger, Sylvia (2017): Literacy. Kinder entdecken Buch-, Erzahl- und Schriftkultur. Freiburg: Herder.

- Reschke, Edda (2010): Marchen erleben. Ideen fir Familie, Kindergarten und Grundschule. Kevelaer: Lahn.

- Stoppeler, Reinhilde und Michael Kressin (2022): Das padagogische Puppenspiel: Eine theoretische Einfihrung und
praktische Beispiele - auch flr die inklusive Bildung. (0.0.): modernes Lernen

- Thiele, Jens (2000): Das Bilderbuch: Asthetik - Theorie - Analyse - Didaktik - Rezeption. Oldenburg: Isensee.

Weitere Referenzen werden im Unterricht bekannt gegeben.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7902
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Sprachbildung im Kindergarten: Grundlagen
Dozent D. Chavet
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

-Die Studierenden setzen sich mit der Bedeutung der ganzheitlichen und alltagsintegrierten Sprachbildung im
Kindergarten auseinander und verknipfen theoretische Konzepte mit der Praxis.

- Die Studierenden kennen den Verlauf des Spracherwerbs eines Kindes und kénnen mithilfe der Meilensteine der
Sprachentwicklung den Sprachentwicklungsstand eines Kindes allgemein einschatzen.

- Die Studierenden lernen Sprachbildungsstrategien kennen und wenden diese in der Praxis an.

- Die Studierenden lernen, wie die verschiedenen Sprachbereiche (Wortschatz, Artikulation, Grammatik,
Kommunikation) spielerisch geférdert werden kénnen.

- Die Studierenden konzipieren am Kursende eine ganzheitliche Sprachaktivitat, die den Kriterien der Fachdidaktik
gerecht wird.

- Die Studierenden verschaffen sich einen allgemeinen Einblick in die im ,Aktivitatenplan fiir den Kindergarten®™ der
DG, Fachbereich Muttersprache, angefiihrten fachspezifischen Bereiche des Muttersprachenunterrichts im
Kindergarten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitdétsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen
1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.4. Die Lehrperson kennt Mdglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchilerInnen zu
fordern

Kénnen
7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv
7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

Inhalte

. Was bedeutet Sprache fir das Kind? - Sprache: das Tor zum Ich, zum Du und zur Welt

. Wie erwirbt der Mensch Sprache?

. Verlauf des Spracherwerbs

. Spracherwerb als ganzheitlicher Prozess: Sprachbaum (Wendlandt)

. Sprachforderndes Verhalten

. Die verschiedenen Sprachbereiche: Wortschatz, Artikulation, Grammatik, kommunikative Fahigkeiten + deren

auh WNH



spielerische Férderung
7. Ganzheitliche Sprachférderung im Kindergarten

Lehrmethoden

Vorbereitende + vertiefende Lektlre; Vorlesungen; Unterrichtsgesprache; Partner- und Gruppenarbeiten;
Prasentationen; praxisorientierte Ubungen

Material

Kursliteratur (VOR Kursstart zu besorgen):

Hellrung, Uta (2019): Sprachentwicklung und Sprachférderung in der Kita. Freiburg im Breisgau: Herder. ISBN: 978
-3-451-38541-4

Zusatzliches Kursmaterial steht auf Moodle zur Verfligung.

Evaluation

Schriftliche Priifung am Ende des 1. Semesters.
Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand

Vorbereitende Lektlire ausgewahlter Kapitel aus der Kursliteratur; Nachbereitung der Kursinhalte; Lektlire und
Bearbeitung einiger Fachartikel: ca. 20 Stunden

Vorbereitung einer Sprachaktivitat fir den Kindergarten (ganzheitliche Sprachférderung): 2 Stunden
Prifungsvorbereitung: ca. 8 Stunden

Referenzen

- Gotte, R. (2002). Sprache und Spiel im Kindergarten. Praxis der ganzheitlichen Sprachférderung in Kindergarten
und Vorschule. Weinheim und Basel.

- GraBer, M. (2020). Alltagsintegrierte Sprachbildung in der Kita: Die Sprachentwicklung von Kindern, wahrnehmen,
begleiten und unterstiitzen. Klett (Kita)

- Jungmann, Z.; Albers, T. (2013). Friihe sprachliche Bildung und Férderung. Minchen: Reinhardt.

- Jungmann, T.; Morawiak, Ulrike; Meindl Marlene (2015). Uberall steckt Sprache drin. Alltagsintegrierte Sprach- und
Literacy-Foérderung flir 3- bis 6-jahrige Kinder. Mlnchen.

- Hellrung, U. (2019). Sprachentwicklung und Sprachférderung in der Kita. Freiburg im Breisgau: Herder.

- Mannhard, A.; Scheib, K. (2007). Was Erzieherinnen lber Sprachstérungen wissen missen. Mit Spielen und Tipps
flr den Kindergarten. Minchen: Reinhardt.

- Ministerium der DG, Aktivitatenplan fur den Kindergarten, 2007.

- Osuji, W. (2009). Sprache und Kommunikation. Das groBe KITA-Praxisbuch. Miinchen: Don Bosco.

- Ruberg T.; Rothweiler, M; Koch-Jensen L. (2017). Spracherwerb und sprachliche Bildung. Lern- und Arbeitsbuch fir
sozialpadagogische Berufe. KolIn.

- Tran H. (2018). Worterpuzzle, Sprachratsel & Co. Kitakinder spielerisch in ihrer Sprachentwicklung férdern.
Stuttgart: Klett Kita

- Wendlandt, W. (2017). Sprachstérungen im Kindesalter. Stuttgart.

- Zimmer, R. (2016). Handbuch Sprache und Bewegung. Alltagsintegrierte Sprachbildung in der Kita Freiburg.
Freiburg im Breisgau: Herder.

Diverse Fachartikel aus: Kindergarten heute spezial, Bausteine Kindergarten, Entdeckungskiste ...



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7903
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Mathematik
Teilmodul Muster und Strukturen in math. Aktivitaten des Kindergartens
Dozent M. Jost
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

¢ Vertiefte Struktureinsichten in die mathematischen Basisbegriffe gewinnen.

e Verschiedene Konzepte und Darstellungsformen mathematischer Inhalte verinnerlichen.

e Durch die Auseinandersetzung mit exemplarisch ausgewdahlten Aufgaben Mathematik als Instrument zum Entwickeln
von prozeduralen Kompetenzen (Argumentieren, Strukturieren, Kommunizieren und Probleme lésen) entwickeln.

e Geeignete Materialien kennen lernen, die Lernprozesse der Kinder anregen und unterstitzen.

e Didaktische Grundlagen fir die Planung mathematischer Aktivitaten entwickeln.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung
1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdnnen
1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewéahlten Inhalte sach- und lernlogisch

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kénnen
2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Méglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.7. Die Lehrperson kennt den Unterschied zwischen Alltags- und Bildungssprache

Kdénnen
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

Im Kindergarten geht es nicht um Mathematik auf formaler Ebene, sondern um ein spielerisches und bewusstes
Sammeln und Erleben von math. Grunderfahrungen und um das Wecken von Interesse und Freude an
entsprechenden Zusammenhangen und Fragestellungen. Mathematische Themen werden nicht isoliert, sondern
immer in Zusammenhang mit konkreten Situationen aus dem Alltag der Kinder behandelt. Dem Auf- und Ausbau von
grundlegenden Lernvoraussetzungen kommt im Kindergarten eine wichtige Bedeutung zu. Die Einrichtung des
Kindergartens und die Bereitstellung von Materialien und Gegenstanden, welche den Kindern vielfdltige Erfahrungen
mit math. Fragestellungen ermdglichen und sie zum Entdecken und Experimentieren anregen, werden diskutiert.
Basiskenntnisse und die entsprechende Didaktik werden zu den einzelnen Themenbereichen entwickelt:

Mathematische Bildung im Kindergarten

Mathematik als Wissenschaft der Muster und Strukturen

Inhaltsbereiche der Mathematik: Geometrie, Arithmetik, GréBen, Stochastik
Elementare Werkzeuge zur Musterbildung und Mustererkennung

Didaktik - praktische Leitideen fiir den Aufbau mathematischer Aktivitaten



Lehrmethoden
Seminar, Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach

Material

Ein Moodle Raum steht zur Verfligung, wo ein GroBteil der Unterrichtsunterlagen zu finden ist. Referenzbuch:
Kaufmann, S. (2010). Handbuch fir die friihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Evaluation
Voraussetzung um zu Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheitspflicht von 80 % im Unterricht.

Schriftliche Prifung im Januar
Schriftliche Arbeit: Planung einer mathematischen Aktivitat (Teil der schriftlichen Prifung)

Arbeitsaufwand
Eigenarbeit : bis zu 4 Stunden, geschatzte Lernzeit wahrend der Prifungen: ca. 8 Stunden

Referenzen

Kaufmann, S. (2010). Handbuch fir die friihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Kieks, J. (2006). Faire des maths a I’école maternelle. Namur: Erasme

Lemoine, A. & Sartiaux, P. (2005). Des mathématiques aux enfants. Bruxelles: De Boeck.

Verschareren Dupuis, B. (1989). La mathématique a I'école maternelle et au début de I'école primaire. Bruxelles: De
Boeck.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7904
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Mathematik
Teilmodul Didaktik der Zahlen im Kindergarten
Dozent M. Hoeven
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

- Vertiefte Struktureinsichten in elementare Basisbegriffe, die in Verbindung mit dem Zahlenbegriff stehen,
entwickeln.
- Methodische Schritte zum Aufbau des Zahlenverstédndnis kennen und anwenden.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

Kdnnen
1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kdnnen
2.6. Die Lehrperson berticksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.7. Die Lehrperson kennt den Unterschied zwischen Alltags- und Bildungssprache

Kénnen
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Inhalte

Didaktik der Zahlen im Kindergarten

Zum Wesen einer Zahl: Was ist eine Zahl und was gehdért dazu?: Zahlbegriff mit Zahlenaspekten
Aufbau des Zahlenverstandnisses im Kindergarten; wie gehen wir vor?

Methodische Schritte zum Aufbau von Zahlenversténdnis

Mengenverstandnis

Einsatz und Bedeutung von strukturiertem Material/Veranschaulichungen

Zahlen ordnen, in eine Reihenfolge setzen

Lehrmethoden
Seminar, Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach

Material
Referenzbuch: Kaufmann, S. (2010). Handbuch fiir die frihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Evaluation

Voraussetzung um zu Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheitspflicht von 80 % im Unterricht.
Schriftliche Prifung im Juni.



Arbeitsaufwand
Eigenarbeit :

- bis zu 1 Stunde fir die Vor- und Nachbereitung der Unterrichte
- geschatzte Lernzeit wahrend der Priifungen: ca. 5 Stunden

Referenzen

Chevalier, A. (2020). Réussir I'entrée en mathématiques. Construire les nombres naturels et les opérations.
Bruxelles: Courleurlivres

Delhaxe, A. & Gondenir, A. (1992). Agir avec le nombre. Bruxelles: Labor

Kaufmann, S. (2010). Handbuch fiir die frihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Kieks, J. (2006). Faire des maths a |I'école maternelle. Namur: Erasme

Lemoine, A. & Sartiaux, P. (2005). Des mathématiques aux enfants. Bruxelles: De Boeck.

Verschareren Dupuis, B. (1989). La mathématique a I'école maternelle et au début de |'école primaire. Bruxelles: De
Boeck.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7905
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Geschichte und Birgerkunde
Teilmodul Einfiihrung in die Geschichte
Dozent X. Hurlet
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Grundkenntnisse Geschichte Abitur.

Zielsetzung

Der Kurs vermittelt den Studentinnen und Studenten einen Uberblick tiber die wichtigsten Entwicklungen der
europadischen Geschichte.
Dies geschieht im Hinblick auf die im Kindergarten zu erreichenden Entwicklungsziele im Bereich ,Weltorientierung".

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung
1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdande und Fachinhalte exemplarisch und zielfihrend aus und begriindet ihre
Auswabhl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stiitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

3.10. Die Lehrperson aktiviert und fordert Lernen, Denken und Entwicklung der SchilerInnen

3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestdnden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung
Kénnen
5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

7. Sprache und Kommunikation
Kdénnen
7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernfoérderlich und interaktiv

Inhalte

e Zeitleiste der Menschheitsgeschichte

¢ VVorgeschichte: Alt- und Jungsteinzeit

e Entwicklung zur Hochkultur am Beispiel Agyptens

e Antikes Griechenland: Wiege der Demokratie

¢ Antikes Rom: wie funtktioniert ein Weltreich?

¢ Das Leben im Mittelalter

e Entdeckung Amerikas: Indianer und Kolonisation

¢ Industrielle Revolution: gesellschaftliche Herausforderung
e Der Erste Weltkrieg: wie kommt es zu einem WELTkrieg?
¢ Nationalsozialismus: das Ende der Demokratie



Themen, die fir den Kindergarten geeignet sind, werden vertieft. Geschichtliche Inhalte werden mit didaktischen
Modellen verschmolzen.

Lehrmethoden
- Kompetenzorientierte Erarbeitung der Grundthemen durch Auseinandersetzung mit Dokumenten und Ubungen.
- Einfihrung in didaktische Vermittlungsansatze zu den einzelnen Themen fiir den Kindergarten.

Material
- Eine kurze Weltgeschichte fur junge Leser von Ernst H. Gombrich.

Evaluation
Abschlusspriifung zu den Unterrichtsinhalten.

Zulassungskriterium zur Endprifung: Teilnahme an mind. 80% der Unterrichtseinheiten.

Arbeitsaufwand

Jede Unterrichtseinheit soll durch eine angekiindigte Vorablektlre vorbereitet werden.

Fur die Vorbereitung der Unterrichte und die Abschlussprifung sind je nach Vorkenntnissen, Arbeitsmethode und
Mitarbeit im Kurs ca. 16 Stunden zu veranschlagen.

Referenzen
- Heim-Taubert, Susanna; Regenhardt, Hans-Otto; Tischler, Carola. (2010), Grundwissen Geschichte, Berlin:

Cornelsen.
- Gombrich, Ernst; Eine kurze Weltgeschichte fur junge Leser. (2018), Dumont, Kdln.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7906
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Geschichte und Birgerkunde
Teilmodul Einflihrung in die Geschichtsdidaktik
Dozent X. Hurlet
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Grundkenntnisse Geschichte Abitur

Zielsetzung

Der Kurs vermittelt den Studentinnen und Studenten einen ersten Uberblick iiber die didaktischen und methodischen
Grundlagen von Aktivitdatenplanen im Bereich ,Weltorientierung" im Kindergarten. Aufbauend auf den
Entwicklungszielen, den offiziellen Aktivitadtenplanen und dem Uberblick tiber die Geschichte (Modul 1) erarbeiten die
Studentinnen und Studenten selbstdandig didaktische Modelle, die zum Ziel haben, Zeit-, Sozial- und
Geschichtsbewusstsein bei den Kindern zu fordern und zu entwickeln.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitdtsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdnnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.6. Die Lehrperson Uberblickt den Kompetenzaufbau der Lernenden Uber mehrere Schuljahre hinweg und
bericksichtigt diesen bei der Unterrichtsplanung

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdnde und Fachinhalte exemplarisch und zielfilhrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewdhlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft

1.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die Wichtigkeit fundierter, zielorientierter und situationsadaquater
Unterrichtsplanung anzuerkennen

1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stiitzen

1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fur die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kdénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson berticksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft

2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren



3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

3.11. Die Lehrperson ermdglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

3.12. Die Lehrperson fordert systematisch den Aufbau von Wissensbestanden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anlasse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Kdnnen

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

5. Lernstandsermittlung und individuelle Forderung

Kénnen

5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

5.9. Die Lehrperson entwickelt ein ganzheitliches Bild von der Lern- und Lebenssituation des Kindes, indem sie
systematisch und situationsabhdngig unterschiedliche Formen, Instrumente und Verfahren fir formative, summative,
prognostische Selbst- und Fremdeinschatzungen einsetzt, um den Lernstand und die Lernentwicklung ihrer
SchiilerInnen zu erkennen und zu Uberpriifen

5.10. Die Lehrperson untersttitzt die SchilerInnen bei der individuellen Selbsteinschatzung

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Kdnnen

6.8. Die Lehrperson kann mit SchilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs

Kdénnen
7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv
7.19. Die Lehrperson férdert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.5. Die Lehrperson kennt aktuelle Professionsstandards und Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

11. Beruf in der Lebensbalance
Umsetzungsbereitschaft
11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu liberdenken

Inhalte

- Kurze Einflihrung in das Zeit-, Raum- und Geschichtsbewusstseins bei Kindergartenkindern.
- Umsetzung historischer und sozialer Themen in didaktische Modelle
- Einfihrung die Mediotheksarbeit

Lehrmethoden
siehe Kursbeschreibung Einflihrung in die Geschichte: Arbeit am Objekt.

Material
/

Evaluation

Ubungen zur objektzentrierten Arbeit

Die Ubungsarbeiten diirfen bis zur Priifungssitzung (gekennzeichnet) tiberarbeitet werden.

Die letzte Fassung gilt als Prifungsdokument.

Teilnahme an mind. 80% der Unterrichtseinheiten als Bedingung zum Einreichen der Priifungsarbeit.



Arbeitsaufwand

1. Vorbereitung der Ubungen und der didaktischen Auswertung: 3 Stunden wahrend der Unterrichtszeit und ca. 3
Stunden Hausarbeit; 2. Vorbereitung der Abschlussklausur: je nach Arbeitsmethode und Mitarbeit im Kurs individuell

Referenzen

Aktivitdtenplan fir den Kindergarten. (2007). Eupen: Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7907
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Naturwissenschaften/Umwelt/Gesundheitsférderung
Teilmodul Unbelebte Materie - Der Mensch u. Sinne - Gesundheitserziehung
Dozent G. Henn
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
keine

Zielsetzung

Der Unterricht dient der ErschlieBung der Umwelt im Sinne der Weltorientierung:

e Uber Bestehendes aufkldren: das Neue, Unbekannte, Irritierende auf Bekanntes, Vertrautes zuriickfithren und damit
verknipfen.

e Fir Neues 6ffnen: auf Aspekte, Gesichtspunkte, Inhalte, Probleme aufmerksam machen und an die Studierenden
herantragen. Vertiefte Struktureinsichten in wissenschaftliche Begriffe vermitteln.

¢ Sinnvolle Zugangsweisen aufbauen: geeignete Methoden, wie wahrnehmen; Phanomene, Objekte hinterfragen;
Hypothesen aufstellen und Uberprifen (d.h. experimentieren, beobachten, messen);

Zusammenhange herstellen (Ergebnisse, Resultate interpretieren); strukturieren und schlussfolgern, sowie
Arbeitsformen anbieten und entwickeln, die es den Studierenden ermdglichen, selbststéandig Informationen zu suchen
und auszuwerten.

e Zum Handeln ermutigen: den Studierenden neue Erfahrungs- und Entfaltungsmdéglichkeiten eréffnen, so dass sie
ihre Umwelt mitgestalten kénnen.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kénnen

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdnde und Fachinhalte exemplarisch und zielfihrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.2. Die Lehrperson kennt die Beziige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Méglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Kdnnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchiilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anldsse neuer
Lernprozesse zu betrachten



4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchilerInnen anpassen und flur die Lernprozesse
nutzen

4.12. Die Lehrperson analysiert Lehrmittel und Lernmaterialien in Bezug auf Heterogenitat

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.4. Die Lehrperson kennt Méglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchilerInnen zu
fordern

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

Fir den Kindergarten relevantes Basiswissen in den Bereichen:
1. Unbelebte Materie: Wasser, Luft

2. Der Mensch und seine Sinne

3. Gesundheitserziehung

Zum Thema "Wasser" werden u.a. auch die Hausarbeiten angefertigt. Jeder Studierende soll aus einer Liste von
wasserrelevanten Themen eines aussuchen und passend zum Kindergartenalltag eine padagogische Einheit anfertigen
(Spiel, Bastelaktivitat, Experiment, Modell, Sinnesspiel 0.a.).

In diesem sehr groB3 gefassten Themenbereich werden exemplarisch durch den Dozenten die Eigenschaften
Dichteanomalie, Auftrieb, Niederschlagsformen und Wasserkreislauf vorgestellt. Im Themenbereich Luft werden
ebenfalls 5 Experimente stellvertretend flir die Eigenschaften der Luft (Luftdruck, Gewicht der Luft, Luft existiert) im
Unterricht erarbeitet, dies u.a. in EA durch einige Studierende.

Themenbereich 3 des Moduls befasst sich mit den Sinnesleistungen des Menschen (und anderer Tiere), und legt
exemplarisch einen genaueren Blick auf das Sehvermdgen, Sehfehler und optische Eigenschaften. Dabei wird
extrapoliert, welches Wissen flir Kindergartenkinder verstandlich ist und welches nicht. Hier gilt es einen Alltagsbezug
herzustellen, die Kursunterlagen gehen dariber hinaus und listen die wissenschaftlichen Zusammenhange des Auges
auf.

Letzter Themenbereich ist eine gesunde Ernahrung und die Zahnentwicklung, die in einem Zusammenhang stehen.
Die Studierenden erhalten einen Einblick in die Chemie der Nahrungsbestandteile (Kohlenhydrate, Fette, EiweiBe,
Mineralstoffe, Vitamine) und sollen vor allem erstere diverse Nahrungssegmenten zuordnen lernen, da dies die
Voraussetzung dafir ist, spater alle Lebensmittel korrekt zu bewerten und einen gesunden Ernahrungsplan
aufzustellen.

Hinweise zu einer optimalen Mischkost fiir Kinder, versteckte Zucker und andere Zusatzstoffe in verarbeiteten
Lebensmitteln sowie Ideen fiir eine spielerische Umsetzung dieses Themas im KG vervollstandigen den Unterricht.
Das letzte Kapitel befasst sich mit der Zahnentwicklung des Kindes, Zahnerkrankungen und der wichtigen Rolle der
Erzieher flr eine altersgerechte Mundhygiene.

Lehrmethoden

Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach

Experimentelle Erarbeitung (Anwendung der wissenschaftlichen Methoden)
Arbeitsblatter als Beispiele zum Einsatz in der Schule

interaktive Methoden zum Einsatz im Kindergarten

Material

Skript zur Unterrichts- und Nachbereitung
PPP zum Unterrichtsverlauf

Material fir Experimente

Arbeitsblatter als Vorlagen
Bastelanleitungen

Evaluation

Eine Anwesenheit von 80% im Unterricht ist erforderlich, um zu den Prifungen zugelassen zu werden.

Schriftliche Prifung im Juni.

Die Klausur fragt in erster Linie kein auswendig gelerntes Wissen ab, sondern soll zeigen, dass der Studierende in der
Lage ist, die Inhalte des Moduls kindgerecht und fachlich korrekt zu erklaren, zu interpretieren und anzuwenden. In
die Bewertung flieBen daher auch Aspekte der Sprache und des Ausdrucks, sowie der Logik mit ein.

Arbeitsaufwand

Eigenarbeit: bis zu 2 Stunden
Geschatzte Lernzeit wahrend der Prifungen: ca. 8 Stunden



Referenzen

Heiligmann, W., Janus, H & Lange, H. (1967). Die Pflanze: Sammelband. Stuttgart: Klett.

Bilsing, A. & al. (2001). Biologie: Basiswissen Schule. Berlin: Paetec flr Bildungsmedien.

Bernstein, R., Lehné, M. & Behling, S. (2004). Naturwissenschaft und Technik: Projekt Frihes lernen. Stuttgart: Klett.
Entdeckungskiste ,Baume sind Freunde®. (2005). Freiburg: Herder.

Lerch, J. & Willmer-klumpp, Ch. (2004). Praxis Kindergarten: Experimentieren im Kindergarten: Einfache versuche fur
kleine Forscher. Stuttgart: Klett.

Natur erleben durch das Jahr 1: Arbeitsmappe zum 1. Natur-Kalender. (1998). Aachen: Natur Wawra.

Kessels, A., Schaffrath, A. & Erkes, M. (2004). Bausteine Kindergarten ,Wir gehen auf Spurensuche". Aachen:
Bergmoser, Holler.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7908
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Naturwissenschaften/Umwelt/Gesundheitsférderung
Teilmodul Belebte Materie: Pflanzen und Tiere
Dozent D. Werding
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
keine

Zielsetzung

Der Unterricht dient der ErschlieBung der Umwelt im Sinne der Weltorientierung:

e Uber Bestehendes aufkldren: das Neue, Unbekannte, Irritierende auf Bekanntes und Vertrautes zuriickfiihren und
damit verkntpfen.

e Fir Neues 6ffnen: auf Aspekte, Gesichtspunkte, Inhalte, Probleme aufmerksam machen und an die Studierenden
herantragen. Vertiefte Struktureinsichten in wissenschaftliche Begriffe vermitteln.

¢ Sinnvolle Zugangsweisen aufbauen: geeignete Methoden, wie wahrnehmen; Phanomene, Objekte hinterfragen;
Hypothesen aufstellen und Uberprifen (d.h. experimentieren, beobachten, messen);

Zusammenhange herstellen (Ergebnisse, Resultate interpretieren); strukturieren und schlussfolgern, sowie
Arbeitsformen anbieten und entwickeln, die es den Studierenden ermdglichen, selbststéandig Informationen zu suchen
und auszuwerten.

e Zum Handeln ermutigen: den Studierenden neue Erfahrungs- und Entfaltungsmdéglichkeiten eréffnen, so dass sie
ihre Umwelt mitgestalten kénnen.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdnnen
1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Moglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Kdénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

7. Sprache und Kommunikation

Kdnnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

Pflanzen und Tiere

- Klassifikation der Lebewesen

- Anatomie, Physiologie der Samenpflanzen

- Umsetzung wissenschaftlicher Themen im Kindergarten

Der Kurs steigt ein in das Thema "Was kennzeichnet Leben?". Die Studenten erarbeiten die Definitionen des Begriffs
Leben. Des Weiteren vermittelt der Kurs Wissen zur einfachen Klassifizierung (Systematik) der Tiere und Pflanzen. Es
werden die wesentlichen Merkmale der Wirbeltierklassen, der Wirbellosen Tiere und im Pflanzenreich die finf



Abteilungen (Samenpflanzen, Farne, Moose, Algen und Flechten) vorgestellt. Die Samenpflanzen werden anschlieBend
in ihrem auBeren Bau ausflhrlicher behandelt. Ein besonderes Augenmerk liegt auf den Blattformen und ihrem Wert
flir das Erkennen wichtiger Baumarten. Ein kurzer Exkurs in die Physiologie erklart die Grundlagen der Fotosynthese
und den Vergleich mit der Atmung. AbschlieBend widmet sich der Kurs der Vermehrung und Fortpflanzung der
Samenpflanzen, der Nomenklatur der Frichte und schlieBlich der Keimentwicklung. Neben einfachen Experimenten
werden zahlreiche Arbeitsbeispiele fiir den Einsatz im Kindergarten vorgestellt, sowie ein kurze Reflexion zur
Einordnung die die Aktivitatenplane gegeben.

Lehrmethoden

Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach

Experimentelle Erarbeitung (Anwendung der wissenschaftlichen Methoden)

Bearbeitung von Arbeitsblattern (Baumdiagramme, Abbildungen beschriften, usw.) in Einzel- oder Gruppenarbeit
interaktive Methoden zur Wissensvermittlung bei Schilern (Blattformen zuordnen, Baumarten erkennen, einfache
Bestimmungsschliissel erstellen)

Material

je Aufgabenstellung evt. Material aus dem Alltag fiir ein Experiment
Bastelmaterial zum Bau eines Modelles
Didaktisches Material (laminierte Blatter der Baume, getrocknete Frichte, Memory)

Evaluation

Eine Anwesenheit von 80 % im Unterricht ist erforderlich, um zu den Prifungen zugelassen zu werden.

Schriftliche Prifung im Juni.

Das Modul gilt als erfolgreich bestanden, wenn die Abschlussklausur mit mind. 50 % der maximal erreichbaren Punkte
abgeschlossen werden. Die Klausur fragt in erster Linie kein auswendig erlerntes Wissen ab, sondern soll zeigen, ob
der Studierende fahig ist, gelerntes Wissen anzuwenden und biologische Phdnomene korrekt und altersgerecht zu
erklaren. In die Bewertung flieBen neben Fachkenntnissen daher auch Kriterien der allgemeinen Sprache, des
fachlichen Ausdrucks und der Logik mit ein.

Arbeitsaufwand

Eigenarbeit: bis zu 3 Stunden
Geschatzte Lernzeit wahrend der Prifungen: ca. 8 Stunden

Referenzen

Heiligmann, W., Janus, H & Lange, H. (1967). Die Pflanze: Sammelband. Stuttgart: Klett.

Bilsing, A. & al. (2001). Biologie: Basiswissen Schule. Berlin: Paetec flir Bildungsmedien.

Bernstein, R., Lehné, M. & Behling, S. (2004). Naturwissenschaft und Technik: Projekt Friihes lernen. Stuttgart: Klett.
Entdeckungskiste ,Baume sind Freunde". (2005). Freiburg: Herder.

Lerch, J. & Willmer-klumpp, Ch. (2004). Praxis Kindergarten: Experimentieren im Kindergarten: Einfache versuche fir
kleine Forscher. Stuttgart: Klett.

Natur erleben durch das Jahr 1: Arbeitsmappe zum 1. Natur-Kalender. (1998). Aachen: Natur Wawra.

Kessels, A., Schaffrath, A. & Erkes, M. (2004). Bausteine Kindergarten ,Wir gehen auf Spurensuche". Aachen:
Bergmoser, Holler.

i.m.a.-information.medien.agrar e.V. Deutscher Imkerbund e.V. (2017). Die Honigbiene.

Memmert, W.(1991).Bergedorfer Kopiervorlagen 109: bewegliche Flachmodelle fir den Biologieunterricht. Horneburg:
Verlag Sigrid Persen

Natur unter dem Mikroskop: Buch der Experimente:(o0]).Baden-Baden: Clementoni GmbH

Evans,D.(2001).Wissen fir Kinder leicht gemacht.Wien:6bv&hpt Verlagsgmbh &Co.KG.
Mau-Hansen,C.Vullmer,H.(1998).Naturschutz im Unterricht (Heft2):Naturbegegnung im Wald und an der Hecke.Alfred
Toepfer Akademie fir Naturschutz.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7909
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Geographie
Teilmodul Geographie einschl. Didaktik
Dozent K. Gehlen
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Vertiefen und Festigen des geografischen Grundwissens
Erlernen fachdidaktischer Methoden im Hinblick auf die Forderung der
Entwicklungsziele im Kindergarten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson bericksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

7. Sprache und Kommunikation

Kdnnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

7.16. Die Lehrperson nutzt verschiedene Zugangs- und Darstellungsweisen sowie Stufen der begrifflichen Genauigkeit
und deren altersgeméaBe Umsetzung

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

Grundlagen der Geografie:

Raumliche Darstellungen, insbesondere Arbeit mit topografischen Karten,

Himmelsrichtungen und Orientierungsfahigkeit,

Ordnungssysteme, insbesondere die geografische Breite und Lange,

Erdrotation und Erdrevolution: die Rhythmen der Natur (Tag, Nacht, Jahreszeiten, Jahr, Schaltjahr)

Basiswissen Astronomie, insbesondere Sonne, Mond und Sterne,

Grundlagen der Meteorologie: Temperatur, Windrichtung und Windstarke, Niederschlag, Luftfeuchtigkeit, Luftdruck
Plattentektonik

Fachspezifische Techniken:

Anwenden des MaBstabs und Berechnen des Gefilles, Lokalisieren anhand geografischer Koordinaten, Ubungen zu
den Zeitzonen, Anfertigen von Darstellungen der Sonneneinstrahlung, Wetterbeobachtung und Messen verschiedener
Bestandteile, Auswertung von Grafiken und thematischen Karten,

Ansdtze geografischer Betrachtungsweisen zwecks Anwendung des Aktivitatenplans im Kindergarten

Erstellen einer Aktivitdtenreihe zum Thema Wetter



Lehrmethoden

Interaktive Vorlesung, Gruppenarbeiten, Partnerarbeit, diverse aktivierende Methoden, Seminar (Ubungen, praktische
Anwendungen), eigenverantwortliches Lernen

Material
Atlas de Boeck Version 2018 oder neuere Ausgabe

Evaluation
Bedingung flr die Teilnahme an der Prifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.
1. Modul:Dispenstest im Januar
2. Modul: bewertete Aktivitatenreihe wahrend des 2. Semesters (30% der Endnote)
schriftliche Endprifung im Juni (70% der Endnote)
Zum Bestehen muss in beiden Teilen ein Notendurchschnitt von mindestens 50% erreicht sein.

Arbeitsaufwand

Ubungen und Arbeit an der Aktivitdtenreihe: 16 St.
Lernzeit Dispenstest: 6 St., Dispenstest: 2 St.
Lernzeit Prifung: 6 St., Prifung: 2 St.

Referenzen

Pflichtliteratur:
Ausgehandigte Kursunterlagen Gehlen K. (Studienjahr 2023/2024)

Erganzende Literatur:

Bauer, J. (2004). Physische Geografie. Hannover: Schroedel.

Farndon, J. (2003). Kompaktwissen Geografie. Starnberg: Coventgarden.

Mestwerdt, R. (2000). Grundstock des Wissens. Kéln: Eco.

Diercke Praxis Erdkunde Sekundarschule, 2019, Westermann Verlag

Reinfried, S., Haubrich, H. (2018). Geographie unterrichten lernen - Die Didaktik der Geographie. Berlin: Cornelsen



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7910
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Musik
Teilmodul Musik
Dozent N. Nix, S. Decker
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Spezifische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Zielsetzung

Die Studierenden sollen sich als kreativ, musikalisch wirksam und fahig erfahren.

Die Studierenden sollen SpaB8 am Vermitteln von musikalischen Basics entwickeln.

Die Studierenden sollen am Ende des Kurses ein kindgerechtes Liedrepertoire mit instrumentaler

Begleitung interpretieren.

Die Studierenden sollen die Grundlagen der Solfege/ Notenlehre (nach Kodaly) und Rhythmik (nach Gordon) korrekt
anwenden.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Umsetzungsbereitschaft

2.9. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in ihrem Fachgebiet regelmaBig fortzubilden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Umsetzungsbereitschaft

6.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ein positives und von gegenseitiger Wertschatzung gepragtes Klassen-
und Lernklima zu schaffen;

7. Sprache und Kommunikation
Kdénnen
7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Umsetzungsbereitschaft
8.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, eine innovative Unterrichtsgestaltung anzustreben

9. Kooperation und Partizipation
Kénnen
9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen

Umsetzungsbereitschaft
9.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstlitzung in Anspruch zu nehmen

10. Schule und Offentlichkeit
Umsetzungsbereitschaft
10.14. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fiir die Schule zu engagieren

Inhalte

Kreatives Musik- Theater Projekt in dem die Studierenden ihre individuellen, musikalischen Fahigkeiten (Kreative
Texte und eigene Lieder) einbringen und im Rahmen einer Auffihrung vorstellen.

Singen von Kinderliedern, vornehmlich aus dem deutschsprachigen Kulturkreis mit Klanggesten, Bewegung
(Rhythmik) und elementarer Instrumentalbegleitung auf dem Orff-

Instrumentarium und anderem Klangmaterial.

Individuelle Stimmbildung, Stimmbildung in der Gruppe und Ansatze zur Vokalpadagogik

(Gber die Singstimme, die rhythmische Sprechstimme, das kleine Schlagwerk usw.)

Angewandte Musiktheorie (Grundlagen Noten, Solfege (Do, Re, Mi.. nach Kodaly mit Handgesten, Rhythmik (nach
Gordon) ).

Elementare ostinate Begleitmuster flir Orff- und andere Instrumente



Lehrmethoden

Gemeinsames Erarbeiten der kreativ-musikalischen Parameter flir das Musik-Theater Projekt
und die Auffiihrung in der Gruppe unter Anleitung der Fachdozenten.

Das Singen, Musizieren und Bewegen, sowie das Aneignen von weiteren musikalischen
Grundlagen geschieht in der Gruppe unter Anleitung der Fachdozenten.

Material
Keyboard, Gitarre oder Ukulele sind hilfreich fiir Begleitung und Verstandnis der Musiktheorie Basics.

Evaluation

Marz/ April: Innerhalb der Unterrichtszeit findet ein formativer, mindlicher Test in kleinen Gruppen statt, der das
Repertoire der Theater Vorflihrung abfragt.

Ende Mai/Anfang Juni: Die Auffiihrung und das Engagement fiir das gemeinsam vorbereitete Musik-Theater Stiick
gelten als zweiter Prifungsteil.

Bewertung: bestanden / nicht bestanden

Voraussetzung fir das Bestehen des Kurses, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand
36 Stunden Unterricht in Prdsenz. 48 Stunden zur Vorbereitung fiir das Musik-Theater-Stick und die Aufflihrung.

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7911
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Kommunikation d. graphische u. zeichnerische Elemente
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Der Student ist fahig:

- die Existenz verschiedener Schulschriften zu begriinden,

- die Schulschriften (DS, LA, SAS, VA) korrekt und sorgfaltig anzuwenden,

- geometrische Figuren mit entsprechendem Zeichenwerkzeug prazise zu zeichnen,

- 3-dimensionale Figuren 2-dimensional darzustellen (Abwicklungen einfacher Hohlkérper wie z.B. Wirfel, Prisma,
Zylinder, Quader etc. oder davon abgeleitete Volumen, sowie deren Konstruktion und Projektion zu zeichnen)

- verschiedene technische Zeichnungen (z.B.: aus Bastelblichern) zu verstehen, zu begutachten und zu verbessern.
- verschiedene Kinderzeichnungen, aufgrund der Entwicklungsphasen im zeichnerischen Bereich, zu analysieren.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.11. Die Lehrperson verfugt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.2. Die Lehrperson kennt die Beztige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kénnen
2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundziige der
kdrperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

Inhalte

- Schriften: Druckschrift, Lateinische Ausgangsschrift, Schulausgangsschrift, Vereinfachte Ausgangsschrift,
- Grundlagen des technischen Zeichnens,

- Geometrische Konstruktionen,

- Projektionen/die verschiedenen Ansichten eines Korpers,

- Abwicklungen

- Die Entwicklung der Kinderzeichnung

Lehrmethoden
Lehrervortrag, Ubungen

Material
Zirkel, Geodreieck, Bleistift, Minenhalter...

Evaluation

- Formative Bewertungen der zu leistenden Ubungen
- Voraussetzung zur Teilnahme an der Priifung ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht
- Prifung im Januar



Arbeitsaufwand

12 Stunden Prasenzunterricht
16 Stunden Heimarbeit

80% Anwesenheitspflicht

Referenzen

Auswahl:

- HINNRICHS, J. & BERKENHOFF, A. (1998). Léwenzahn und Pusteblume - Schreibilibungsheft-Lateinische
Ausgangsschrift. Leipzig: Schroedel-Verlag

- MAASWINKEL, P. (1990). Zeichenkurs fir Lehrer. Einflihrung in die didaktische und publizistische Grafik. Eupen:
Padagogische Hochschule.

- NEUFERT, E. & KISTER, J. (2005). Neufert - Bauentwurfslehre. Wiesbaden: Vieweg-Verlag

- PFEIFFER, K. (2005). Therapie der Handschrift. Ubungen zu Motorik, Lesbarkeit und Asthetik. Diiren: Stolz-Verlag
-SIERRA, L., NAGEL, T. (2014). Auf dem Weg zur eigenen Handschrift. Seelze: Kallmeyer und Klett

- www.pelikan.com (Praxis Schreibenlernen)



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7912
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Zeichnen
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Kenntnisse des Moduls ,,Kommunikation durch grafische und zeichnerische Elemente"

Zielsetzung

Der Studierende ist fahig, mit dem in der Theorie erlangten Wissen, ein Motiv bzw. einen Kérper unter
Berlicksichtigung der Proportionen, der Oberflachenstrukturen, der Perspektive, der Variation der Linienstarke und -
art, sowie durch verschiedene Methoden und Werkzeuge realitatsgetreu wiederzugeben.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen
1.11. Die Lehrperson verfligt Gber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.2. Die Lehrperson kennt aktivierende Unterrichtsmethoden, die Verstehen und Transfer beglinstigen oder die
bestehende Fehlvorstellungen tGberwinden

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchiilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anldsse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchilerInnen anpassen und fur die Lernprozesse
nutzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

- Strukturen, Schattierungen
- Die verschiedenen Perspektivarten: Parallelperspektive, Perspektive mit 1, 2 und 3 Fluchtpunkten, Frosch-und
Vogelperspektive, Perspektive des
Kreises - VergroBern,
Verkleinern und Verzerren von Motiven
- Beobachtungszeichnen: GréBenverhaltnisse, Formgebung, Anordnung auf der Bildflache, Gestaltung etc.
- Der menschliche Kérper: Proportionen, Haltung und Bewegung
- Zeichnen von einfachen Motiven unter Berlicksichtigung der Proportionen:
- Tieren
- Badumen, Pflanzen, Landschaften



- Spielzeugen
- etc.
- Arbeiten mit diversen Zeichen- und Malmaterialien und Werkzeugen.

Lehrmethoden
Lehrervortrag, Ubungen, Beobachtungen

Material
Verschiedene Zeichenuntergriinde und -mittel.

Evaluation

Formative Bewertung: Die Studenten bekommen zu jeder im Unterricht angefertigten Zeichnung ein mindliches und
schriftliches Feedback. Jede Zeichnung ist nach Fertigstellung (in der darauffolgenden Unterrichtsstunde) zur
formativen Bewertung einzureichen.

Notengebung: Am Ende des Moduls sind alle im Unterricht erstellten Zeichnungen (verbessert, lberarbeitet,
wiederholt) einzureichen. Der Student entscheidet schlussendlich selbst, welche Zeichnungen er zur Notengebung
einreichen mdchte (genauere Anweisungen folgen am Ende des Moduls).

Bedingung fir das Einreichen der Prifungsarbeiten, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

24 Stunden Prasenzunterricht
32 Stunden Heimarbeit
80% Anwesenheitspflicht

Referenzen

Auswabhl:

- BARRINGTON, B. (2001). Zeichnen die neue groBe Schule. London: Gondrom-Verlag

- BLAKE, W. (1980). Grundkurs Zeichnen. Ravensburg: Otto Maier Verlag

- HOWAT, O. (1985). Zeichnen macht SpaB. K&ln: Buch und Zeit Verlagsgesellschaft

- MAASWINKEL, P. (1983) Zeichenkurs fiir Lehrer. Eupen: Pdadagogische Hochschule

- TURK, H. & BERNFELS, A. & PRADELLA, R. (....... ). Kinder lernen zeichnen und malen - Tolle Bilder aus einfachen
Formen.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7913
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Freihdndige Techniken
Dozent A. Goérdens
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Der/Die Studierende...

...kennt verschiedene kunstlerische Techniken und ihre Anwendungsmdglichkeiten und kann sie in einer
klnstlerischen Arbeit flir Kindergartenkinder anwenden.

...kann korrekt mit diversen Zeichen-, Malwerkzeugen und Materialien umgehen.

...gibt den Ablauf einer bildnerischen Tatigkeit strukturiert, logisch und sachlich korrekt wieder.

...erkennt mogliche Schwierigkeiten bei der Realisation einer praktischen Kunstarbeit und findet Losungsvorschlage
um diese Schwierigkeiten zu vermeiden oder zu reduzieren.

...kann erste DifferenzierungsmaBnahmen fir praktische Kunstarbeiten aufzeigen.

...kennt verschiedene Mdéglichkeiten zur Erarbeitung und Sicherung einer freihandigen Technik.

...kennt erste didaktische Ansatze zur Gestaltung einer Kunsteinheit.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und fordert Lernen, Denken und Entwicklung der SchilerInnen

4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchiilerInnen anpassen und fir die Lernprozesse
nutzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

Praktische Erarbeitung verschiedener technischer Grundlagen aus dem Aktivitatenplan fiir den Kindergarten (Kunst)
Ostbelgien.

Zum Beispiel:

- Collagen

- Arbeiten mit Bunt-, Wachsmal- und Filzstiften.

- Arbeiten mit Wasser- und Gouachefarben (Aquarell, Nass-in-Nasstechnik, Lasieren...)

- Tupfen, drucken



- Sgraffito

- Frottage

- Scherenschnitt, Klappbilder etc.

- Innerhalb der Aktivitéten werden inhaltliche Bezlige zur Kunstgeschichte, zur Aktualitédt und zur Farblehre gezogen.
- Verfassen von Arbeitsabldufen (Technik, Material, Ablauf, Schwierigkeiten und Losungen, Varianten,
Dokumentation)

- Erste didaktische Vorgehensweisen

Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Input, praktische Ubungen, Recherche, Anwendung,
Beispieleinheiten...

Material

Verschiedene Bastel-, Mal- und Zeichenutensilien.
Unterrichtsunterlagen werden im Kurs zur Verfligung gestellt und werden auf Moodle hochgeladen.

Evaluation

- Formative Rickmeldung zu den praktischen Arbeiten erfolgen wahrend des Kurses. Eine formative Riickmeldung
zum schriftlichen Ablauf erfolgt nach dem Einreichen der Gruppenarbeiten.

- Jede praktische Arbeit (Prototyp), sowie der schriftliche Ablauf zur Vorgehensweise wird (liberarbeitet) eingereicht.
- Bewertet wird eine Arbeit (Modell und Ablauf) aus dem Unterricht, sowie die persénliche Arbeit (Modell und Ablauf)
zu einer Technik nach Wahl (siehe Technikliste im Unterricht).

- Bedingung fur das Einreichen der Prifungsarbeiten, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand flr den Kurs "Freihandige Techniken" setzt sich aus 12 Prasenzstunden im Unterricht, sowie ca.
16 Arbeitsstunden auBerhalb des Unterrichtes (Beenden der Arbeiten, Verfassen der Abldufe in GA, Individuelle
Kunstarbeit zum Abschluss des Moduls) zusammen.

80% Anwesenheit

Referenzen

Auswabhl:

- FRIEDRICH, A. (2010). Kunst mit Kindern - Malen praktische Ideensammlung fiir den Unterricht. Kempen: BVK
- FRIEDRICH, A. (2010). Kunst mit Kindern 2 - Malen, Zeichnen & Collagieren - Weitere praktische Ideen fir den
Kunstunterricht. Kempen: BVK

- FRIEDRICH, A. (2010). Kunst mit Kindern 4 - Bilder und Objekte - Ideensammlung zur praktischen
Auseinandersetzung. Kempen: BVK

- FRIEDRICH, A. (2010). Kunst mit Kindern 3 - Malen & plastisches Gestalten - Ideen fiir den Kunstunterricht.
Kempen: BVK

- KREBS, D. (2010). Kunstprojekte zur Klassenraumgestaltung - Sommer und Herbst. Kempen: BVK

- KREBS, D. (2011). Kunstprojekte zur Klassenraumgestaltung - Winter und Frihling. Kempen: BVK

- KREBS, D. (2012). Tierische Kunstprojekte - von A bis Z zur Klassenraumgestaltung. Kempen: BVK

- WATT, F. (2012). 365 Dinge aus Papier und Pappkarton. Stuttgart: Frechverlag



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7914
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Grundlegende Bewegungsformen an und mit Geraten
Dozent M. Brils
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 3 45 3 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
normale Schulsporterfahrung

Zielsetzung
Bildungsziel: die lebenslange Freude an der Bewegung wecken, fordern und erhalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

Kénnen
1.14. Die Lehrperson beféahigt die SchilerInnen zum lebenslangen Lernen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fur die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundzige der
korperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

4. Umgang mit Diversitat
Wissen
4.6. Die Lehrperson kennt Kriterien der Unterrichtsqualitdt in heterogenen Klassen

Kdénnen
4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern
4.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, geplante Unterrichtseinheiten adaptiv durchzufiihren

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

Kdénnen
6.8. Die Lehrperson kann mit SchiilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fiir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

9. Kooperation und Partizipation
Wissen
9.3. Die Lehrperson kennt Prinzipien und Strategien, die eine von gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragte



Arbeits-, Lern- und Lebenskultur schaffen
9.4. Die Lehrperson kennt Methoden, um SchiilerInnen zur Kooperation und dementsprechend zu zielfihrender
gemeinsamer Arbeit zu befédhigen und anzuregen

Kdnnen
9.6. Die Lehrperson fordert und unterstiitzt SchiilerInnen darin, ihre Kompetenzen zur Kooperation auszubauen

11. Beruf in der Lebensbalance

Wissen

11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsforderung

11.3. Die Lehrperson kennt Strategien zur Zeit- und Arbeitseinteilung sowie zum Umgang mit Stress

Kénnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.5. Die Lehrperson verfligt (ber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

11.7. Die Lehrperson kennt und pflegt ihre physischen und psychischen Ressourcen, indem sie Entspannungs- und
Erholungsphasen einbaut und MaBnahmen zur Entlastung, zum Erhalt und zur Erweiterung der Ressourcen einsetzt
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Umsetzungsbereitschaft

11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu tiberdenken

11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

Gemeinsam erproben die Studenten Bewegungsformen mit kleinen und grossen Sportgerdaten und Materialen.
Methodische Schritte werden erldutert und experimentiert.

Lehrmethoden

- Lehrervortrag uber theoretische Modelle und Grundkenntnisse fur die Durchfuhrung.
- Modellstunden und Ubungseinheiten

Material
Sportkleidung

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand
/

Referenzen

/De Meur, A. & Staes, L. (1981). Psychomotricité : éducation et rééducation. Bruxelles : De Boek.
Zimmer, R. (1999). Handbuch der Psychomotorik. Freiburg: Herder.
Ubungskatalog ,,Bewegung - Fundament des Lernens" Deutschsprachige Gemeinschaft: Brils



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7915
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Schwimmen
Dozent M. Brils
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Eine Basisschwimmart beherrschen

Zielsetzung
Die Studenten sind féahig, dem Schwimmunterricht beizuwohnen, und bei Bedarf, dem Bademeister zu helfen.

Bildungsziel: die lebenslange Freude an der Bewegung wecken, férdern und erhalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

Kdénnen
1.14. Die Lehrperson befdhigt die SchilerInnen zum lebenslangen Lernen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kénnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.1. Die Lehrperson kennt einschlagige Bildungs- und Lerntheorien sowie unterschiedliche Formen des Lernens
3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundziige der
kdrperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

4. Umgang mit Diversitat
Wissen
4.6. Die Lehrperson kennt Kriterien der Unterrichtsqualitdt in heterogenen Klassen

Kdénnen
4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstédndnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewahrleistet

Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern
4.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, geplante Unterrichtseinheiten adaptiv durchzufiihren

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

Kdnnen
6.8. Die Lehrperson kann mit SchiilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen



9. Kooperation und Partizipation

Wissen

9.3. Die Lehrperson kennt Prinzipien und Strategien, die eine von gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragte
Arbeits-, Lern- und Lebenskultur schaffen

9.4. Die Lehrperson kennt Methoden, um SchilerInnen zur Kooperation und dementsprechend zu zielfihrender
gemeinsamer Arbeit zu befahigen und anzuregen

Kdnnen
9.6. Die Lehrperson fordert und unterstitzt SchilerInnen darin, ihre Kompetenzen zur Kooperation auszubauen

10. Schule und Offentlichkeit

Wissen

10.5. Die Lehrperson kennt die Rechte der Kinder

10.6. Die Lehrperson kennt die Rolle der Lehrperson in Bildung und Gesellschaft

Kdénnen

10.8. Die Lehrperson fordert wertbewusste Handlungen, Offenheit gegeniber der kulturellen und sprachlichen Vielfalt
sowie selbstbestimmtes Urteilen von SchiilerInnen

10.11. Die Lehrperson reflektiert ihre personlichen berufsbezogenen Wertvorstellungen und Einstellungen

11. Beruf in der Lebensbalance

Wissen

11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsférderung

11.3. Die Lehrperson kennt Strategien zur Zeit- und Arbeitseinteilung sowie zum Umgang mit Stress

Kdénnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.5. Die Lehrperson verfligt lber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

11.7. Die Lehrperson kennt und pflegt ihre physischen und psychischen Ressourcen, indem sie Entspannungs- und
Erholungsphasen einbaut und MaBnahmen zur Entlastung, zum Erhalt und zur Erweiterung der Ressourcen einsetzt
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Umsetzungsbereitschaft

11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu tberdenken

11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

- Techniken vom Brustschwimmen, Kraulen und Rickenschwimmen werden erklart und trainiert.
- Grundliibungen zum Rettungsschwimmen im Wasser werden durchgefiihrt.

- Spiel- und Bewegungsformen zur Wassergewdhnung werden erprobt.

- Spriinge ins Wasser und Tauchibungen werden durchgefiihrt.

Lehrmethoden

- Einfiihrung in Methodenvielfalt
- Praktische Durchflihrungen

Material
Badeanzug, Badekappe.

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand
/

Referenzen

Gildenhard, N. (1986). Schriftreihe zur Praxis der Leibeserziehung und des Sports: Vielseitiges Anfangerschwimmen
in Schule und Verein. Band 113. 2. Aufl. Schorndorf bei Stuttgart: Karl Hofmann.

Bucher, W. (2006). 1001 Spiel- und Ubungsformen im Schwimmen. Schorndorf bei Stuttgart: Hofmann Schorndorf.
Wilke, K. (1979). Anfanger Schwimmen. Reinbek bei Hamburg: Rowohlt.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7916
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Allgemeine Didaktik
Teilmodul Allgemeine Didaktik
Dozent E. Sevrin, S. Fuhrt
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Die angehenden Lehrpersonen sind fahig:

- Motive ihrer Studien- und Berufswahl zu erldutern und diese mit Studienergebnissen zu vergleichen.

- ausgehend von ihren eigenen Erfahrungen Merkmale guter Lehrpersonen zu beschreiben und diese mit
Erkenntnissen aus der Didaktik und der Bildungsforschung zu vergleichen.

- professionelle Kompetenzen von Lehrpersonen zu beschreiben und sich selbst in Bezug auf diese Kompetenzen zu
situieren.

- Merkmale der Schule (Schulgelénde, Schulhof, Schulgebaude, Klassenraum) als Lern- und Lebensort zu beschreiben
und dabei die Befunde der Forschung zu bericksichtigen.

- Voriberlegungen zu einer Unterrichtsaktivitat bzw. einem Lerngegenstand, bestehend aus Bedingungsanalyse,
Sachanalyse und didaktischer Analyse vorzunehmen.

- die Ziele einer Aktivitat oder einer Unterrichtseinheit zu formulieren.

- Unterrichtsphasen zu konzipieren und dabei verschiedene Sozialformen, Methoden, Medien und Materialien
einsetzen, wobei sie Voraussetzungen, Begriindungen und Folgen ihrer methodischen Planung argumentieren.

- eine vollstdndige schriftliche Unterrichtsvorbereitung zu einer vorgegebenen Thematik unter Berlicksichtigung der
Vorgaben der AHS (Planungsinstrumente) zu erstellen.

- Basistechniken des Unterrichts (Aufmerksamkeit herstellen; Arbeitsauftrage erteilen; Ubergénge, Einstiege und
Abschlisse; Erzahlen und Vorlesen; Erklaren; Kurzvortrag halten; Vorzeigen und Nachmachen; Fragen stellen; auf
Schilerbeitrage eingehen; Feedback geben; minimale bis maximale Hilfestellungen geben) zu beschreiben, zu planen
und in Ubungssituationen und in Praktika anzuwenden.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung
1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft

1.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die Wichtigkeit fundierter, zielorientierter und situationsadaquater
Unterrichtsplanung anzuerkennen

1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stlitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Umsetzungsbereitschaft

3.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen als zentrale Grundlage
fur ihren Unterricht anzuerkennen



6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.3. Die Lehrperson kennt padagogische, soziologische und psychologische Theorien der Entwicklung und Sozialisation
von Kindern und Jugendlichen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.1. Die Lehrperson kennt ihre eigene Lernbiografie und ist sich eigener impliziter Lerntheorien bewusst

Inhalte

In Kapitel I setzen sich die Studierenden mit der eigenen Berufswahl und dem Aufbau bzw. der Erweiterung der
Vorstellungen des Lehrerberufs sowie mit den Verdanderungen der Kindheit (friher - heute). Ebenfalls setzen sie sich
mit diversen Erziehungsstilen auseinander.

In Kapitel II wird der Kindergarten und die Klasse als Lern- und Lebensort thematisiert, wobei der Schwerpunkt bei
der Gestaltung des Klassenraums im Sinne der vorbereiteten Lernumgebung liegt.

Ein Hauptanliegen im ersten Studienjahr ist die Planung von Unterricht (Kapitel III), wobei zu Beginn einige
grundlegende Prinzipien der Unterrichtsgestaltung bearbeitet werden. Ebenfalls wird die Bedeutung der Beziehung zur
padagogischen Fachkraft sowie deren Einfluss auf das Lernen verdeutlicht. Im Anschluss werden die einzelnen
Elemente der schriftlichen Unterrichtsvorbereitung behandelt: Voriiberlegungen (Bedingungsanalyse, Sachanalyse,
didaktische Analyse), Lernziele, Unterrichtsphasen (Einstieg, Erarbeitung, Sicherung), Sozialformen, Methoden-,
Material- und Medieneinsatz.

In Kapitel IV werden zentrale Basistechniken des Unterrichtens erarbeitet, welche nach Steuerungs-, Instruktions-
und Moderationstechniken gegliedert werden. Diese Techniken werden in Labo- und Praktikumssituationen getbt.

Lehrmethoden

Besprechungen, Lehrervortrag, Textlektiiren, Gruppenarbeiten, individuelle Ubungen, Auswertung von gemeinsamen
Hospitationen, Analyse der Beobachtungen in den Praktikumsklassen, Videosequenzen, ...

Material
- Unterlagen aus verschiedenen Quellen, Videos usw.

Evaluation

- schriftliche Prifung im Juni (80%)
- Bewertung des Praktikumsordners und einer schriftlichen Vorbereitung aus dem Praktikum (20%)

Fur die Teilnahme an der Priifung ist eine 80%ige Anwesenheit im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand flir das Fach (4 ECTS) setzt sich zusammen aus ca. 48 Prasenzstunden, 4 Stunden flr die
Prifung und ca. 56 Stunden Arbeitsaufwand auBerhalb des Unterrichtes flir:

- Vorbereitende/nachbereitende Lektiren
- Beenden von Arbeiten/Ubungen/Aufgaben
- Vorbereitung auf die Prifung



Referenzen
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Autonome Hochschule Ostbelgien (Hrsg.). (2022). Kompetenzprofil fiir die Studiengange Lehramt Kindergarten und
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Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7917
Bildungsbereich Unterrichtskompetenzen reflektierende Verbindung Theorie und Praxis
Modul Laboratorien
Teilmodul Laboratorien
Dozent S. Fuhrt, E. Sevrin, T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Die Studierenden sollen Grundformen des Lehrens kennen lernen, indem sie Beobachtungen anstellen, einzelne
Unterrichtssequenzen und Teilaufgaben durchfiihren, verschiedene Handlungs- und Sozialformen erproben und ihre
Erfahrungen dokumentieren und reflektieren. Sie lernen einzelne Unterrichtsaktivitaten zu planen und durchzufiihren
und Unterricht schriftlich vorzubereiten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kénnen

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstande und Fachinhalte exemplarisch und zielfihrend aus und begriindet ihre
Auswabhl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

Umsetzungsbereitschaft

1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stlitzen

1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fiir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

Umsetzungsbereitschaft
2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kénnen

3.11. Die Lehrperson ermdéglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

4. Umgang mit Diversitat

Kdénnen

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstédndnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewahrleistet

Umsetzungsbereitschaft
4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Férderung
Kdénnen
5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.4. Die Lehrperson kennt Regeln der Gesprachsfilhrung sowie Grundsatze des Umgangs miteinander

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Umsetzungsbereitschaft

8.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstiitzung bei diesen Vorhaben in Anspruch
zu nehmen

9. Kooperation und Partizipation
Kénnen
9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen



Inhalte

Im Laboratorium der 1. LK lernen die Studierenden in den folgenden 5 Bereichen verschiedene Teilschritte oder
Sequenzen zu planen und durchzufihren:

Bereich Muttersprache Deutsch:
- Technik und didaktische Schritte des Erzahlens (bes. Bilderbuch und Marchen)
- Technik und Grundsatze des Schreibens und der Durchfiihrung eines Puppentheaters im Kindergarten

Bereich Mathematik:
- den mathematischen Bereich der Muster: Begriffsbildung
- Einfihrung im Bereich Klassifizieren, Mengenbildung und Zahlen, 1-1 Zuordnungen.

Bereich Kunst:

- Konzipieren sowie Durchfiihren einer Kunstaktivitat

- Ausdruckstechniken und kreatives Gestalten sowohl als Illustration von Erlebtem als auch zur Festigung neuer
Erkenntnisse

Bereich Musik:
- Grundbegriffe der rhythmischen Erziehung und des Singens - Anwendungsbereiche in den verschiedenen
Altersstufen

Bereich Sport- und Bewegungserziehung:
- theoretische Grundlagen sowie praktische Vorbereitung und Durchfiihrung von Aktivitaten mit unterschiedlichen
Materialien

Lehrmethoden

> Hospitationen in Kindergadrten .
> Vorbereitung und Durchfiihrung exemplarischer Ubungssequenzen

Material
/

Evaluation

Aktive Teilnahme an allen Aktivitaten
Bedingung flir das Bestehen des Kurses, ist eine Anwesenheit von 100% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

52 Prasenzstunden )
Vorbereitung und Nachbereitung der Ubungssequenzen: ca. 20 Stunden
Gewichtung pro Einheit variiert in den Fachern.

Referenzen
Siehe Fachdidaktik aus den jeweiligen Entwicklungsbereichen



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7918
Bildungsbereich Unterrichtskompetenzen reflektierende Verbindung Theorie und Praxis
Modul Praktika in den Schulen
Teilmodul Praktika in den Schulen
Dozent S. Fuhrt, E. Sevrin, T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
1LK 4 48 5 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Teilnahme an den Laboratorien

Zielsetzung

Das Praktikum im 1. Studienjahr dient der Beantwortung folgender Fragestellung "Was beinhaltet der Kindergéartner-
und Lehrerberuf? Bin ich fur diesen Beruf geeignet?" und gliedert sich nach den vier Phasen in spezifische
Zielsetzungen.

Orientierungspraktikum 1 (3 Tage):

- Erste Einschatzung der sozialen und personalen Kompetenzen in den Bereichen Kommunikation, Kooperation,
Strukturierung, Belastbarkeit und Reflexion

- Kennenlernen des beruflichen Umfelds

- Kontaktaufnahme mit den Kindern und Beziehungsgestaltung

- Klarung der Motivation fir den Kindergartnerberuf

- Reflexion in Bezug auf die eigene Vorstellung vom Beruf

- Kriteriengeleitete Beobachtung des Geschehens im Kindergarten

=> Uberpriifung des Berufsbildes

Orientierungspraktikum 2 und 3 (343 Tage)

- Entwicklung und Feststellung der sozialen und personalen Kompetenzen in den Bereichen Kommunikation,
Kooperation, Strukturierung, Belastbarkeit und Reflexion

- Interaktionsfahigkeit und Beziehungsgestaltung

- Klarung der Motivation fur den Kindergartnerberuf

- Reflexion Uber die ersten Erfahrungen im Berufsfeld

- Verfassen erster schriftlicher Vorbereitungen

- Durchfliihrung von ersten teilweise selbstverantworteten Aktivitaten

- Kriteriengeleitete Beobachtung des Geschehens im Kindergarten und einzelnen Kindern

=> Uberpriifung des Berufsbildes und Rollenfindung

Orientierungspraktikum 4 (1 Woche)

- Einschatzung und Feststellung der sozialen und personalen Kompetenzen in den Bereichen Kommunikation,
Kooperation, Strukturierung, Belastbarkeit und Reflexion

- Interaktionsfahigkeit und Beziehungsgestaltung

- Klarung der Motivation und Eignung fur den Lehrerberuf

- Reflexion zur Berufseignung

- Verfassen von vollstandigen schriftlichen Vorbereitungen nach dem Muster der AHS

- Planung, Durchfiihrung und Reflexion von Aktivitaten

- Fachliche Sicherheit in dem zu erteilenden Lernstoff

=> Abklarung der Berufseignung

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdénnen

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf



3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

3.11. Die Lehrperson ermdglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

4. Umgang mit Diversitat
Umsetzungsbereitschaft
4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Férderung

Kénnen

5.12. Die Lehrperson gestaltet Rlickmeldungen auf Basis objektiver Informationen konstruktiv und
entwicklungsorientiert.

5.12. Die Lehrperson gestaltet Riickmeldungen auf Basis objektiver Informationen konstruktiv und
entwicklungsorientiert.

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Kénnen
6.5. Die Lehrperson begegnet dem Kind mit einer wertschatzenden und verstandnisvollen Haltung

7. Sprache und Kommunikation
Kdnnen
7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

9. Kooperation und Partizipation
Umsetzungsbereitschaft
9.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstlitzung in Anspruch zu nehmen

11. Beruf in der Lebensbalance
Kdénnen
11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen

Inhalte

Das Praktikum im ersten Studienjahr dient den Studierenden dazu, sich im Arbeitsfeld ,,Schule®™ zu orientieren, einen
Eindruck bezlglich ihrer Eignung fur den Kindergartnerberuf zu erhalten und erste berufspraktische Kompetenzen
einzulben. Es findet in derselben Kindergartengruppe statt und gliedert sich in vier Phasen.

Lehrmethoden

Hospitationen, Beobachtungsauftrdage sowie Planung, Durchflihrung und Reflexion von Aktivitaten und
Gruppengeschehen in der Praktikumsklasse.

Material
/

Evaluation

siehe Prifungsordnung: Praktikumsrichtlinien fiir die Studiengange ,,Lehramt Kindergarten" und "Lehramt
Primarschule" im Fachbereich Bildungswissenschaften

Arbeitsaufwand
Anwesenheit an den (Hor-)Praktikumstagen und Planung, Durchflihrung und Nachbereitung der Praxisphasen.

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8002
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Franzoésisch
Teilmodul Francais sur objectifs spécifiques
Dozent M. Schmets
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Disposer d‘un niveau A2+ en frangais.

Un cours de soutien (« Anfangerkurs ») est organisé pour les étudiants qui n’ont pas encore atteint le A2+ (voir «
Stltzkurs » dans I'horaire).

Zielsetzung
L'objectif de ce deuxiéme cours de FOS est de soutenir la didactique du francais.

Kompetenzen

4. Umgang mit Diversitat

Kdnnen

4.8. Die Lehrperson beriicksichtigt die Auswirkungen der Heterogenitat hinsichtlich der Unterrichtskonzeption, des
eigenen Handelns im Unterricht und im Elterngesprach

Umsetzungsbereitschaft
4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.2. Die Lehrperson kennt Kriterien der professionellen Gesprachsfiihrung

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs
7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.12. Die Lehrperson interagiert situationsangemessen und unter Berilicksichtigung psycho- und soziolinguistischer
Aspekte mit allen am Schulfeld beteiligten Akteuren sowie mit der Offentlichkeit

7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.1. Die Lehrperson kennt ihre eigene Lernbiografie und ist sich eigener impliziter Lerntheorien bewusst

Kdénnen
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persénlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

10. Schule und Offentlichkeit

Kénnen

10.8. Die Lehrperson fordert wertbewusste Handlungen, Offenheit gegeniber der kulturellen und sprachlichen Vielfalt
sowie selbstbestimmtes Urteilen von SchiilerInnen

Inhalte

Les contenus sont ceux nécessaires pour maintenir une activité en francais (donner des consignes, poser des
questions, reformuler, décrire...) et servir de modéle pour les enfants (maitriser les structures et le vocabulaire a
transmettre). Exemples sous réserve de textes utilisés tant en compréhension, qu’en production : regles de jeux,
consignes de bricolages, recettes de cuisine, etc.

Lehrmethoden
Apprentissage par tache.

Material
/



Evaluation
Le module est validé (« absolviert ») si les taches ont été rendues sous la forme demandée et si I'étudiant.e était
présent.e a 80 % des cours.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Une bibliographie compléte fait partie des documents mis a disposition des étudiants.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7977
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Franzoésisch
Teilmodul Francgais DELF
Dozent A. Gary
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Le cours est destiné aux étudiants qui ne disposent pas encore d’un examen DELF démontrant les pourcentages
nécessaires dans chaque compétence.
Les pourcentages nécessaires sont expliqués dans les documents « sprachliche Anforderungen an der AHS ».

Zielsetzung
La préparation au DELF B1 est I'objectif : teaching to the test.

Kompetenzen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.2. Die Lehrperson kennt Kriterien der professionellen Gesprachsfiihrung

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs
7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.12. Die Lehrperson interagiert situationsangemessen und unter Beriicksichtigung psycho- und soziolinguistischer
Aspekte mit allen am Schulfeld beteiligten Akteuren sowie mit der Offentlichkeit

7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

Inhalte

Le contenu est organisé selon les quatre compétences du CECRL :

Ecouter : Je peux comprendre les points essentiels quand un langage clair et standard est utilisé et s’il s’agit de sujets
familiers concernant le travail, I'école, les loisirs, etc. Je peux comprendre |'essentiel de nombreuses émissions de
radio ou de télévision sur I'actualité ou sur des sujets qui m’intéressent a titre personnel ou professionnel si I’'on parle
d'une fagon relativement lente et distincte.

Lire : Je peux comprendre des textes rédigés essentiellement dans une langue courante ou relative a mon travail. Je
peux comprendre la description d'événements, I'expression de sentiments et de souhaits dans des lettres
personnelles.

Prendre part a une conversation : Je peux faire face a la majorité des situations que I'on peut rencontrer au cours
d'un voyage dans une région ou la langue est parlée. Je peux prendre part sans préparation a une conversation sur
des sujets familiers ou d'intérét personnel ou qui concernent la vie quotidienne (par exemple famille, loisirs, travail,
voyage et actualité).

S’exprimer oralement en continu : Je peux m’exprimer de maniére simple afin de raconter des expériences et des
événements, mes réves, mes espoirs ou mes buts. Je peux brievement donner les raisons et explications de mes
opinions ou projets. Je peux raconter une histoire ou I'intrigue d'un livre ou d'un film et exprimer mes réactions.
(CECRL, 2001 : 26)

Lehrmethoden

Chaque compétence (compréhension écrite, production écrite, compréhension orale, production orale) est présentée
avec son déroulement, les modalités de son évaluation, les stratégies a mettre en ceuvre et des exercices.

Material
/

Evaluation

Le module est validé (absolviert) lorsque le DELF B1 60 % dans chaque compétence est obtenu. Le module est validé
(« absolviert ») lorsque I’'étudiant dépose une preuve de réussite de I'examen DELF démontrant les pourcentages
nécessaires dans chaque compétence, au sein d'un seul et méme examen.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Une bibliographie compléte fait partie des documents mis a disposition des étudiants.






Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7978
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Einflihrung in die Férderpadagogik
Teilmodul Einflihrung in die Férderpadagogik
Dozent M. Dahmen
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 3 45 3 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Der Kurs ,Einflihrung in die Forderpadagogik™ baut auf den erarbeiteten Kompetenzen des Kurses ICF auf. Folgende
Kompetenzen gelten als vorausgesetzt:

- Das Klassifikationssystem ICF kennen und dessen Aufbau und Bedeutung verstehen: ,einheitliche, wertfreie Sprache
zwischen Fachleuten®

- Sich der Bedeutung der Trennung von Beobachtung und Interpretation bewusst sein

- Andersartigkeit und den Umgang als Lehrer mit Andersartigkeit persénlich reflektieren und sich dazu positionieren.

Zielsetzung

- Eine ganzheitliche Sicht auf das Kind einnehmen

- ,Berufsethos™ und ,Haltung" personlich reflektieren und sich dazu positionieren: Das Kind im Mittelpunkt meines
Handelns - ,Alles was ich tue sollte dem Kind dienlich sein, damit dieses sich entwickeln kann"

- Eine Informationsgewinnung zur Entwicklung eines Kindes durchfiihren und diese nach ICF strukturieren.

- Sich mit férderpadagogischen Grundkonzepten auseinandersetzen und eigenen Fragestellungen nachgehen.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundziige der
korperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anlasse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.4. Die Lehrperson kennt Formen von Beeintrachtigungen, Lernschwierigkeiten, Verhaltensauffalligkeiten und
Benachteiligungen sowie besonderer Begabungen

Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu fordern

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung

Kdénnen

5.8. Die Lehrperson erkennt die Differenz zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundzlige der
korperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

5.11. Die Lehrperson dokumentiert systematisch Lern- und Lebenssituationen der SchilerInnnen, entwickelt
Hypothesen und leitet daraus Schwerpunkte und Ziele sowie MaBnahmen ab, die einen gréBtmadglichen
Teilhabegewinn gewahrleisten

5.12. Die Lehrperson gestaltet Rlickmeldungen auf Basis objektiver Informationen konstruktiv und
entwicklungsorientiert.

Umsetzungsbereitschaft

5.14. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre Beobachtung von ihrer Interpretation zu trennen, Hypothesen zu
entwickeln und darauf aufbauend Schwerpunkte und Ziele sowie MaBnahmen zu entwickeln die einen gréBtmadglichen
Teilhabegewinn gewahrleisten

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.4. Die Lehrperson kennt Fachpublikationen und Weiterentwicklungen in den verschiedenen Bereichen der Profession



9. Kooperation und Partizipation

Kdnnen

9.7. Die Lehrperson kooperiert mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren, d.h. sie kann mit KollegInnen,
SpezialistInnen, Fachstellen etc. sachbezogen und ressourcenorientiert gemeinsame Absprachen treffen, gemeinsam
Verantwortung wahrnehmen und zusammenarbeiten und kann diese Zusammenarbeit zur Reflexion nutzen

9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen

10. Schule und Offentlichkeit
Kdnnen
10.11. Die Lehrperson reflektiert ihre personlichen berufsbezogenen Wertvorstellungen und Einstellungen

Inhalte

Modul 1: ICF als Instrument der Férderdiagnostik
Modul 2: Zwischen Lebensalter und Entwicklungsalter unterscheiden
Modul 3: Lernprozesse entwicklungslogisch gestalten

Lehrmethoden

- Lektlire und Recherche, Aufarbeitung und Prasentation in Einzel-, Partner- und Gruppenarbeiten
- Sensibilisierungen durch DG Insklusiv

- Hospitationen zum Thema niederschwellige und hochschwellige Férderung

- Austausch und Reflexion in Kleingruppen

- Theoretischer Input, Zusammenfassung und Ausblick durch die Dozentinnen

- Praxisorientiertes Uben in Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit

Material

Die Arbeitsunterlagen, Prasentationen und Arbeitsauftréage werden auf Moodle hinterlegt.
Die Mediothek wird zur Literaturrecherche genutzt.

Evaluation

Das Fach wird als absolviert/nicht absolviert eingeschatzt. Das Fach gilt als absolviert, wenn die Planaufgaben
eingereicht werden und die Ergebnisse der Semesterarbeiten den Vorgaben und Kompetenzen entsprechen. Am Ende
des ersten Semesters wird eine schriftliche Arbeit eingereicht und am Ende des zweiten Semesters findet eine
mundliche Prifung statt.

Voraussetzung fur die Teilnahme an der mindlichen Prifung: 80-prozentige Anwesenheit im Unterricht.

Arbeitsaufwand
/

Referenzen

Largo, R. H. (2019). Kinderjahre. Miinchen: Piper

Seichter, S. (2020). Das ,normale" Kind. Weinheim Basel: Beltz

Sappok, T. & Zepperitz, S. (2019). Das Alter der Gefiuhle. Bern: Horgrefe

Ackermann, E. (2013). Der Vielfalt Raum und Struktur geben. Unterricht mit Kindern von 4-8. 2. Auflage. Schulverlag
Plus.

Terfloth, K. & Cesak, H. (2016). Schiler mit geistiger Behinderung im inklusiven Unterricht. Praxistipps flr Lehrkrafte.
Munchen: Ernst Reinhardt Verlag.

Weiterfliihrende Literatur:

Buholzer, A. (2006). Férderdiagnostisches Sehen, Denken und Handeln. Donauwdérth.

Knitsch, A. (2004). Férderung der Schulféahigkeit. Weinheim: Beltz

Lauth, W. & Griinke, J. (2004). Interventionen bei Lernstérungen. Goéttingen: Hogrefe

Ledl V. (2003). Kinder beobachten und férdern. Wien: Jugend&Volk

Mutzeck, W. & Jogschies, P. (2004). Neue Entwicklungen in der Férderdiagnostik. Weinheim: Beltz
Ortner&Ortner. (2000) Verhaltens- und Lernschwierigkeiten. Weinheim: Beltz

Textor, M.R. (2004). Verhaltensauffallige Kinder fordern. Weinheim: Beltz



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7979
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Theorie des Lernens
Teilmodul Theorie des Lernens
Dozent A. Fettweis
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Entwicklungspsychologie des 1. Studienjahres

Zielsetzung

- die Grundlagen des Lernens (neurowissenschaftlich/ geisteswissenschaftlich) erklaren kénnen

- die bedeutenden Lerntheorien kennenlernen und anwenden kénnen

- Schwerpunkte einer funktionellen Didaktik kennenlernen (Motivation, Gedachtnis, Aufmerksamkeit,
Interessenbildung, Lernmethoden und -stile, Aneignungsstrategien usw.)

- Ausgewahlte didaktische Problemstellungen (Analyse von konkreten Lehr-Lern-Situationen, ...) bearbeiten
-theoretische Inhalte mit Erfahrungen aus der Praxis in Verbindung setzen

-eigenes Lernen reflektieren

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kdnnen
2.6. Die Lehrperson bericksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.1. Die Lehrperson kennt einschlagige Bildungs- und Lerntheorien sowie unterschiedliche Formen des Lernens

3.3. Die Lehrperson kennt Mechanismen des Lernens und des Erwerbs von Wissen, Fertigkeiten, Werten und
Einstellungen

3.4. Die Lehrperson kennt vielfdltige Mdglichkeiten, um bei SchiilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern
3.7. Die Lehrperson kennt Wechselwirkungen zwischen den Aktivitdaten des Kindes, seinen Kérperfunktionen und den
Umweltfaktoren

Kénnen
3.9. Die Lehrperson kann bildungs- und erziehungstheoretische Ziele aus den bekannten Bildungstheorien ableiten
und diese kritisch reflektieren

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.4. Die Lehrperson kennt Formen von Beeintrachtigungen, Lernschwierigkeiten, Verhaltensauffalligkeiten und
Benachteiligungen sowie besonderer Begabungen

Kénnen
4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchilerInnen anpassen und flur die Lernprozesse
nutzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.1. Die Lehrperson kennt ihre eigene Lernbiografie und ist sich eigener impliziter Lerntheorien bewusst

11. Beruf in der Lebensbalance
Wissen
11.3. Die Lehrperson kennt Strategien zur Zeit- und Arbeitseinteilung sowie zum Umgang mit Stress

Inhalte



-Lernbegriff mehrperspektivisch,

-neurobiologische und geisteswissenschaftliche Grundlagen des Lernens

-Aneignungsstrategien/ Verhaltensanderung (ausgewahlte Lerntheorien, ...)

-die verschiedenen Lerntheorien und ihre Bedeutung im schulischen Alltag

-Wissenserwerb/ Begriffsbildung

-motorisches Lernen und Fertigkeitserwerb

-Lernen im sozialen Austausch

-Gedachtnis/ Aufmerksamkeit/ Konzentration

-Motivation/ Interessenbildung

-aktuelle Fragestellungen u.a. im Zusammenhang mit Praxiserfahrungen (z.B. Umgang mit Heterogenitat usw.)

Lehrmethoden

Einfihrungen (Uberblicke, Grundbegriffe, ..), Erarbeitung einzeln und in Gruppen, Lektiiren, Videosequenzen,
Diskussion, Reflexion des eigenen Lernens, Beobachtungen, Vortrdage

Material

-Texte aus unterschiedlichen Quellen
-Videomaterial

Evaluation

Dispenstest im Januar (schriftlich)
Prifung im Juni (schriftlich)
schriftliche Arbeit und miindliche Prasentation

Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Unterrichtsstunden: 48

Vor- und Nachbearbeitung des Unterrichtes: 6 Stunden
Vorbereitung des Dispenstests und der Prifung: 20 Stunden
Arbeit: 6 Stunden

Dispenstest 2 Stunden

Prifung: 2 Stunden

Referenzen

Aebli, H. (2000). Zwoélf Grundformen des Lernens. Stuttgart: Klett-Cotta.

Caspary, R. (2012) Lernen und Gehirn. Hamburg: Nikol.

Edelmann, W. & Wittmann, S. (2019). Lernpsychologie. Weinheim Basel: Beltz.

Escher, D./ Messner, H. (2015). Lernen in der Schule-Ein Studienbuch. Bern: hep.

Hobmair, H. (2005). Padagogik/ Psychologie (Band 1). Kdéln: EINS-Stam.

Mietzel, G. (2007). Padagogische Psychologie des Lernens und Lehrens. Géttingen: Hogrefe.
Kiesel, A./ Koch, I. (2012). Lernen-Grundlagen der Lernpsychologie. Wiesbaden: VS.

Kneip, W./ Konnertz, D. (1998). Lern-Landkarten. Milheim: Verlag an der Ruhr.

Pagel, K. (2000). Jede(r) lernt anders. Freiburg: VAK Verlags GmbH.

Woolfolk, A. (2008). Padagogische Psychologie. Minchen: Pearson.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Philosophie und Religionskunde
Teilmodul Philosophie und Religionskunde
Dozent F. Muller
Akad. Jahr 2023-2024

Kursnr. 8003

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Der Philosophie-und Religionskunde Unterricht ist ein allgemein bildender Unterricht, der den angehenden Lehrer
bildet. Es ist ein Unterricht, der teilweise auf das praktische Berufsleben ausgerichtet ist, jedoch auch den Studenten
in seiner Denkweise, menschliche Entwicklung und in seinem Lebensverstandnis formt. Dabei wird der Student auch

mit seiner eigenen Kultur konfrontiert.

Der Unterricht flhrt in fine dazu, sich selbst Fragen liber das Leben zu stellen und somit offen zu sein fir
Lebenssituationen der Kinder, bei denen es gilt angemessen zu reagieren. Wer sich und sein Leben besser kennt und

versteht, kann anderen angemessen gegeniber treten.

Kompetenzen
/

Inhalte

Einfihrung in die Religion, bzw. in die religiose Weltanschauung :
- Eigenschaften der Relgion,

- Terminologische Klarungen,

- Religionskritiken,

- Argumente flr die Vernlnftigkeit des religidsen Glaubens,
- Struktur der Religion

- eine Einflihrung in die verschiedenen Religionen
Schwerpunktthema Tod

Bibliolog

Lehrmethoden

Vorlesung (theoretische Aspekte)

Vorstellung einer Religion (Urspriinge, heilige Texte, Rituale & Grundvorstellungen,
nach dem Tod, Textanalyse).

Bibliolog

Musterstunde : Tod im Kindergarten

Erfahrungsbericht Eltern/Kindergartner

Material
/

Evaluation

Schriftliche Arbeit und mundliche Préasentation.

Es gibt formative Rickmeldungen wahrend des Semesters.

Die Arbeit kann bis zum Prifungstermin (gekennzeichnet) korrigiert werden.
Die letzte Fassung der Arbeit ist prifungsrelevant.

Moral & Vorstellung vom Leben

Bedingung flr das Einreichen der Priifungsarbeit, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand
/

Referenzen

Die sieben grossen Religionen der Welt (2004), Huston Smith
Der Grosse national geographic Atlas der Weltreligionen
Einfihrung in Religonsphilosophie (2006), Loffler W.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7980
Bildungsbereich Wissenschaftliche Forschungshaltung und Vorgehensweise
Modul Methodengrundkenntnisse und Methodenreflexion
Teilmodul Methodengrundkenntnisse und Methodenreflexion
Dozent Dr. K. RUssmann
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Bestehen des Moduls ,Einflihrung in wissenschaftliches Arbeiten®.

Zielsetzung

Der Unterricht ,Methodengrundkenntnisse & Methodenreflexion™ ist eine Weiterflihrung des Kurses ,Einfliihrung in
wissenschaftliches Arbeiten®. Er dient dazu, die Studierenden auf die Realisierung der Diplomarbeit vorzubereiten und
diesen Prozess ansatzweise zu begleiten.

Die Studierenden...

- lernen die Richtlinien der zu erstellenden Diplomarbeit kennen;

- lernen grundlegende Elemente wissenschaftlichen Schreibens (Recherchieren, Zitieren, Schreibstil,...) kennen und
wenden diese in ihrer eigenen Arbeit an;

- erleben exemplarisch die Phasen zur Erstellung einer Diplomarbeit und beziehen sie auf ihre eigene Arbeit;

- lernen Grundkenntnisse in Verfahren der Datenauswertung (deskriptive und schlieBende Statistik), die zur
Erstellung der Diplomarbeit benétigt werden, kennen.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Wissen

8.2. Die Lehrperson kennt Verfahren, Methoden und Techniken, um sich selbst sowie den eigenen Unterricht und
dessen Wirkung systematisch zu evaluieren und zu optimieren

8.4. Die Lehrperson kennt Fachpublikationen und Weiterentwicklungen in den verschiedenen Bereichen der Profession

Kdnnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte
I. Richtlinien zur Erstellung der Diplomarbeit

II. Grundlagen wissenschaftlichen Schreibens

Die Literaturrecherche

Das Lesen und Erarbeiten wissenschaftlicher Texte
Das Exzerpieren

Das Zitieren — Die APA-Norm

Der wissenschaftliche Schreibstil

uaphwWNEH

III. Phasen der Realisierung der Diplomarbeit
Themenauswahl und -eingrenzung
Der methodische Teil

Der theoretische Teil

Der praktische Teil

Die Einleitung und Schlussfolgerung

uaphwWNE

IV. Grundkenntnisse in Verfahren der Datenauswertung: Deskriptive und schlieBende Statistik

Lehrmethoden
Vorlesungen, Gruppenarbeiten, Analyse von Diplomarbeiten, Anwendungen auf die eigene Thematik,...



Material
/

Evaluation

In diesem Fach findet keine Priifung statt.
Voraussetzung flir das Bestehen des Kurses, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Vorbereitende Lektlire von Arbeitsmaterialien und Erstellung einer Fragestellung zur Abschlussarbeit auBerhalb des
Unterrichts

Referenzen

Altrichter, H., Posch, P. (1998). Lehrer erforschen ihren Unterricht: Eine Einflihrung in die Methoden der
Aktionsforschung, Bad Heilbrunnn: Klinkhardt.

Bdéhm-Kasper, O., Schuchart, C. & Weishaupt, H. (2009). Quantitative Methoden in der Erziehungswissenschaft.
Minchen: WBG.

Borrnert, R. (2006). Erziehungs-Wissenschaftliches Arbeiten im Studium: Eine Einfihrung. Minster: Waxmann.
Crahay, M. (1996). Peut-on lutter contre I’échec scolaire ? Bruxelles: De Boeck.

Crahay, M. (1997). Une école de qualité pour tous ! Bruxelles: Labor.

De Landsheere, G. (1971). Einfihrung in die padagogische Forschung. Weinheim: Beltz.

Eid, M., Gollwitzer, M. & Schmitt, M. (2010). Statistik und Forschungsmethoden. Weinheim: Beltz.

Fuhs, B. (2007). Qualitative Methoden in der Erziehungswissenschaft. Miinchen: WBG.

Grell, J. (2001). Techniken des Lehrerverhaltens. Weinheim: Beltz.

Gudjons, (2003). Padagogisches Grundwissen. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

Helmke, A. ( 2003). Unterrichtsqualitat erfassen, bewerten, verbessern. Seelze: Kallmeyer.

Hobmair, H. (Hrsg.). (2005). Padagogik/Psychologie (Band 1). Kéln: Stam.

Hobmair, H. (Hrsg.). (2006). Padagogik/Psychologie (Band 3). KéIn: Stam.

Hussy, W. , Schreier, M. & Echterhoff, G. (Hrsg.). (2010). Forschungsmethoden in Psychologie und
Sozialwissenschaften. Heidelberg: Springer.

Kdck, P. (2004). Praxis der Beobachtung und Beratung: eine Handreichung fir den Erziehungs- und Unterrichtsalltag.
Donauwoérth: Auer.

Krapp, A. & Weidenmann, B. (Hrsg.). (2001). Padagogische Psychologie. Weinheim: Beltz.

Niederhauser, M. (2010). Einflihrung in die Methoden der empirischen Sozialforschung I. Universitat Freiburg
Schweiz, nicht verdffentlichte Unterrichtsnotizen.

Rost, D. (Hrsg.). (2001). Handwdrterbuch Padagogische Psychologie. Weinheim: Beltz.

Tlcke, M. (1999). Psychologie in der Schule-Psychologie fiir die Schule: Eine themenzentrierte Einfliihrung in die
Padagogische Psychologie flir (zuklinftige) Lehrer. Minster: LIT Verlag.

Wellenreuther, M. (2000). Quantitative Forschungsmethoden in der Erziehungswissenschaft. Eine Einflihrung,
Grundlagentexte. Weinheim: Juventa.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7981
Bildungsbereich Wissenschaftliche Forschungshaltung und Vorgehensweise
Modul Portfolio
Teilmodul Portfolio
Dozent A. Fettweis
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Portfoliounterricht des 1. Studienjahres

Zielsetzung
Ziel des Unterrichts ist es, das Erstellen des Portfolios zu unterstitzen.

Dabei werden geférdert:

e die Fahigkeit zur Selbstreflexion

e das Erkennen von Verbindungen zwischen Theorie und Praxis
¢ eine genauere Analyse der (eigenen) Lehr- und Lernprozesse

Der Studierende wird begleitet auf dem Weg zur Entdeckung und Entwicklung seiner eigenen Lehrerpersonlichkeit.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre persénliche Erwartungshaltung hinsichtlich der Lernerfolge der
SchilerInnen zu hinterfragen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Forderung

Umsetzungsbereitschaft

5.13. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die Wichtigkeit von Beobachtung und padagogischer Diagnostik als
Bestandteil ihrer Arbeit anzuerkennen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Wissen

8.2. Die Lehrperson kennt Verfahren, Methoden und Techniken, um sich selbst sowie den eigenen Unterricht und
dessen Wirkung systematisch zu evaluieren und zu optimieren

Kdénnen

8.6. Die Lehrperson steuert und plant die eigene berufliche Weiterentwicklung ziel- und leistungsorientiert

8.7. Die Lehrperson evaluiert regelmaBig, systematisch und kriterienbezogen ihr eigenes professionelles Handeln und
dessen Wirkung auf SchiilerInnen sowie auf alle weiteren am Schulfeld Beteiligten und leitet daraus MaBnahmen ab

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln
8.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, padagogische Fliihrungsverantwortung zu akzeptieren und wahrzunehmen

11. Beruf in der Lebensbalance

Kdnnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.6. Die Lehrperson erkennt die Grenzen personlicher Einflussnahme und kann schwierige Situationen mental
abschlieBen

11.8. Die Lehrperson schatzt herausfordernde Situationen realistisch ein und kann Perspektivwechsel vollziehen

Umsetzungsbereitschaft

11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu Uberdenken

11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte
- Analyse der eigenen Starken und Schwéachen mit Herausarbeiten persdnlicher Zielsetzungen



- Analyse (kritischer) Situationen wahrend der Praktika und der Laboratorien (Reflexion), eventuelle Verbindungen zu
theoretischen Elementen aus verschiedenen Kursen

- Lern- und Lehrbiographie: Analyse der eigenen Weiterentwicklung auf dem Weg zum Beruf

- Fallbesprechung/ Intervision

Lehrmethoden
Theorieimpulse, Diskussionen, Einzelarbeit, Reflexionstiibungen, Fallbesprechungen...

Material
/

Der Studierende legt selber eine Materialsammlung ("Schatze") aus den Praktika an.

Evaluation
Vollstandiges schriftliche Portfolio und Portfoliogesprach am Ende des Studienjahres

Voraussetzung flr die Teilnahme am Portfoliogesprach sind eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht
sowie das Einreichen der nach den Vorgaben erstellten Reflexionsberichte nach jeder Praktikumsphase.

Bewertung: absolviert >< nicht absolviert

Arbeitsaufwand

12 Prasenzstunden

1 Stunde Portfoliogespréach, ca. 1 Stunde Vorbereitung

Verfassen des eigenen Portfolios: Dokumentation, Reflexionsberichte (einmal mit Videoanalyse), Tagebuch,
Materialsammlung) (ca. 12 Stunden)

Referenzen

BOSTEMANN A. (2006). Das Portfolio-Konzept in der Grundschule. Mihlheim: Verlag an der Ruhr.

BOSTEMANN A. (2007). Das Portfolio-Konzept fir Kita und Kindergarten. Mihlheim: Verlag an der Ruhr.

BRUNNER I. & SCHMIEDINGER C. (2000). Portfolio als Alternative flir die Grundschulpraxis. Linz: Veritas.

EASLY S-D. & MITCHEL K. (2004). Schuler fordern, férdern und fair beurteilen. Muhlheim: Verlag an der Ruhr.
FINKENZELLER, A. & KUHN-SCHMELZ, G. (2017). Praxis- und Methodenlehre fiir die sozialpadagogische
Erstausbildung-Arbeitsheft. Kéln: EINS.

LAMBERTZ, M. & RIBIC, B. & SCHARRINGHAUSEN, R. (2020). Erzieherinnen und Erzieher-Ausbildungsbegleitheft flr
Lernort Schule und Lernort Praxis. Berlin: CORNELSEN.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8004
Bildungsbereich Wissenschaftliche Forschungshaltung und Vorgehensweise
Modul Einfiihrung in wissenschaftliches Arbeiten
Teilmodul Einflihrung in wissenschaftliches Arbeiten
Dozent Dr. K. RUssmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Im Schulalltag werden Lehrerinnen und Lehrer vermehrt mit wissenschaftlichen Untersuchungen (PISA, VERA,...)
konfrontiert. Lehrerinnen und Lehrer missen sich ein Bild tber diese Arbeiten machen kénnen, um die Bedeutung der
Ergebnisse fiir den eigenen Schulalltag realistisch einschatzen zu kénnen. Um Fehlinterpretationen zu vermeiden,
aber auch um nicht einfach unkritisch glauben zu missen, was Forschende ihnen vorsetzen, bendétigen Lehrerinnen
und Lehrer minimale wissenschaftliche Kompetenzen. Dies gilt auch fiir die Interpretation von Befunden, die im Laufe
des Studiums in den Lehrblchern und Veranstaltungen besprochen werden.

Im Laufe des heutigen Lehrerstudiums werden Untersuchungen in bestimmten Fachern durchgefihrt, vor allen
Dingen im Rahmen der Diplomarbeit. Im spdteren Berufsleben wenden Lehrerinnen und Lehrer ebenfalls Methoden
an, die der Qualitatsentwicklung oder der Schulentwicklung dienen (interne und externe Evaluationen).

Nicht zuletzt hat das wissenschaftliche Arbeiten seine Bedeutung in der Grundschule und im Kindergarten selbst. Auch
Kinder werden in ihrem Alltag von Informationen lGberhauft. Der sachgerechte Umgang mit Daten und eine gesunde
Skepsis gegenliber Daten und ihren Darstellungen tragen zur Bildung des mindigen Blirgers bei. Dieser Aspekt wird
aus Zeitgriinden nur ansatzweise angedeutet.

Zielsetzungen:

- Erziehungswissenschaftliche Texte, Artikel, empirische Studien lesen, verstehen und kritisch beurteilen kénnen;
- den Ablauf eines Forschungsprozesses und seine Elemente kennen;

- mit empirischen Erkenntnissen argumentieren kénnen;

- im Hinblick auf das Verfassen der Diplomarbeit die verschiedenen Datenerhebungsmethoden korrekt anwenden
sowie die erhobenen Informationen auswerten und interpretieren kénnen.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Umsetzungsbereitschaft
3.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen zu erweitern und zu vertiefen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Wissen

8.2. Die Lehrperson kennt Verfahren, Methoden und Techniken, um sich selbst sowie den eigenen Unterricht und
dessen Wirkung systematisch zu evaluieren und zu optimieren

8.4. Die Lehrperson kennt Fachpublikationen und Weiterentwicklungen in den verschiedenen Bereichen der Profession

Umsetzungsbereitschaft
8.12. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr professionelles Handeln und dessen Wirkungen kriterienbezogen und
systematisch zu evaluieren

10. Schule und Offentlichkeit
Umsetzungsbereitschaft
10.13. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Erkenntnisse im schulischen Umfeld zu nutzen und nutzbar zu machen

Inhalte

- Grundlegende Kenntnisse zu quantitativ-empirischer und qualitativ-empirischer Forschung

- Grundlegende Kenntnisse zur kritischen Auseinandersetzung mit wissenschaftlicher Literatur
- Grundkenntnisse zum Ablauf der empirischen Forschung



- Grundkenntnisse tber Techniken und Methoden der Datenerhebung
- Grundkenntnisse in Techniken und Methoden der Datenanalyse

Lehrmethoden
Vorlesung, Textbearbeitung, Analyse von Forschungsartikeln, ...

Material
/

Evaluation

Die Prifungsleistung besteht in der Erstellung einer Priifungsarbeit, die spatestens zu Beginn der Prifungssitzung
(erster Tag) im Januar bei der Dozentin eingereicht werden muss. Eine erste Fassung der Prifungsarbeit kann der
Dozentin bis zum 30. November vorgelegt und in einem 15-20 minitiges Beratungsgesprach mit der Dozentin
besprochen werden.

Fir die Prifungsarbeit soll, basierend auf einer selbst gewahlten Fragestellung, ein (kurzes)
Datenerhebungsinstrument (Fragebogen oder Interviewleitfaden) in Gruppenarbeit (GruppengréBe: 3 -4 Studierende
pro Gruppe) gemaB wissenschaftlichen Kriterien erstellt werden.

Die Prifung wird mit "bestanden” oder "nicht bestanden" bewertet, es erfolgt keine Benotung. Um die Prifung zu
bestehen, muss die schriftliche Prifungsarbeit mit "bestanden" bewertet werden.

Eine 80%ige Anwesenheit ist in diesem Fach erforderlich und Voraussetzung zum Ablegen der Priifung.

Arbeitsaufwand

- Lektlire von Forschungsartikeln und Unterrichtsmaterial
- Vor- bzw. Nacharbeit des Unterrichte

Referenzen

o Altrichter, H. & Posch, P. (1998). Lehrer erforschen ihren Unterricht: Eine Einfihrung in die Methoden der
Aktionsforschung. Bad Heilbrunnn: Klinkhardt.

o Bdéhm-Kasper, O., Schuchart, C. & Weishaupt, H. (2009). Quantitative Methoden in der
Erziehungswissenschaft. Miinchen: WBG.

o Borrnert, R. (2006). Erziehungs-Wissenschaftliches Arbeiten im Studium: Eine Einfihrung. Minster:
Waxmann.

o Bldhner, M., & Ziegler, M. (2009). Statistik flir Psychologen und Sozialwissenschaftler. Pearson Deutschland
GmbH.

De Landsheere, G. (1971). Einfihrung in die padagogische Forschung. Weinheim: Beltz.

De Florio-Hansen, I. (2014). Lernwirksamer Unterricht. Darmstadt: WBG.

Doéring, N., & Bortz, J. (2016). Forschungsmethoden und Evaluation. Wiesbaden: Springerverlag.

Eid, M., Gollwitzer, M. & Schmitt, M. (2010). Statistik und Forschungsmethoden. Weinheim: Beltz.
Eikenbusch, G. & Leuders, T. (Hrsg.). (2004). Lehrer-Kursbuch Statistik. Berlin: Cornelsen Scriptor.

Fuhs, B. (2007). Qualitative Methoden in der Erziehungswissenschaft. Minchen: WBG.

Grell, J. (2001). Techniken des Lehrerverhaltens. Weinheim: Beltz.

Gudjons, (2003). Padagogisches Grundwissen. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

Hauser, B. & Humpert, W. (2009). Signifikant? Einfihrung in statistische Methoden fir Lehrkrafte. Seelze-
Verber: Klett Kallmeyer.

o Helmke, A. ( 2007). Unterrichtsqualitat erfassen, bewerten, verbessern. Seelze: Kallmeyer.

o Hobmair, H. (Hrsg.). (2005). Padagogik/Psychologie (Band 1). KéIn: Stam.

. Hobmair, H. (Hrsg.). (2006). Padagogik/Psychologie (Band 3). Kéln: Stam.

o Hussy, W. , Schreier, M. & Echterhoff, G. (Hrsg.). (2010). Forschungsmethoden in Psychologie und
Sozialwissenschaften. Heidelberg: Springer.

o Kdck, P. (2004). Praxis der Beobachtung und Beratung: eine Handreichung fiir den Erziehungs- und
Unterrichtsalltag. Donauwdérth: Auer.

. Knorr, A. (0.].). Wissenschaftstheorie: Wie funktioniert wissenschaftliches Arbeiten? Unterrichts-Materialien
Padagogik Psychologie. Minchen. STARK.

J Krapp, A. & Weidenmann, B. (Hrsg.). (2001). Pddagogische Psychologie. Weinheim: Beltz.

o Niederhauser, M. (2010). Einfihrung in die Methoden der empirischen Sozialforschung I. Universitat Freiburg
Schweiz, nicht veroffentlichte Unterrichtsnotizen.

. Ross, M. & Leutwyler, B. (2017). Wissenschaftliches Arbeiten im Lehramtsstudium: recherchieren, schreiben,
forschen. Bern: Hans Huber.

o Settinieri, J. & al. (Hrsg.). (2014). Empirische Forschungsmethoden fiir Deutsch als Fremd- und Zweitsprache.
Paderborn : UTB.

o Wellenreuther, M. (2000). Quantitative Forschungsmethoden in der Erziehungswissenschaft. Eine Einfiihrung,

Grundlagentexte. Weinheim: Juventa.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7982
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Franzoésisch Fachdidaktik
Teilmodul Découverte des activités en langue étrangére
Dozent M. Schmets
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Ce module ouvre la formation en didactique du francais premiére langue étrangere, il constitue une introduction au
cours et au cadre. Il a pour objectifs :

. déconstruire les préjugés (« Vorurteile dekonstruieren ») sur I'apprentissage des langues ;

o interroger sa biographie d’apprentissage (« Lernbiografie ») ;

. créer un cadre de confiance ol on ose (« sich trauen ») en langue étrangére ;

o mettre en évidence les particularités du public enfants ;

. mettre en évidence les particularités du contexte et donc découvrir le plan d’activités pour les activités en
langue étrangére a I'école maternelle en Communauté germanophone (les objectifs prioritaires et les contenus) ;
. découvrir la pédagogie de la tache et le tableau synoptique propre aux préparations ;

o se familiariser avec le langage spécifique (« Fachsprache »), le comprendre et le mobiliser ;

o analyser / commenter des préparations de stage modéles.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kdénnen
2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Umsetzungsbereitschaft
7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kénnen
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

Inhalte
Les objectifs détaillés dans la partie « Zielsetzung » donnent un apercu clair du contenu.

Lehrmethoden
Apprentissage par tache.

Material
/



Evaluation

L'évaluation comporte deux parties :

1. En janvier, un test écrit dispensatoire qui visent a vérifier :

o la connaissance des concepts a travers un QCM et des QROC ;

. la mobilisation des concepts a travers un commentaire et analyse d’une préparation de legon ;

o la compétence réflexive a travers un commentaire court au sujet de sa biographie d’apprentissage.
2. En juin, un examen oral ou les concepts sont utilisés pour défendre une préparation personnelle.

Une grille d’évaluation détaillée se trouve dans le syllabus.
La présence a 80 % des cours est requise.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Defays, J.-M. (2018). Enseigner le frangais langue étrangere et seconde. Approche humaniste de la didactique des
langues et des cultures. Sprimont : Mardaga.

Ministere de la Communauté germanophone de Belgique, 2007. « Les activités en langue étrangeére » in Plan
d’activités pour I’école maternelle (pp. 39-47). Das Bildungsportal der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens.

Ministerium der DG. Forderung der Mehrsprachigkeit in der DG: 31. Das Bildungsportal der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens.

Vanthier, H. (2009). L'enseignement du frangais aux enfants en classe de langue. Paris : Clé International, coll. «
Techniques et pratiques de classe ».



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7984
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Franzoésisch Fachdidaktik
Teilmodul Bain de langue I
Dozent M. Schmets
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Introduction au plan d’activités : cadrage théorique, objectifs & tache

Zielsetzung

Les objectifs de ce module consacré entiérement a I'album pour enfants sont classés en deux catégories :

Mettre un album en voix :

o travailler la prononciation et la langue pour qu’elles soient exactes tant pendant la lecture que lors des
consignes données aux enfants ;

o utiliser des techniques de mises en voix adaptées pour capter I'attention des enfants et aider leur
compréhension : travailler l'intonation et I’'expression corporelle pour qu’elles soient justes et variées ;

o utiliser des techniques de mises en voix adaptées pour rendre les enfants actifs : organiser les interactions et
proposer une activité autour de I’'album (lecture interactive enrichie).

Choisir un album :

o argumenter son choix a l'aide de critéres pertinents : critéres culturels, didactiques, iconiques, narratifs et
linguistiques.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdénnen

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewdhlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

3.10. Die Lehrperson aktiviert und fordert Lernen, Denken und Entwicklung der SchilerInnen

3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestdnden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Umsetzungsbereitschaft

6.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in die Perspektive der SchilerInnen hineinzuversetzen und ihre
Anliegen ernst zu nehmen

7. Sprache und Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen systematisch zu
fordern

Inhalte
Les objectifs détaillés dans la partie « Zielsetzung » donnent un apercu clair du contenu.

Lehrmethoden
Apprentissage par tache.



Material

/

Evaluation

L'évaluation de ce module comporte deux parties :

o 50 % : la mise en voix d'un album et |'organisation d’une activité autour de celui-ci. C’est une présentation
orale dispensatoire.

. 50 % : le choix d’un album adapté au public (FLE, préscolaire, CG), I'argumentation de ce choix a l'aide des

critéres vus (culturels, didactiques, narratifs, iconiques, linguistiques) et la rédaction des consignes nécessaires tout
au long de la lecture. C’est un travail écrit.

Une grille d’évaluation détaillée se trouve dans le syllabus.
La présence a 80 % des cours est requise.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Une bibliographie compléte des albums utilisés en classe pour les activités (exercices) est disponible dans le syllabus.

Ministere de la Communauté germanophone de Belgique, 2007. « Les activités en langue étrangeéere » in Plan
d’activités pour I’école maternelle (pp. 39-47). Das Bildungsportal der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens.

Poulin A. (2017). L'album de jeunesse, un trésor a exploiter. Montréal : Cheneliére Education.

Vanthier, H. (2009). L’'enseignement du frangais aux enfants en classe de langue. Paris : Clé International, coll. «
Techniques et pratiques de classe ».



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7983
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Franzoésisch Fachdidaktik
Teilmodul Bain de langue II
Dozent M. Schmets
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Introduction au plan d’activités : cadrage théorique, objectifs & tache
Bain de langue I : la mise en voix d’albums

Zielsetzung

Les objectifs de ce deuxiéme module de bain de langue sont sensiblement similaires au premier, mais portent sur un
autre objet que I'album pour enfant, la comptine.

Choisir une comptine :

. argumenter son choix a l'aide de critéres pertinents : critéres culturels, didactiques, formels, thématiques et
linguistiques.

Mettre la comptine en voix et en gestes :

o travailler la prononciation et la langue pour qu’elles soient exactes tant pendant la récitation / le chant que
lors des consignes données aux enfants ;

o utiliser des techniques de mise en voix adaptées pour capter |'attention des enfants et aider leur
compréhension : travailler l'intonation et I’'expression corporelle pour qu’elles soient justes et variées ;

o utiliser des techniques de mémorisation et d’apprentissage adaptées pour rendre les enfants actifs : organiser
les répétitions et proposer une activité autour de la comptine.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fiir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

3.10. Die Lehrperson aktiviert und fordert Lernen, Denken und Entwicklung der SchilerInnen

3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestdnden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Umsetzungsbereitschaft

6.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in die Perspektive der SchiilerInnen hineinzuversetzen und ihre
Anliegen ernst zu nehmen

7. Sprache und Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

Inhalte
Les objectifs détaillés dans la partie « Zielsetzung » donnent un apercu clair du contenu.



Lehrmethoden
Apprentissage par tache.

Material

/

Evaluation

L'évaluation de ce module comporte deux parties :

o 50 % : la mise en voix d’'une comptine et son apprentissage / sa mémorisation par le public. C'est une
présentation orale dispensatoire.

o 50 % : le choix d’'une comptine adapté au public (FLE, préscolaire, CG) et I'argumentation de ce choix a l'aide

des critéres vus (culturels, didactiques, narratifs, iconiques, linguistiques). La rédaction des consignes nécessaires a
son apprentissage. C’est un travail écrit.

Une grille d’évaluation détaillée se trouve dans le syllabus.
La présence a 80 % des cours est requise.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Une bibliographie / sitographie compléte des comptines utilisées en classe pour les activités (exercices) est disponible
dans le syllabus.

Ministéere de la Communauté germanophone de Belgique, 2007. « Les activités en langue étrangere » in Plan
d’activités pour I’école maternelle (pp. 39-47). Das Bildungsportal der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens.

Vanthier, H. (2009). L’'enseignement du frangais aux enfants en classe de langue. Paris : Clé International, coll. «
Techniques et pratiques de classe ».



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8005
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Franzoésisch Fachdidaktik
Teilmodul Exploitations des activités en langue étrangere
Dozent M. Schmets
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Introduction au plan d’activités : cadrage théorique, objectifs & tache
Bain de langue I : la mise en voix d’albums
Bain de langue II : chansons, poémes & comptines

Zielsetzung

Ce module cl6t la premiere année de formation en didactique du frangais premiéere langue étrangére et mobilise tous
les modules précédents a travers un objectif principal :

. créer une séquence didactique compléte qui mobilise des activités de bain de langue (modules 2 & 3) et qui

contient des exercices de fixation ludiques (module 4) pour permettre enfin la réalisation d’une tache finale (module
1).

Il faut pour ce faire ajouter aux objectifs des modules précédents :

. définir le jeu et ses caractéristiques ;

élaborer des activités ludiques en lien avec un album (dramatisations) ;

élaborer des activités ludiques en lien avec une comptine ;

élaborer des activités ludiques au départ de contenus lexicaux / grammaticaux ;

relier ces activités a une tache.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

Kdnnen

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewdhlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfliigung stehenden Mittel zu stlitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

7. Sprache und Kommunikation

Kénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Umsetzungsbereitschaft
7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kénnen
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persénlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie



Inhalte
Les objectifs détaillés dans la partie « Zielsetzung » donnent un apergu clair du contenu.

Lehrmethoden
Apprentissage par tache.

Material

/

Evaluation

L'évaluation comporte deux parties :

o 50 % d'application : il s’agit dans un premier temps de créer une séquence didactique compléte (tableau

synoptique et matériel) qui mobilise les ressources découvertes a travers les différents cours (albums, comptines et
enfin jeux a leur service). C'est un travail écrit.

. 50 % de réflexion (réflexivité) : il s'agit dans un second temps, d’argumenter / défendre ses choix, toujours a
I'aide des éléments de théorie. C'est une production orale (examen oral).

Une grille d’évaluation détaillée se trouve dans le syllabus.
La présence a 80 % des cours est requise.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.

Referenzen
Haydée, S. (2008). Le jeu en classe de langue. Paris : Clé International, coll. « Techniques et pratiques de classe ».

Ministére de la Communauté germanophone de Belgique, 2007. « Les activités en langue étrangeére » in Plan
d’activités pour I’école maternelle (pp. 39-47). Das Bildungsportal der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens.

Vanthier, H. (2009). L'enseignement du francais aux enfants en classe de langue. Paris : Clé International, coll. «
Techniques et pratiques de classe ».



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8071
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Theaterpadagogik
Dozent Dr. S. Sereni
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Die Studierenden befassen sich intensiv mit dem fachspezifischen Lehren und Lernen des Lernbereichs Muttersprache,
insbesondere mit dem Kompetenzbereich Sprechen und Zuhéren: Sprechen, Erzahlen, Vortragen und Szenisches
Gestalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.11. Die Lehrperson verfugt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kénnen

3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestdnden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

3.13. Die Lehrperson betrachtet das Kind aus einer ganzheitlichen Perspektive und erkennt Wechselwirkungen
zwischen den Aktivitdten des Kindes, seinen Kérperfunktionen und den Umweltfaktoren

7. Sprache und Kommunikation

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen
7.18. Die Lehrperson kann zu einem offenen und konstruktiven Kommunikationsstil in der Schule beitragen

Umsetzungsbereitschaft

7.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihr eigenes kommunikatives Handeln zu reflektieren

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten

7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen systematisch zu
fordern

Inhalte

Der Workshop wird von Theaterpadagogen des AGORA-Theaters geleitet. Die Teilnehmenden des Workshops lernen -
ausgehend von einer Geschichte, einem Bild, einem Gedicht oder Ahnlichem - Wege, Spiele und Aufgaben kennen,
um Kinder zum Theaterspielen einzuladen.



Lehrmethoden
Die Arbeitsmethode des AGORA Theaters ist die autobiografische Methode und mit diesem Ansatz wird auch in diesem
Workshop gearbeitet.

- Der Workshop trifft die Kernaussage des schiilerzentrierten Unterrichts, d.h. von dem Schiiler/der Schilerin
ausgehend, Herausfinden Uber die Ubungen, die Aufgaben, die Spiele und Improvisationen: Was habe ich zu dem

Thema zu sagen, was bewegt mich?
- Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Mitgestalter.
- Es ist ein offener Prozess, eine Entwicklung, der Workshop ist flexibel aufgebaut.

Material
/

Evaluation
100-prozentige Anwesenheit wahrend des Theaterworkshops (an den 3 Tagen)

Arbeitsaufwand
Anwesenheit und aktive Teilnahme am Workshop und an den Ubungen

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8006
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Sprachférderung im Kindergarten
Dozent G. Goor
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Fachdidaktik Deutsch, 1. Studienjahr

Zielsetzung

Die Studierenden sind fahig, basierend auf didaktischen Grundlagen, konkrete Sprachférderangebote zu entwickeln.
Im Fokus steht dabei die Sensibilitat fir den bestimmten Kontext, in dem die Kinder sprachlich geférdert werden.
(Mehrsprachigkeit, Sprachstérungen, ...)

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

4. Umgang mit Diversitat

Kdnnen

4.12. Die Lehrperson analysiert Lehrmittel und Lernmaterialien in Bezug auf Heterogenitat

4.13. Die Lehrperson integriert Forder- und FordermaBnahmen in ihren Unterricht und schafft erweiternde
Lernangebote

7. Sprache und Kommunikation

Kdnnen

7.10. Die Lehrperson drickt sich mundlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

1. Theoretische Grundlagen zum Spracherwerb und zur Sprachférderung:
Einfiihrung/Problemstellung, Spracherwerbsformen, Sprachbildungsstrategien

. Auffélligkeiten im Spracherwerb - Sprachentwicklungsstérungen

. Sprachstand erfassen

. Deutsch als Zweitsprache

. Die Zusammenarbeit mit Eltern

. Praxisbeispiele

aunhwWN

Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Interaktive Vorlesung, Partner- und Gruppenarbeit,
praxisorientierte Ubungen, Kurzprasentationen

Material

Die Unterrichtsunterlagen werden auf Moodle zur Verfligung gestellt.
Ergénzende Literatur: Hellrung, U. (2019). Sprachentwicklung und Sprachférderung. Freiburg: Herder.

Evaluation

Schriftliche Priifung am Ende des ersten Semesters.
Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80 % im Unterricht erforderlich.



Arbeitsaufwand

- Der Arbeitsaufwand betragt insgesamt 28 Stunden (davon 12 Prasenzstunden + 2 Stunden
Prifung im Januar).

- Vorbereitende & vertiefende Lektire: ausgewdhlte Kapitel aus "Hellrung, U. (2019).
Sprachentwicklung und Sprachférderung. Freiburg: Herder."

- Prtfungsvorbereitung

Referenzen

-Elfert, U., GraBer, M., & Hovermann, E. (2020). Alltagsintegrierte Sprachbildung in der Kita - Die Sprachentwicklung
von Kindern wahrnehmen, begleiten und unterstiitzen (2. Auflage). Stuttgart: Klett Kita GmbH.

-Hellrung, U. (2019). Sprachentwicklung und Sprachférderung. Freiburg: Herder.

-Holler-Zittlau, I., Dux, W., & Berger, R. (2017). Marburger Sprach-Screening. Hamburg: Persen Verlag.

-Jeuk, S., & Schafer, J. (2019). Schriftsprache erwerben (5. aktualisierte Fassung). Berlin: Cornelsen Verlag.

-Jung, B., & Glinther, H. (2016). Erstsprache, Zweitsprache, Fremdsprache - Eine Einfihrung (3. Uberarbeitete und
erweiterte Auflage). Weinheim und Basel: Beltz Verlag.

-Kammermeyer, G., King, S., Goebel, P., Ldmmerhirte, A., Leber, A., Metz, A., . . . Roux, S. (2023). Mit Kindern im
Gesprach (Kita) - Strategien zur Sprachbildung und Sprachférderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen (4.
Auflage). Augsburg: Auer Verlag.

-Kucharz, D., Mackowiak, K., & Beckerle, C. (2015). Alltagsintegrierte Sprachférderung - Ein Konzept zur
Weiterqualifizierung in Kita und Grundschule. Weinheim und Basel: Beltz Verlag.

-Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Unterricht und Ausbildung (Hrsg.).(2004).
Aktivitdtenplan fur den KG.

-Ruberg, T., Rothweiler, M., & Koch-Jensen, L. (2013). Spracherwerb und sprachliche Bildung - Lern- und Arbeitsbuch
flr sozioalpadagogische Berufe. Koln: Bildungsverlag EINS.

-Wendlandt, W. (2015). Sprachstérungen im Kindesalter (8. Giberarbeitetete und erweiterte Auflage). Stuttgart:
Tieme Verlag.

Weitere Referenzen werden im Unterricht bekannt gegeben.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8009
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Sprachbildung mit Medien
Dozent J. Lenz
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 12 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Fachdidaktik Deutsch, 1. Studienjahr

Zielsetzung

Der Kurs zielt auf die Fahigkeit hin, Kinder in ihrer Sprachentwicklung gezielt, sinnvoll,
vielseitig und abwechslungsreich mit Medien zu férdern.

Die Studierenden sollen fahig werden, Aktivitaten flr eine Themenwoche zu einem selbst bestimmten Thema zu
planen und detailliert auszuarbeiten, indem sie gezielt gewahlte Medien zur Férderung der Spache einsetzen.

Hierzu gehdrt die Fahigkeit, Programme, Apps und Internetseiten zu kennen und zu beherrschen, mit denen die
Sprache geférdert werden kann sowie die Fahigkeit, diese kompetent einzusetzen.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.11. Die Lehrperson verfugt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

7. Sprache und Kommunikation

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen
7.19. Die Lehrperson férdert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanladsse lernférderlich zu gestalten
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

1. Theoretischer Teil:

- Medien in unserem Alltag

- Medien in der padagogischen Arbeit

- Medienarbeit im Kindergarten

- Ziele der Medienarbeit im Kindergarten

- Aktive Medienarbeit in Eigenregie

- Die sprachlichen Schwerpunkte in der aktiven Medienarbeit
- Die kommunikative Seite der aktiven Medienarbeit
- Vom Drehbuch zum Erzéhlen

- Von Ton und Bild zur Metasprache

- iMovie: Programm zur Filmbearbeitung

- Sprachférderung mit dem Bee-Bot

2. Praktischer Teil:
Erarbeitung eines Medienprojekts

Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt:
Vorlesung, erarbeitender Unterricht
Unterrichtsgesprach, Aufgabenstellungen in Einzel- und Gruppenarbeit, Hospitationen, Workshop

Material
/



Evaluation
Prasentation des Medienprojekts (inkl. schriftlicher Ausarbeitung)

Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Kurs erforderlich.

Arbeitsaufwand
/

Referenzen

Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Unterricht und Ausbildung (Hrsg.).(2004).
Aktivitatenplan fir den KG.

GraBer, M. (2020). Alltagsintegrierte Sprachbildung in der Kita: Die Sprachentwicklung von Kindern, wahrnehmen,
begleiten und unterstitzen. Klett (Kita)

Jampert, K., Leuckefelst, K., Zehnbauer, A, Best, P. (2006). Sprachliche Férderung in der Kita - Wie viel Sprache
steckt in Musik, Bewegung, Naturwissenschaft und Medien? Weimer und Berlin: verlag das netz.

Reber, K. & Wildegger-Lack, E. (2020): Sprachférderung mit Medien:
Von digital bis real - Wissenswertes flr Eltern, Pddagogen und Therapeuten.
Idstein: Schulz-Kirchner Verlag.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8007
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Lesen und Schreiben vorbereiten
Dozent D. Chavet
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Fachdidaktik Deutsch, 1. Studienjahr

Zielsetzung

- Die Studierenden setzen sich mit den Vorlauferfertigkeiten fiir den Schriftspracherwerb (u.a. Phonologische
Bewusstheit, Literacy) auseinander und wissen, wie diese altersangemessen und spielerisch mit Kindergartenkindern
eingelibt werden kénnen.

- Die Studierenden integrieren die Vorbereitung auf das Lesen und das Schreiben in vielfaltigen Situationen im
Kindergartenalltag.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfliihrung des
Unterrichts

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die flr die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kdnnen
2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

7. Sprache und Kommunikation
Kdnnen
7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

Inhalte

. Einstieg

. Was bedeutet Lesen?

. Was bedeutet Schreiben?

. Entwicklungsmodelle fiir das Lesen- und Schreibenlernen (Wie funktioniert Lesen- und Schreibenlernen?)
. Voraussetzungen fiir den Schriftspracherwerb beim Kind
.1. Physiologisch-organisch

- Funktionstiichtige Augen, Ohren, Sprechwerkzeuge

- Handmotorik

5.2. Zentrale Funktions- und Verstehensleistungen

- Kognitive Fahigkeiten: das Kind erkennt und unterscheidet
- Buchstaben, Silben, Worter

- Laute, Lautgruppen

- links-rechts, oben-unten

- Merkfahigkeit (Gedachtnisfertigkeiten)

5.3. Sprachliche Fahigkeiten

- Beherrschung der gesprochenen Sprache:

- Wortschatz

- einfache Satzstrukturen

- Deklination

- stérungsfreie Standardsprache

- Sprachverstandnis

uaumphWNE



5.4. Elementares Schriftverstandnis

- Symbolverstdndnis: Bildsymbole

5.5. Motivation

6. Aufgabe des Kindergartens (Entwicklungsziele und Aktivitdtenplan der DG)

6.1. Training der visuellen, auditiven und motorischen Fahigkeiten (Praxisbeispiele)
6.2. Literacy

6.3. Entwicklung der phonologischen Bewusstheit

Lehrmethoden
Interaktive Vorlesung, erarbeitender Unterricht, Gruppenarbeit, praxisorientierte Ubungen, Kurzprasentationen

Material

Kursliteratur: Nager, Sylvia (2017): Literacy. Kinder entdecken Buch, - Erzahl- und Schriftkultur. Freiburg im
Breisgau: Herder.

Die Kursunterlagen + zu lesende Fachartikel werden auf Moodle zur Verfligung gestellt.

Evaluation

Schriftliche Prifung am Ende des 1. Semesters.
Um zur Priifung zugelassen zu werden ist eine Anwesenheit von 80% im Kurs erforderlich.

Arbeitsaufwand

Vor- und Nachbereitung des Unterrichts, z.B. vorbereitende Lektlire: ca. 7 Stunden.
Lernzeit Prifung: ca. 7 Stunden.

Referenzen

-Bausteine Kindergarten. Sprachbildung, Aachen: Bergmoser + Holler, Heft 1/2018.

-Blumenstock, L.: Spielerische Wege zur Schriftsprache im Kindergarten. Weinheim 2004.

-Entdeckungskiste - Impulse flr die Kita-Praxis, Von A bis Z - Schriftsprache spielerisch lernen. Verlag Herder,
5/2017.

-Erb-May, U. (2017): Sprechen, Lesen, Schreiben - Literacy fiir Vorschulkinder in der Kita. Basiswissen & Praxisideen.
Weinheim Basel.

-Flssenich, I. Geisel, C. (2008): Literacy im Kindergarten. Vom Sprechen zur Schrift. Minchen.

-Glnther H.; Fritsch S. (2008): Sprache und Schrift in der Kita. Der gelungene Start in der Schriftspracherwerb.
Weinheim und Basel.

-Kistert P.; Schneider W. (2008): Horen, lauschen, lernen. Sprachspiele fir Kinder im Vorschulalter, 6. Auflage.
Gottingen.

-Jungmann, T.; Morawiak, U.; Meindl M. (2015): Uberall steckt Sprache drin. Alltagsintegrierte Sprach- und Literacy-
Férderung fiir 3- bis 6-jdhrige Kinder. Minchen.

-Marquart, C; Sohl, K. (2016): Schreibmotorik. Vorbereitung auf das Schreibenlernen. Praxisbuch mit kreativen und
spielerischen Ubungen, Heroldsberg: Stabilo Education.

-Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Unterricht und Ausbildung (Hrsg.): Aktivitatenplan fir
den Kindergarten, 2004

-Osuji, W. (2009): Sprache und Kommunikation. Das groBe KITA-Praxisbuch. Minchen: Don Bosco.

-Pica, R. (2008): Literacy - erste Entdeckungsreisen in die Welt der Schrift. 100 Spiele und Ubungen fiir 4- bis 6-
jahrige. Mihlheim an der Ruhr.

-Ruberg T.; Rothweiler, M; Koch-Jensen L. (2007): Spracherwerb und sprachliche Bildung. Lern- und Arbeitsbuch fir
sozialpadagogische Berufe. Kéln.

-Tenta, H. (2007): Literacy in der Kita. Ideen rund um Spiele und Schrift. Minchen.

-Zimmer, R. (2016): Handbuch Sprache und Bewegung. Alltagsintegrierte Sprachbildung in der Kita, Freiburg im
Breisgau: Herder.

-Filmmaterial: "Wie Kinder zur Schrift kommen", Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg,
2013



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7985
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Mathematik
Teilmodul Didaktik der Geometrie
Dozent S. Pohlkamp
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Mathematik 1. Jahr

Zielsetzung

¢ Vertiefte Struktureinsichten in die math. Basisbegriffe gewinnen.

¢ Verschiedene Konzepte und Darstellungsformen math. Inhalte kennen lernen.

e Unterrichtssequenzen zu den im Inhalt aufgeflihrten Bereichen aufbereiten.

e Geeignete Materialien und Materialien kennen lernen, die Lernprozesse der Kinder anregen und unterstlitzen.
e Spielerische Anwendungen fiir den Kindergarten entwickeln.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdénnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstande und Fachinhalte exemplarisch und zielfuhrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

7. Sprache und Kommunikation
Kdnnen
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Umsetzungsbereitschaft
7.23. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich bei kommunikativen Handlungen situationsadaquat zu verhalten
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanladsse lernférderlich zu gestalten

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Kénnen

8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

11. Beruf in der Lebensbalance
Kdénnen
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Inhalte

Basiskenntnisse und die entsprechende Didaktik werden zu den einzelnen Themenbereichen entwickelt. In Geometrie
handelt es dabei um die Bereiche:

- Topologie

- Ebene Figuren und Kérper

- Visuelle Wahrnehmung



Lehrmethoden
Seminar, Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach, Arbeiten, Vortrage

Material
Referenzbuch: Kaufmann, S. (2010). Handbuch fir die frihe mathematische Bildung. Braunschweig: Schroedel.

Evaluation

Voraussetzung, um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheitspflicht von 80 % im Unterricht.
- Mindliche Priafung im Januar

Arbeitsaufwand

e Eigenarbeit: bis zu 3 Stunden
e Geschatzte Lernzeit wahrend der Prifungen: ca. 8 Stunden
e Prifung: 2 Stunden

Referenzen

Kaufmann, S. (2010). Handbuch fir die frihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Kieks, J. (2006). Faire des maths a I’école maternelle. Namur: Erasme

Franke, M. & Reinhold, S. (2016). Didaktik der Geometrie. In der Grundschule. 3. Aufl. Berlin & Heidelberg: Springer
Spektrum.

Fthenakis, W. ( 2009). Friihe mathematische Bildung. Troisdorf: Bildungsverlag Eins.

Lemoine, A. & Sartiaux, P. (2005). Des mathématiques aux enfants. Bruxelles: De Boeck.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7986
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Mathematik
Teilmodul Didaktik der GréBen
Dozent S. Pohlkamp
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Mathematik 1. Jahr

Zielsetzung

¢ Vertiefte Struktureinsichten in die math. Basisbegriffe gewinnen.

¢ Verschiedene Konzepte und Darstellungsformen math. Inhalte kennen lernen.

e Unterrichtssequenzen zu den im Inhalt aufgeflihrten Bereichen aufbereiten.

e Geeignete Materialien kennen lernen, die Lernprozesse der Kinder anregen und unterstitzen.
e Spielerische Anwendungen fiir den Kindergarten entwickeln.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdénnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstande und Fachinhalte exemplarisch und zielfuhrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchulerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

3.12. Die Lehrperson fordert systematisch den Aufbau von Wissensbestanden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Umsetzungsbereitschaft
7.23. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich bei kommunikativen Handlungen situationsadaquat zu verhalten
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Kdénnen

8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persodnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

11. Beruf in der Lebensbalance
Kénnen
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Inhalte

Basiskenntnisse und die entsprechende Didaktik werden zu den einzelnen Themenbereichen entwickelt.
GroBen

- Methodische Schrittfolge

- Anwendungen



Lehrmethoden
Seminar, Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach, Arbeiten, Vortrage

Material
Referenzbuch: Kaufmann, S. (2010). Handbuch fir die frihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Evaluation

Voraussetzung, um die Priifungsarbeit einreichen zu diirfen, ist eine Anwesenheitspflicht von 80 % im Unterricht.
- schriftlicher Entwurf einer Unterrichtsaktivitat (Sachanalyse, Didaktische Analyse und Verlaufsplan) sowie Peer-
Review-Begutachtung von zwei fremden Entwirfen

Arbeitsaufwand

e Eigenarbeit: bis zu 3 Stunden
e Geschatzte Lernzeit wahrend der Prifungen: ca. 8 Stunden
e Prifung: 2 Stunden

Referenzen

Kaufmann, S. (2010). Handbuch fir die friihe mathematische Bildung. Hannover: Schroedel

Kieks, J. (2006). Faire des maths a I’école maternelle. Namur: Erasme

Fthenakis, W. ( 2009). Friihe mathematische Bildung. Troisdorf: Bildungsverlag Eins

Lemoine, A. & Sartiaux, P. (2005). Des mathématiques aux enfants. Bruxelles: De Boeck.

Lucas, F. et al. (2013). Explorer les grandeurs se donner des reperes. Louvain-la-Neuve: De Boeck.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8008
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Geschichte und Birgerkunde
Teilmodul Birgerkunde
Dozent X. Hurlet
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Die Studierenden

- vertiefen ihr Wissen Uber politische Grundbegriffe,

- lernen den Ursprung und die Herausforderungen der Nachhaltigen Entwicklung kennen,
- setzen sich mit dem Thema Ungleichheiten auseinander.

Einerseits erwerben sie Hintergrundwissen, andererseits iben sie sich in die didaktische Umsetzung dieser Themen
fur die Arbeit in den Kindergarten ein.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchulerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.1. Die Lehrperson kennt die theoretischen und konzeptuellen Grundlagen zu Sozialisation und Identitat, sozialer
Herkunft, Kultur und Gender

Umsetzungsbereitschaft
4.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschft, ihr Handeln an den Menschenrechten und insbesondere an den
Konventionen Uber die Rechte der Kinder und die Rechte von Menschen mit Behinderung zu orientieren

10. Schule und Offentlichkeit

Wissen

10.1. Die Lehrperson kennt demokratisch-gesellschaftliche Leitvorstellungen, Werte und Normen sowie deren
Vermittlung

10.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche Lebens- und Gesellschaftsformen, deren Normen, Werte, ethische sowie
moralische Vorstellungen

10.5. Die Lehrperson kennt die Rechte der Kinder

Kdénnen
10.10. Die Lehrperson nimmt ihre Rolle in der Offentlichkeit addquat wahr

Inhalte

- Einfihrung in politische Grundbegriffe,
- Demokratie und ihre Werte

- Nachhaltige Entwicklung

- Ungleichheiten

Lehrmethoden
Vorlesungen mit zahlreichen Ubungen und (Rollen-)spielen.

Material
/

Evaluation
- Schriftliche Prifungsarbeit: Vorbereitung einer Unterrichtseinheit zu einem der Unterrichtstthemen.

- Voraussetzung, um zur Abgabe der Priifungsarbeit zugelassen zu werden: Teilnahme an mind. 80% der
Unterrichtseinheiten.



Arbeitsaufwand
- Vorbereitung der Prnfungsarbeit: ca. 6 Stunden Hausarbeit.

Referenzen
Ministerium der DG (Hrsg.). (2020). Belgien verstehen, Brussel.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7987
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Geschichte und Birgerkunde
Teilmodul Geschichtsdidaktische Ubungen
Dozent F. Muller
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Grundkenntnisse Geschichte Abitur

Zielsetzung

Die Studentinnen und Studenten arbeiten sich in das Zeit- und Raumempfinden von Kindergartenkindern ein,
erkunden auBerschulische Lernorte, bearbeiten ausgewahlte Lernorte sachlich, didaktisch und methodisch und setzen
ihre erworbenen Fahigkeiten gegebenenfalls um.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdnnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.6. Die Lehrperson uberblickt den Kompetenzaufbau der Lernenden Giber mehrere Schuljahre hinweg und
bericksichtigt diesen bei der Unterrichtsplanung

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdnde und Fachinhalte exemplarisch und zielfihrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

Umsetzungsbereitschaft

1.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die Wichtigkeit fundierter, zielorientierter und situationsadaquater
Unterrichtsplanung anzuerkennen

1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stlitzen

1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fiir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.2. Die Lehrperson kennt die Beziige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft

2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich flr ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Kdénnen



3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

3.11. Die Lehrperson erméglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

3.12. Die Lehrperson fordert systematisch den Aufbau von Wissensbestanden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchiilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anldsse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung

Kdnnen

5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

5.9. Die Lehrperson entwickelt ein ganzheitliches Bild von der Lern- und Lebenssituation des Kindes, indem sie
systematisch und situationsabhangig unterschiedliche Formen, Instrumente und Verfahren fir formative, summative,
prognostische Selbst- und Fremdeinschatzungen einsetzt, um den Lernstand und die Lernentwicklung ihrer
SchilerInnen zu erkennen und zu Uberprifen

5.10. Die Lehrperson unterstitzt die SchilerInnen bei der individuellen Selbsteinschatzung

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Kdnnen

6.8. Die Lehrperson kann mit SchilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs

Kdnnen
7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernforderlich und interaktiv
7.19. Die Lehrperson fordert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.5. Die Lehrperson kennt aktuelle Professionsstandards und Qualitdétsmerkmale guten Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

11. Beruf in der Lebensbalance
Umsetzungsbereitschaft
11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu lberdenken

Inhalte

> EinGbung in Zeit- und Raumorientierung fiir Kindergartenkinder,

> didaktische Umsetzung in Form von Ubungen,

> sachliche, didaktische und methodische Vorbereitung eines auBerschulischen Lernortes,
> eventuelle Erkundung des Lernortes mit einer Kindergartenklasse.

Lehrmethoden

Seminar mit Ubungen
Auswahl der Studenten aus :
Bilder im Ohr, thematischen Wochenplanen, Objektarbeit, Historiolog,...

Material
/



Evaluation

Schriftliche Vorbereitungen und Ubungen

Die Arbeiten dtlirfen bis zur Priifungssitzung (gekennzeichnet) korrigiert werden

Als prifungsrelevant gilt die letzte Fassung.

Voraussetzung flr das einreichen der Prifungsarbeiten, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Kursbeschreibung und Priifungskriterien

Voriibungen

Vorstellung von Modellen zur Arbeit Objekt-Bild-Symboldenken
#Rdmerstadt

#Kindergeburtstag

#Arbeit mit Objekten (Spinnrad, Stein...)

#Arbeit mit Bildern

#Arbeit mit Liedern und Ténzen (Aléa jacta est...)

#Umgang mit Zeit

Erarbeitung Ausgehend von Vorbildern entwickeln die Student en/innen einen Wochenplan (Grobplanung) der eine
ausgearbeitete Geschichtseinheit enthalt

Die Arbeit erfolgt teilweise in den Unterrichtsstunden und wird vom Dozenten begleitet

ITII. Prifungskriterien

-Sachanalyse und didaktische Analyse

-Wahl und Rechtfertigung des Themas

-2x3 Buch und Internetquellen Apa-Norm
-Dynamische Balance

-Bezlige zum Aktivitatenplan

-Innere Logik + Struktur

IV. Zwingende mundliche Vorstellung in den letzten 2 Stunden
5-7 Minuten / Student-in

Klarer roter Faden

Korrektur schriftlich fiir den Prifungstermin...

Arbeitsaufwand
Ubungen und Kurzreferate

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7988
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Naturwissenschaften/Umwelt/Gesundheitsférderung
Teilmodul Didaktik der Naturwissenschaften
Dozent K. Gehlen
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
keine

Zielsetzung

Der Unterricht dient der ErschlieBung der Umwelt im Sinne der Weltorientierung:

e Uber Bestehendes aufkldren: das Neue, Unbekannte, Irritierende auf Bekanntes, Vertrautes
zurickfihren und damit verkntpfen.

e Fir Neues 6ffnen: auf Aspekte, Gesichtspunkte, Inhalte, Probleme aufmerksam machen und
an die Studierenden herantragen. Vertiefte Struktureinsichten in wissenschaftliche Begriffe
gewinnen.

¢ Sinnvolle Zugangsweisen aufbauen: geeignete Methoden und Arbeitsformen (wahrnehmen,
Ph@anomene, Objekte hinterfragen, Hypothesen aufstellen, Gberprifen, Ergebnisse
interpretieren, strukturieren, schlussfolgern) anbieten und entwickeln, die es den Studierenden
ermdglichen, selbststandig Informationen zu suchen und auszuwerten.

e Zum Handeln ermutigen: sich neuen Erfahrungs- und Entfaltungsmaoglichkeiten 6ffnen, so
dass der Studierende selbst seine Umwelt mitgestalten kann.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansdtze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitdétsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.6. Die Lehrperson tberblickt den Kompetenzaufbau der Lernenden Uber mehrere Schuljahre hinweg und
berucksichtigt diesen bei der Unterrichtsplanung

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.10. Die Lehrperson berlicksichtigt bei der Planung und Umsetzung des Unterrichts den aktuell anerkannten
Wissens- und Forschungsstand sowie die Qualitdétsmerkmale guten Unterrichts

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,

Diskurse und Forschungsergebnisse
2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kdénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson berticksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

3.10. Die Lehrperson aktiviert und fordert Lernen, Denken und Entwicklung der SchilerInnen

3.11. Die Lehrperson ermdéglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse



3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestdnden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anlasse neuer
Lernprozesse zu betrachten

Inhalte

Didaktik der Naturwissenschaften im Kindergarten:

Didaktische Grundlagen der Weltorientierung - Methoden der Naturwissenschaften Naturwissenschaftliche Projekte -
Experimentieren im Kindergarten

Lehrmethoden
Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach, Prasentation von Arbeiten

Material
Laptop

Evaluation

Voraussetzung flir die Teilnahme an der Priifung und das Einreichen der Priifungsarbeit, ist eine Anwesenheit von
mindestens 80% im Unterricht.

schriftliche Prifungsarbeit, einzureichen Ende des Semesters (50% der Gesamtnote)

schriftliche Prifung im Juni (50% der Gesamtnote)

In beiden Teilen muss ein Notendurchschnitt von mindestens 50% erreicht sein.

Arbeitsaufwand

¢ Eigenarbeit und Semesterarbeit: ca. 8 Stunden
e Geschatzte Lernzeit wahrend der Priifungen: ca. 6 Stunden

Referenzen

. Coquidé-Cantor, M; Gordan A. (2002). L'enseignement scientifique a L'Ecole Materellen. Lessay-les-Chateaux:
Delagrave Pédagogie et formation

. Jansen, F. (2007). Forschend die Welt erorbern - Naturwissenschaft im Kindergarten. Minchen: Késel

. Lick, G. (2003). Handbuch der naturwissenschaftlichen Bildung - Theorie und Praxis fir die Arbeit in
Kindergarteneinrichtungen. Freiburg im Breisgau: Herder

. Fthenakis, W. (2009). Frihe naturwissenschaftliche Bildung. Troisdorf: Bildungsverlag Eins



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7989
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Geographie
Teilmodul Geographie einschl. Didaktik
Dozent K. Gehlen
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Alle Inhalte und Kompetenzen des Kurses Geographie einschlieBlich Didaktik, Teil 1

Zielsetzung

Vertiefen und Festigen verschiedener Methoden der geografischen Arbeit im Hinblick auf die Forderung der
Entwicklungsziele und die Anwendung des Aktivitatenplans im Kindergarten.

Erstellen einer Aktivitatenreihe zum Thema "Fremde Lander und Kulturen" unter Einbeziehung digitaler Medien in
Kooperation mit dem Unterricht Medien.

Planen, erstellen und durchfiihren einer Aktivitatenreihe zum Thema Raumorientierung (Labo).

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitdtsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdnnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.6. Die Lehrperson Uberblickt den Kompetenzaufbau der Lernenden Uber mehrere Schuljahre hinweg und
bericksichtigt diesen bei der Unterrichtsplanung

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstande und Fachinhalte exemplarisch und zielfilhrend aus und begriindet ihre
Auswabhl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.11. Die Lehrperson verfugt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfliigung stehenden Mittel zu stlitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson beriicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten



2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.4. Die Lehrperson kennt Mdglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchilerInnen zu
fordern

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs

7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

7.7. Die Lehrperson kennt den Unterschied zwischen Alltags- und Bildungssprache

Kdnnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

7.16. Die Lehrperson nutzt verschiedene Zugangs- und Darstellungsweisen sowie Stufen der begrifflichen Genauigkeit
und deren altersgeméaBe Umsetzung

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen
7.19. Die Lehrperson férdert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

Die Entwicklung des raumlichen Denkens und kindlicher Kartenbilder

Raumorientierung differenziert nach Altersgruppen (Beispiele)

Anwendung des Aktivitatenplans im Kindergarten (Weltorientierung: Begegnung mit der Natur und mit der kulturellen
Umwelt) insbesondere die Themen Wasser und Fremde Kulturen

Erstellen und Vorstellen einer digitalen Aktitvitatenreihe zum Thema "Fremde Lander und Kulturen" in Kooperation
mit dem Fach Medien

Lehrmethoden

Vorlesung (theoretische Aspekte), Einsatz didaktischer Dokumentationen und
Seminar (praktische Anwendungen), aktivierende Lehrmethoden, Gruppenarbeit, eigenstandiges Erarbeiten von
Kursinhalten

Material
Laptop

Evaluation
Voraussetzung flir die Teilnahme an der Priifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

A) Aktivitdtenreihe "Fremde Lander und Kulturen" (40% der Gesamtnote) und begleitende Arbeit zum Labo im
Kindergarten "Raumorientierung"” (20% der Gesamtnote)

B) schriftliche Prifung im Januar (40% der Gesamtnote)

Zum Bestehen muss in beiden Teilen der Evaluation (A und B) jeweils mindestens 50% erreicht sein.

Arbeitsaufwand

Lernzeit Prifung: 6 Stunden
Erstellung einer Aktivitatenreihe: 6 Stunden

Referenzen

Pflichtliteratur:
ausgehandigte Kursunterlagen Gehlen Karin (Studienjahr 2023/2024)

Erganzende Literatur:

Bietz, C.(2003). Orientierung und Wahrnehmung. Bindlach: Loewe.

Erkes, M.(2005). Bausteine Kindergarten. Aachen: Bergmoser AG.

Haller, K. & Kummetz, M. (2007). Expedition Erde. Troisdorf: EINS.

Ministerium der DG(2004). Aktivitatenplan: Fachbereich Weltorientierung

Oerter, R.(2002). Moderne Entwicklungspsychologie. Donauwérth: Auer.

Reinfried, S., Haubrich, H. (2018). Geographie unterrichten lernen - Die Didaktik der Geographie. Berlin: Cornelsen



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7990
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Musik
Teilmodul Musik
Dozent B. Mergelsberg
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Die Inhalte und Kompetenzen des 1. Studienjahres

Zielsetzung

Der Student/die Studentin baut seine/ ihre musikalischen Fahigkeiten weiter aus (Bereiche: Tonal-Vokal, Metrik,
Rhythmik, Theorie und Methodik). Er/sie ist in der Lage Musikunterricht zu erteilen; der den Anforderungen des
Aktivitatenplans entspricht.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen
2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kénnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Moglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

5. Lernstandsermittlung und individuelle Forderung

Kénnen

5.12. Die Lehrperson gestaltet Rlickmeldungen auf Basis objektiver Informationen konstruktiv und
entwicklungsorientiert.

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

Kdnnen
6.6. Die Lehrperson begleitet und fordert die emotionale, personale und soziale Entwicklung der Kinder

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

Inhalte

Die Weiterentwicklung der eigenen musikalischen und fachlichen Kompetenzen in den Bereichen
-Tonal-Vokal

-Metrik

-Rhythmik

-Musiktheorie

stehen im Vordergrund.

Besonderen Wert wird auf Stimmbildung in der Gruppe gelegt und es werden Ansatze zur Vokalpadagogik mit Kindern
erprobt. Es wird ein Pool von Kinderliedern, in korrekter Kinderstimmlage, erlernt. Diese werden anhand von Gesten,
Bewegungen, Tanz und elementarer Instrumentalbegleitung zur Auffiihrung vorbereitet.



folgende Bereiche werden auch angesprochen:
- Einfihrung in die Dirigiertechnik

- Analyse von unterrichtsbezogener Fachliteratur (Zeitschriften und Biicher)
- Keybordspiel

- Rituallieder

- Einfihrung in die relative Solmisation

- Einfihrung in die Gordon Sprache

- Einfihrung in die Liedbegleitung

- Audiation

- Musik héren und Gber Musik sprechen

- Methodik und Liederarbeitung

Lehrmethoden

Die Bereiche: Tonal-Vokal, Metrik, Rhythmik und Methodik werden erst im praktischen, gemeinsamen Musizieren
erfahren. AnschlieBend werden die erarbeiteten Fahigkeiten reflektiert und angewandt. Der Bereich Musiktheorie wird
in Vorlesungsform und Selbststudium am Keyboard erarbeitet.

Material
Kursunterlagen werden auf Moodle hochgeladen und im Unterricht verteilt.

Es ist erwiinscht ein eigenes Keyboard (Minimum drei Oktaven, 2,2 cm Tastenbreite und Netzanschluss) zu besitzen.
Mindestens muss eine Keyboard-App heruntergeladen werden.

Kursbuch optional: Sabine Hirler: Handbuch Rhythmik und Musik. Theorie und Praxis fir die Arbeit in der Kita. Herder
Verlag. Freiburg-Basel-Wien. 2020

Evaluation
Eine mindliche (praktische) Prifung wird am Ende des 2. Semesters abgehalten (70%).

Zusatzlich wird eine musiktheoretische Arbeit im Unterricht geschrieben (30%).
Die Evaluationskriterien werden im Vorfeld im Unterricht mitgeteilt.

Voraussetzung flr die Teilnahme an der Priifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand
48 Stunden werden in Prasenz erteilt. Zusé&tzlich soll eine tégliche Ubungsphase von ca. 15 Minuten zu Hause
eingeplant werden.

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7991
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Fachdidaktik: Kunsterziehung im Kindergarten I
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Kunstkurse des 1. Studienjahres:"Kommunikation durch grafische und zeichnerische
Elemente""Zeichnen""Freihdandige Techniken"

Zielsetzung

Die angehenden Lehrpersonen sind fahig:

o didaktische Aktivitaten, unter Berilicksichtigung des Aktivitatenplans, zu planen und auszuwerten;

o zu Unterrichtsstunden Stellung zu beziehen, didaktische Entscheidungen zu begriinden und gegebenenfalls zu
kritisieren/zu verbessern/anzupassen;

o verschiedene Unterrichtsmethoden kennenzulernen und sie in eigenen Unterrichtsplanungen anzuwenden;

o fachdidaktische Dokumentation zu suchen und diese kritisch zu beleuchten;

. das Planungsinstrument ,Ideenkiste fiir den Kunstunterricht® selbststandig zu erstellen. Dieses Dokument

dient zur Synthese eines jeden Unterrichts und soll den Studenten bei der Planung von Kunstunterricht behilflich sein.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewdhlten Inhalte sach- und lernlogisch

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft

1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stiitzen

1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fur die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Moglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Kdénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anlasse neuer



Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Kdnnen

4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchilerInnen anpassen und fur die Lernprozesse
nutzen

7. Sprache und Kommunikation
Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

o Sachanalyse und didaktische Analyse

o Planen und Erstellen einer Kunstaktivitat (Einstieg — Erarbeitung — Sicherung)

. Arbeit mit dem Aktivitatenplan - Hauptziele: Bezlige zu den Kompetenzerwartungen in Verbindung mit den

Inhaltskontexten

Methoden zur Bildbetrachtung

Stufenmodell

Produkt und Prozessorientiertes Arbeiten
Organisation des Kunstunterrichts: Grobplan
Auswertung und Analyse von Kunstunterricht
Kinstlerfahrplan

Lehrmethoden
Vorlesung, Ubungen, Auseinandersetzung mit: Kunst, Fachliteratur etc., Gruppenarbeiten, Recherche.

Material
/

Evaluation

- Bedingung fur das Einreichen der Prifungsarbeit, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

- Erstellen einer Kunststunde/-einheit zu einem vorgegebenen Thema (Bezug zu einem Entwicklungsziel + Thema +
Stufe) mithilfe deiner Ideenkiste flr den Kunstunterricht. Dieses Dokument ist die Synthese der Inhalte aus dem
ganzen Studienjahr

Arbeitsaufwand

12 Stunden Prasenzunterricht
16 Stunden Heimarbeit
80% Anwesenheitspflicht

Referenzen

Auswabhl:

- Aktivitatenplan fiir den Kindergarten (2004): Bildende Kunst, Eupen: Ministerium der DG, S. 14-22

- BAREIS, A. (1998). Vom Kritzeln zum Zeichnen und Malen - Bildnerisches Gestalten mit Kindern. Donauwdérth: Auer
Verlag

- EID, K. & LANGER, M. (2002). Grundlagen des Kunstunterrichts. Paderborn: Verlag Ferdinand Schéningh

- FRIEDRICH, A. (2010). Kunst mit Kindern - Malen, praktische Ideensammlung flir den Unterricht. Kempen: BVK

- GISBERTZ, J. (2010). Grundwissen Kunstdidaktik. Donauworth: Auer-Verlag

- KIRCHNER, C. (2008). Kinder & Kunst - Was Erwachsene wissen sollten. Seelze-Velber: Kallmeyer in Verbindung mit
Klett

- KREBS, D. (2010). Kunstprojekte zur Klassenraumgestaltung - Sommer und Herbst. Kempen: BVK

- MARTIN, R. Kindergartenpadagogik - Onlinehandbuch. URL: http://www.kindergartenpaedagogik.de (Stand:
4.08.2011)

- PEEZ, G. (2011). Kunst in der Grundschule facherverbindend. Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren

- WILDGRUBER, T. (2010). Malen und Zeichnen 1. bis 8. Schuljahr - Ein Handbuch. Stuttgart: Verlag Freies
Geistesleben

- WOLFEL, K. & SCHRADER, U. (1981). Farbspiele mit Kindern - 41 verschiedene Farb- und Maltechniken fiir Kinder
ab 2 Jahre. Minchen: Koésel-Verlag



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7992
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Grundlagen der Tafelgestaltung flir den Kindergarten
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Kunstkurse des 1. Studienjahres:
"Kommunikation durch grafische und zeichnerische Elemente"
"Zeichnen"

Zielsetzung

Der Student ist fahig, groBformatige technische und freie Zeichnungen, sowie Schriftbilder zu erstellen (Leserlichkeit,
kommunikativ, strukturiert, Sauberkeit, kindgerecht etc.).

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fiir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kdnnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

7. Sprache und Kommunikation

Kénnen

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

7.19. Die Lehrperson fordert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

- Geometrisches Zeichnen

- Freihandiges Zeichnen (kindgerechte, teilweise komplexe Motive, die uns im Kindergartenalltag begegnen)
- Schulschriften: Schreibschrift, Druckschrift (Schwerpunkt)

- einzelne Ziffern und Zahlen

Lehrmethoden
Ubungen

Material
/

Evaluation
- formative Bewertung der Ubungen aus dem Ubungskatalog

Die Endnote setzt sich zusammen aus:

- Gesamtleistung der Ubungen aus dem Ubungskatalog- Das Tafelbild in einem realistischen Kontext (Praktikum)

- Priifung: Die Studenten, welche es im Laufe des Studienjahres nicht schaffen alle Ubungen abzuarbeiten, werden
die fehlenden Ubungen in Form einer Priifung présentieren.

Ist der Ubungskatalog vollstdndig abgearbeitet, so ist der Student von der Priifung im Juni befreit.

- Voraussetzung flr die Teilnahme an der Priifung ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.



Arbeitsaufwand
12 Stunden Prasenzunterricht

80% Anwesenheitspflicht

Referenzen

- BUHS, R. (1993). Tafelzeichnen kann man lernen. Hamburg: Bergmann+Helbig Verlag.

- MAASWINKEL, P. (1990). Zeichenkurs fiir Lehrer. Einfihrung in die didaktische und publizistische Grafik. Eupen:
Padagogische Hochschule.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7993
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Anfertigen von didaktischem Material
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Kunstkurse des 1. Studienjahres:

"Kommunikation durch grafische und zeichnerische Elemente"
"Zeichnen"

"Freihéandige Techniken"

Zielsetzung

Der Student ist fahig, den Anforderungen im Kindergarten entsprechend, didaktisches Material zu suchen, zu
begutachten und zu erstellen.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.11. Die Lehrperson verfugt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinér zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfdltige Mdglichkeiten, um bei SchiilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Inhalte

BEISPIELE

- Erstellen von Lernspielen am PC

- Erstellen von Handpuppen/Stabpuppen/Fingerpuppen...

- Erstellen von Klassenkalendern

- Erstellen von Instrumenten

- Erstellen einer Fihlkiste

- Erstellen eines Wetterwdrfels etc.

- Erstellen von Arbeitsblattern am PC: Welche Schriftarten eignen sich, was muss beachtet werden, welche Bilder
eignen sich, wo finde ich sie?

Die Studenten kdnnen den Inhalt des Unterrichts u.U. mitgestalten.

Lehrmethoden
Unterricht, Recherche, Ubungen, Teamarbeit, praktische Umsetzungen (15 St.)

Material
/

Evaluation

- eine vorgegeben Anzahl selbst erstellter Arbeitsblatter

- Erstellung und Produkte: didaktisches Material

- Voraussetzung flr das Bestehen des Kurses, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.



Arbeitsaufwand

12 Stunden Prasenzunterricht
16 Stunden Heimarbeit
80% Anwesenheitspflicht

Referenzen
Auswahl: je nach Thema



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7994
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Illustrative Gestaltung
Dozent A. Goérdens
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht 1. Studienjahr

Zielsetzung

Der Studierende plant und gestaltet ausgehend von einem Bilderbuch nach Wahl klein- und groBformatige Bilder,
durch das selbststédndige Anwenden von technischen Grundlagen, fir didaktische Zwecke.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.9. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in ihrem Fachgebiet regelmaBig fortzubilden

7. Sprache und Kommunikation
Umsetzungsbereitschaft
7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdnnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

- Was ist ein Illustrator?

- Recherche und Experimente zu Illustrationen aus einem Bilderbuch nach Wahl

- Der Student erstellt klein-, und/oder groBformatige Illustrationen unter Anwendung von technischen Grundlagen zu
dem ausgewahlten Bilderbuch.

- Aufbau der Ausstellung im Hochschulflur und Prasentation innerhalb des Klassenverbands.

Lehrmethoden

- Recherche, Dokumentation, Experiment
- Ausarbeitung eigener Projekte in Einzelarbeit
- Verlaufsgesprache, Prasentation

Material
Diverse Materialien, Werkzeuge, Zeichen- und Malutensilien je nach individuellem Projekt

Evaluation

- Die Illustrationen werden im Unterricht und in Eigenarbeit angefertigt und wahrend des Entstehungsprozesses
formativ bewertet.

- Die Illustrationen werden ausgestellt.

- Die Illustrationen (und ihre Entstehungsprozesse: Recherche, Ausarbeitung, Einhalten der Fristen etc.) werden
bewertet.

- 80% Anwesenheitspflicht und praktische Umsetzung des groBformatigen Bildes wahrend des Unterrichts, als
Voraussetzung fir die Begutachtung der Priifungsarbeiten.



Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand flir den Kurs "Illustrative Gestaltung" setzt sich aus 12 Prasenzstunden im Unterricht, sowie ca.
16 Arbeitsstunden auBerhalb des Unterrichtes (recherchieren, experimentieren, werken, Vorbereitung der nachsten
Arbeitsschritte, Beenden des finalen Werkes) zusammen.

80% Anwesenheit

Referenzen
Auswahl: je nach Thema



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7995
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Psychomotorik 1 / Zirkomotorik
Dozent G. Henn
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
normales Schulsportniveau

Zielsetzung
Bildungsziel: die lebenslange Freude an der Bewegung wecken, fordern und erhalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

Kénnen
1.14. Die Lehrperson beféahigt die SchilerInnen zum lebenslangen Lernen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fur die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundzige der
korperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

4. Umgang mit Diversitat
Wissen
4.6. Die Lehrperson kennt Kriterien der Unterrichtsqualitdt in heterogenen Klassen

Kdénnen
4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern
4.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, geplante Unterrichtseinheiten adaptiv durchzufiihren

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

Kdénnen

6.9. Die Lehrperson kann schwierigen Kommunikationssituationen und auftretenden (Unterrichts-)Stérungen
vorbeugen, diese wahrnehmen und aus einer ganzheitlichen und I6sungsorientierten Perspektive analysieren,
wirksam intervenieren und auf konstruktive Weise mit Betroffenen sachbezogene Losungen entwickeln, sodass
Lernprozesse nicht eingeschrankt werden

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdnnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

9. Kooperation und Partizipation



Wissen

9.3. Die Lehrperson kennt Prinzipien und Strategien, die eine von gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragte
Arbeits-, Lern- und Lebenskultur schaffen

9.4. Die Lehrperson kennt Methoden, um SchiilerInnen zur Kooperation und dementsprechend zu zielfihrender
gemeinsamer Arbeit zu befahigen und anzuregen

Kdénnen
9.6. Die Lehrperson fordert und unterstitzt SchilerInnen darin, ihre Kompetenzen zur Kooperation auszubauen

11. Beruf in der Lebensbalance

Wissen

11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsforderung

11.3. Die Lehrperson kennt Strategien zur Zeit- und Arbeitseinteilung sowie zum Umgang mit Stress

Kdénnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.5. Die Lehrperson verfligt Uber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Umsetzungsbereitschaft

11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu tiberdenken

11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

Gemeinsam erproben die Studenten Bewegungsformen mit kleinen und grossen Sportgerdaten und Materialen.
Methodische Schritte werden erldutert und experimentiert.

Lehrmethoden

- Lehrervortrag von theoretischen Modellen und Grundkenntnissen,
- Planung und Durchfuhrung von Aktivitaten,
- Modellstunden und Ubungsstunden erteilen.

Material
Sportkleidung

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand
- Recherche von Dokumentationen pro Thema in Gruppen, ca. 15 Minuten

Referenzen

Ballreich, R. & Von Grabowiecki, U. (1999). Zirkus spielen. Stuttgart-Leipzig:Hirzel.

Delobbe, K. (2001). Le cirque. PEMF.

Fijalkow, J. Garcia, J. & Cayre, P. (1993). Le cirque. Italien: Magnard.

Finnigan, D. (1994). La jonglerie. Genf: Jonglerie Diffusion.

Kipphardt, E.J. (xxx). Psychomotorik. Aus dem Konzept des offenen Kindergartens. Gustedt.

Krings, F. & Pierret, N. (2003). Le grand livre du cirque. Paris: Castermann.

Piaget, J. (1999). Theorie der kognitiven Entwicklung. Verfligbar unter http://www.psychologie/piaget/htmI-59k



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7996
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Psychomotorik 2 / Bewegen auf und mit Musik
Dozent G. Henn
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
normales Schulsportniveau

Zielsetzung
Bildungsziel: die lebenslange Freude an der Bewegung wecken, fordern und erhalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

Kénnen
1.14. Die Lehrperson beféahigt die SchilerInnen zum lebenslangen Lernen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fur die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundzige der
korperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

4. Umgang mit Diversitat
Wissen
4.6. Die Lehrperson kennt Kriterien der Unterrichtsqualitdt in heterogenen Klassen

Kdénnen
4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern
4.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, geplante Unterrichtseinheiten adaptiv durchzufiihren

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

Kdénnen
6.8. Die Lehrperson kann mit SchiilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fiir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

9. Kooperation und Partizipation
Wissen
9.3. Die Lehrperson kennt Prinzipien und Strategien, die eine von gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragte



Arbeits-, Lern- und Lebenskultur schaffen
9.4. Die Lehrperson kennt Methoden, um SchiilerInnen zur Kooperation und dementsprechend zu zielfihrender
gemeinsamer Arbeit zu befédhigen und anzuregen

Kdnnen
9.6. Die Lehrperson fordert und unterstiitzt SchiilerInnen darin, ihre Kompetenzen zur Kooperation auszubauen

11. Beruf in der Lebensbalance

Wissen

11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsforderung

11.3. Die Lehrperson kennt Strategien zur Zeit- und Arbeitseinteilung sowie zum Umgang mit Stress

Kénnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.5. Die Lehrperson verfligt (ber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

11.7. Die Lehrperson kennt und pflegt ihre physischen und psychischen Ressourcen, indem sie Entspannungs- und
Erholungsphasen einbaut und MaBnahmen zur Entlastung, zum Erhalt und zur Erweiterung der Ressourcen einsetzt
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Umsetzungsbereitschaft

11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu tiberdenken

11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

Gemeinsam erproben die Studenten Bewegungsformen mit kleinen und an grossen Sportgeraten, Bewegungen auf
und mit Musik. Methodische Schritte werden erldutert und experimentiert.

Lehrmethoden

- Lehrervortrag von theoretischen Modellen und Grundkenntnissen,
- Planung und Durchfuhrung von Aktivitaten,
- Modellstunden und Ubungsstunden erteilen.

Material
Sportkleidung

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand
- Recherchieren von Dokumentationen ca. 15 Min. pro Gruppe

Referenzen

De Meur, A. & Staes, L. (1981). Psychomotricité : éducation et rééducation. Bruxelles : De Boek.
Zimmer, R. (1999). Handbuch der Psychomotorik. Freiburg: Herder.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7997
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Medien
Teilmodul Medien
Dozent I. Vanaschen
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Die Studierenden sollten sichere und fundierte Kompetenzen im Umgang mit dem Computer und anderen digitalen
Medien mitbringen.

Zielsetzung

Den selbstbestimmten und miindigen Umgang mit Medien erlernen

Gebrauch von allgemeinen und fachspezifischen Medien zur Erstellung von digitalen Aktivitatenreihen fir die
Kindergartenkinder

Planen und Durchflihrung digitaler Aktivitaten in den Kindergarten sowie eine Aktivitdtenreihe zu "Fremde Lander und
Kulturen" in Kooperation mit dem Fach Geographie

Konzipieren einer Medienwoche in Kooperation mit dem Fach Deutsch (Sprachférderung mit Hilfe von digitalen
Medien), die im nachsten Schuljahr durchgefthrt wird

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kénnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdnde und Fachinhalte exemplarisch und zielfilhrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

1.11. Die Lehrperson verfligt Gber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson berticksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.4. Die Lehrperson kennt Mdglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchilerInnen zu
fordern

Kénnen

7.10. Die Lehrperson drickt sich mundlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

7.17. Die Lehrperson unterstiitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen
7.19. Die Lehrperson fordert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft



7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

Inhalte

Kennenlernen und nutzen verschiedener digitaler Medien (GreenScreen, Mikrophone, Tablets....

Kennenlernen und nutzen digitaler didaktischer WerkzeugeEine digitale Aktivitatenreihe zum Thema "Fremde Lander
und Kulturen" erstellen in Kooperation mit dem Fach Geographie einschlieBlich Didaktik

Planen und erstellen einer Themenwoche zum Thema selbstgewahltem Thema in Kooperation mit dem Fach
Deutsch (Sprachférderung mit Hilfe digitaler Medien)

Digitale Aktivitat erstellen zu einem vorgegebenen Thema

Einen Tag im Kindergarten gestalten

Lehrmethoden

Konkreter Einsatz von verschiedenen Medien (mediale Geschichten, mediale Gedichte, ...)
Projekte, die Medieneinsatz beinhalten, ausarbeiten, in Schulen situationsangepasst durchfiihren und reflektieren

Material
Laptop

Evaluation

Anwesenheit von 80% und aktive Teilnahme am Unterricht (Gewichtung 50%)
Bewertung der durchgefiihrten Projekte. (Gewichtung 50%)

Arbeitsaufwand

Erstellen der verschiedenen Arbeiten: 28 Stunden
Ausarbeitung der Projekte in Gruppenarbeit und Durchfiihrung in einem Kindergarten: 24 Stunden

Referenzen

O Spanhel, D. (2006). Handbuch Medienpadagogik. Band 3 - Medienerziehung. Stuttgart: Klett-Cotta

O Brinkmoller-Becker, H. (Hrsg.) (1997). Die Fundgrube fiir Medienerziehung - in der Sekundarstufe I und II.
Berlin: Cornelsen Scriptor

O Faulstich, W. (Hrsg.) (2004). Grundwissen Medien. Miinchen: Wilhelm Fink Verlag

O Huther & Schorb (Hrsg.) (2010). Grundbegriffe Medienpadagogik. Miinchen: kopaed

O Schorb, Anfang & Demmler (Hrsg.) (2009). Grundbegriffe Medienpadagogik — Praxis. Minchen: kopaed

O Bocher, H. & Koch, R. (2005). Medienkompetenz in sozialpddagogischen Lernfeldern. Troisdorf:
Bildungsverlag EINS

O Bergmann, R. (2009). Medienkompetenz - Digitale Medien in Theorie und Praxis flir sozialpddagogische
Berufe. Troisdorf: Bildungsverlag EINS

O Siraj-Blatchford, I. & Siraj-Blatchford, J. (2007). Computer und Co. in Kitas. Forschung und Praxis zur
Starkung der Medienkompetenz. Troisdorf: Bildungsverlag EINS

O Medien + bildung.com (Hrsg.) (2010). Fundus Medienpadagogik - 50 Methoden und Konzepte fiir die Schule.
Weinheim & Basel: Beltz-Verlag

O Brunner, I. u.a. (2010). Medienkompetenz entwickeln und férdern von Anfang an. Augsburg: Brigg Pddagogik
Verlag

O Wippler, Dennis. (2009). Neue Medien im Unterricht — Ein Handbuch. Magdeburg: Lehrerselbstverlag

In der Padagogischen Mediothek Eupen gibt es noch sehr viel mehr Literatur zu diesem Thema



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7998
Bildungsbereich Professionelle Identitat
Modul Padagogik der Gegenwart
Teilmodul Padagogik der Gegenwart
Dozent A. Fettweis
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Allgemeine Didaktik und Unterricht Entwicklungspsychologie aus dem ersten Studienjahr

Zielsetzung

- Wiederholung und Entfaltung von Grundbegriffen

- Einfihrung in eine geisteswissenschaftliche Grundlegung der (schulischen) Bildung

- Einfihrung in Zusammenhdnge von Gesellschaft, Pddagogik und Individuum

- Behandlung ausgewahlter Unterrichtsmethoden im Hinblick auf Praxisrelevanz

- Analyse und Diskussion ausgewahlter Praxiselemente (Lehr-Lern-Situationen, didaktische Problemstellungen)
- Bearbeitung ausgewahlter Aspekte der aktuellen Diskussion lber Bildung und Erziehung

- Auseinandersetzung mit Qualitétsmerkmalen guten Unterrichts

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung
1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitétsmerkmale guten Unterrichts

Kdnnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.11. Die Lehrperson verfligt Gber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.2. Die Lehrperson kennt aktivierende Unterrichtsmethoden, die Verstehen und Transfer beglinstigen oder die
bestehende Fehlvorstellungen berwinden

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.2. Die Lehrperson kennt die zentralen Konzepte und Modelle zum Umgang mit Heterogenitat und zur Gestaltung
inklusiver Bildung

Umsetzungsbereitschaft
4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.1. Die Lehrperson kennt die Bedeutung einer tragfdhigen Beziehung zwischen Lehrperson und Kindern
6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

9. Kooperation und Partizipation
Wissen
9.1. Die Lehrperson kennt die Entwicklung und Entstehung gruppendynamischer Prozesse

10. Schule und Offentlichkeit

Wissen

10.3. Die Lehrperson kennt Aufgaben, Funktionen und grundlegende Strukturen der Organisation Schule und des
Bildungssystems im historischen, gesellschaftlichen, 6konomischen und kulturellen Kontext und als Teil des
Bildungssystems der Gesellschaft

Inhalte
-Grundbegriffe der Padagogik



-geschichtliche Entwicklung des Kindergartens

- kompetenzorientierte Aktivitdtengestaltung unter Berticksichtigung methodischer Gesichtspunkte
- Qualitatskriterien der Unterrichtsgestaltung unter Betrachtung der Kindergartenpraxis

- Basisdimensionen guten Unterrichts (Sicht- und Tiefenstrukturen)

- kognitive Aktivierung

- konstruktive Unterstiitzung

- Klassenfliihrung

- Umgang mit Heterogenitat

- Methodenvielfalt fir die Gestaltung der Kindergartenpraxis

- unterschiedliche Kindergartenkonzepte

- Offnung der Bildungsinhalte fiir Interessenférderung, Personlichkeitsentwicklung und soziales Lernen in Lern- und
Spielsituationen

-aktuelle Fragestellungen im Zusammenhang mit Praxiserfahrungen

Lehrmethoden

Einfihrungen (Uberblick, Grundbegriffe, ..) : Lehrervortrag

Gruppen- und Einzelarbeit mit Préasentationen

Textlektliren, Videosequenzen

Besprechen von Beobachtungen aus dem Praktikum und von Hospitationen in Kindergartengruppen
Referate

Material
Texte, Videos usw.

Evaluation

schriftlicher Dispenstest im Januar

schriftliche Prifung im Juni

Berichte zu Praktika, Hospitationen usw.

Arbeit mit Prasentation

Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Priifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Prasenz: 48 Stunden

Dispenstest: 2 Stunden

Prifung: 2 Stunden

Vor- und Nachbearbeitung des Unterrichtes: 6 Stunden
schriftliche Arbeiten: 12 Stunden

Vorbereitung der Priifungen: 10 Stunden
Praktikumsordner vervollstandigen: 4 Stunden

Referenzen

Finkenzeller, A. & Kuhn-Schmelz, G. (2017). Praxis- und Methodenlehre fir die sozialpddagogische Erstausbildung.
Koéln: EINS.

FINKENZELLER, A. & KUHN-SCHMELZ, G. (2017). Praxis- und Methodenlehre fiir die sozialpadagogische
Erstausbildung-Arbeitsheft. Kéln: EINS.

Gartinger, S. (2018). Erzieherinnen und Erzieher. Berlin: Cornelsen.

Helmke, A. (2004). Unterrichtsqualitat (2. Auflage). Seelze: Kallmeyersche Verlagsbuchhandlung.

Mattes, W. (2011). Methoden fiir den Unterricht. Paderborn: Schéningh Westermann.

Skiera, E. (2003). Reformpadagogik. Oldenburg: Wissenschaftsverlag.

Hentig, H. v. (2003). Die Schule neu denken. Weinheim: Beltz.

Hentig, H. v. (2003). Bildung. Weinheim: Beltz.

Klingler, D. (2021). Werte- und sinnorientierte Padagogik in der Kita: Kinder starken und begleiten. Milheim an der
Ruhr: Cornelsen.

Weinert, F.E. (2000). Lehren und Lernen fir die Zukunft: Anspriiche an das Lernen in der Schule. Pddagogisches
Zentrum des Landes Rheinland Pfalz. Bad Kreuznach.

Zeitschrift flir Padagogische Psychologie, 10 (1), 1-12.

Wellenreuther, M. (2004). Lehren und Lernen - aber wie? Schneider Verlag : Hohengehren.

Wellenreuther, M. (2009). Forschungsbasierte Schulpadagogik. Schneider Verlag : Hohengehren.

Wiechmann, J. (2000). Zwoélf Unterrichtsmethoden (2. Auflage). Weinheim: Beltz.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 7999
Bildungsbereich Professionelle Identitat
Modul Soziale Kommunikation
Teilmodul Minchner Lehrertraining
Dozent T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Das Trainingsseminar verfolgt zwei Ziele: Die Einlibung sozialer Kompetenzen flir den Umgang mit
Disziplinschwierigkeiten im Unterricht und die Gesprachsflihrung mit Schiilern oder Eltern.

Anhand von Rollenspielen mit Videofeedback werden problematische Unterrichts- und Gesprachssituationen
dargestellt und verschiedene Losungswege erprobt. Schwerpunkte sind hierbei Formen der Zurechtweisung bei
Unterrichtsstorungen sowie Moglichkeiten der Unterrichtsplanung, um Disziplinschwierigkeiten vorzubeugen.
AuBerdem werden Gesprache mit Eltern und auffélligen Schilern eingelibt.

Die Teilnahme an dem Seminar wird den Studenten nahe gelegt, ist sie jedoch nicht verpflichtend. Aus triftigen
Grinden kann eine Alternative angeboten werden (Buchbearbeitung, Fallanalyse und mindliche Prifung)

Kompetenzen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

6.4. Die Lehrperson kennt Regeln der Gesprachsfithrung sowie Grundsatze des Umgangs miteinander

Kénnen

6.8. Die Lehrperson kann mit SchiilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fiir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

6.9. Die Lehrperson kann schwierigen Kommunikationssituationen und auftretenden (Unterrichts-)Stérungen
vorbeugen, diese wahrnehmen und aus einer ganzheitlichen und I6sungsorientierten Perspektive analysieren,
wirksam intervenieren und auf konstruktive Weise mit Betroffenen sachbezogene Lésungen entwickeln, sodass
Lernprozesse nicht eingeschrankt werden

Inhalte

- Forschungslage von Kounin

- Praventive MaBnahmen zur Vermeidung von Disziplinschwierigkeiten
- InterventionsmaBnahmen bei Disziplinschwierigkeiten

- Gesprachsfiihrung mit einzelnen Schiilern & Eltern

Lehrmethoden
Die Leitmethode des Seminars ist das Rollenspiel.

Material
/

Evaluation
Die vollstandige Teilnahme (100% Anwesenheit) an dem dreitagigen Seminar ist erforderlich.

Arbeitsaufwand
Es ist kein Arbeitsaufwand ausserhalb des Trainings erforderlich.

Referenzen

Havers, N. (1998). Disziplinschwierigkeiten im Unterricht. Ein Trainingsseminar im Lehrerstudium. In: Die Deutsche
Schule, Bd. 90, Heft 3, S. 189-198.

Havers, N. (2006). Lehrertraining fir angehende Referendare. In: B. Jurgens (Hrsg.), Kompetente Lehrer ausbilden.
Vernetzung von Universitdat und Schule in der Lehreraus- und Weiterbildung (S. 81-87). Aachen: Shaker.

Nolting, H.G. (2017). Stérungen in der Schulklasse: Ein Leitfaden zur Vorbeugung und Konfliktlésung. Weinheim:
Beltz.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8000
Bildungsbereich Unterrichtskompetenzen reflektierende Verbindung Theorie und Praxis

Modul Laboratorien
Teilmodul Laboratorien

Dozent A. Fettweis, S. Henkes, T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 6 90 6 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Laboratorien und Praktika des ersten Jahres

Zielsetzung

Die StudentInnen erweitern und differenzieren ihre Sprachkompetenz, Ausdrucksfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit
und Auftrittskompetenz. Sie entwickeln diesbeziiglich ein Bewusstsein fiir ihre Vorbildfunktion als Kindergartnerin.
Sie reflektieren ihr professionelles Handeln, ihre Kommunikations- und Sprachkompetenz in der Gruppe.

Die Studentinnen erproben bzw. erweitern ihre fachlichen und didaktischen Methodenkompetenzen in den
verschiedenen Fachdidaktiken.

Sie planen und fihren unterschiedliche Unterrichtsaktivitaten durch, gewinnen Sicherheit in der Klassenfiihrung und
erstellen Beobachtungsprotokolle.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

Kdnnen

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stlitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und fordert Lernen, Denken und Entwicklung der SchilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchiilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anldsse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat
Kénnen
4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

Umsetzungsbereitschaft
4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Férderung

Umsetzungsbereitschaft

5.13. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die Wichtigkeit von Beobachtung und padagogischer Diagnostik als
Bestandteil ihrer Arbeit anzuerkennen

7. Sprache und Kommunikation



Umsetzungsbereitschaft
7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

Inhalte

Gestaltung und Analyse der jeweiligen Lernsituationen in den verschiedenen Fachgebieten.

Deutsch: spielerische Aktivitaten zur Sprachférderung.

Kunst: zum Thema Kunstler im Kindergarten arbeiten

Sport: Ausarbeitung didaktischer Einheiten

Wissen: praktische Ausarbeitung und Anwendung der didaktischen Schrittfolge zur
Durchfiihrung von Experimenten im Kindergarten.

Musik: Erarbeitung von Rhythmik, Bewegung und Gesang

Franzdsisch: Aktivitdten zur Erarbeitung von franzdsischen Liedern, Gedichten oder Blichern.

Geographie: Stundenbeobachtungen zur Orientierung im Raum (auf, unter, Uber, neben, zwischen) und am
eigenen Korper. Erarbeitung einer Wochenplanung zu fremden Landern und Kulturen. Arbeit mit digitalen Medien
Geschichte: Ausarbeitung der Vorgehensweise eines Museumsbesuches und Durchfiihrung mit einer
Kindergartenklasse.

Lehrmethoden

Vortrage/ Prasentationen, erarbeitender Unterricht, Unterrichtsgesprdach, gemeinsame Auswertung von
Filmaufnahmen.

Analyse von beobachteten Unterrichtsaktivitaten

Durchfiihrung von Unterrichtsaktivitaten mit anschlieBender Besprechung

Material
Videoaufnahmen, Materialien fir die Kindergartenpraxis

Evaluation

- aktives Einbringen in Einzel- und Gruppenibungen sowie ggfs. in Rollenspiele.
- Erarbeiten und Durchfiihren von Vorbereitungen fiir die Unterrichtssituationen im
Kindergarten

-formativ, aber fakultative Bewertung der Vorbereitung und der Durchfiihrung durch den Fachdozenten in seinen
Kursen.

Fir das Bestehen des Kurses, gilt eine Anwesenheitspflicht von 100% wahrend der Unterrichte.

Arbeitsaufwand

78 Prasenzstunden
Vor- und Nachbereitung von Sequenzen: je nach Fachbereich unterschiedlich

Referenzen

- Gotte, R. (2002). Sprache und Spiel im Kindergarten. Praxis der ganzheitlichen Sprachférderung in Kindergarten
und Vorschule. Weinheim: Beltz.

- Jungmann, T., Morawiak, U. & Meindl, M. (2015). Uberall steckt Sprache drin. Alltagsintegrierte Sprach- und
Literacy-Foérderung fir 3- bis 6-jahrige Kinder. Basel: Reinhardt.

- Gutknecht, C. (0.].. Plauderhaus. Ubungen fiir den Sprachlehrgang fiir den Kindergarten. Kopiervorlagen und
Karteikarten. Schaffhausen: Schubi.

- Fuchs, R., Siebers, C. (2002). Sprachférderung von Anfang an. Koln: Sozialpadagogisches Institut NRW.

- Lick, G. (2007). Forschen mit Fred. Oberursel: Finken.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8001
Bildungsbereich Unterrichtskompetenzen reflektierende Verbindung Theorie und Praxis
Modul Praktika in den Schulen
Teilmodul Praktika in den Schulen
Dozent A. Fettweis, T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
2LK 8 126 8 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Teilnahme an den Laboratorien und Praktika des 1. Jahres

Zielsetzung

Das Praktikum im 2. Studienjahr dient der Beantwortung folgender Fragestellung "Wie gestalte ich Aktivitaten und
das Gruppengeschehen, unter Berlicksichtigung fachdidaktischer und allgemeindidaktischer Erkenntnisse? " und
gliedert sich nach den drei Phasen in spezifische Zielsetzungen.

Erprobungspraktikum 1 (1 Woche)

- Kennenlernen der Kinder und Bedingungsanalyse

- Verfassen von vollstandigen schriftlichen Vorbereitungen nach dem Muster der AHS

- Vorbereitung, Durchflihrung und theoriegeleitete Reflexion von lernzielorientierten Aktivitaten auf Basis von
fachdidaktischen und allgemeindidaktischen Uberlegungen

- Gestaltung des Interaktionsgeschehens mit den Kindern

- Ubernahme erster erzieherischer Aufgaben

Erprobungspraktikum 2 (1 Woche)

- Vorbereitung, Durchflihrung und Reflexion eines gesamten Tagesablaufs, d.h. Einheiten und Aktivitdaten unter
Bertlicksichtigung der kognitiven und sozial-emotionalen Aktivierung

- Fachliche Sicherheit in dem zu erteilenden Lernstoff

- Weiterfiihrende Entwicklung fachdidaktischer Kompetenzen und Einsatz von passenden Methoden

- Erprobung verschiedener Verfahren zur Gruppenleitung

- Ubernahme erster erzieherischer und administrativer Aufgaben der Gruppenleitung

Erprobungspraktikum 3 (2 Wochen)

- Vorbereitung, Durchflihrung und Reflexion von Aktivitaten bzw. Entwicklungseinheiten unter Berlcksichtigung der
kognitiven Férderung und der sozial-emotionalen Entwicklung

- Fachliche Sicherheit in dem zu erteilenden Lernstoff und dessen Anpassung an das Niveau der Kinder

- weiterfuhrende Entwicklung fachdidaktischer Kompetenzen und Einsatz von passenden Methoden

- weitere Erprobung verschiedener Méglichkeiten zur Gruppenleitung

- zunehmende Ubernahme erzieherischer, organisatorischer und administrativer Aufgaben der Gruppenleitung

- Ansatzweise konstruktive Unterstiitzung individueller Lernprozesse (Beobachtung, Ermutigung und Hilfen)

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdnnen

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.11. Die Lehrperson verfligt Gber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stiitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.6. Die Lehrperson bericksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinér zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Kdénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen



Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchiilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anldsse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Kénnen

6.6. Die Lehrperson begleitet und fordert die emotionale, personale und soziale Entwicklung der Kinder

6.8. Die Lehrperson kann mit SchiilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Umsetzungsbereitschaft
8.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, pddagogische Flihrungsverantwortung zu akzeptieren und wahrzunehmen

Inhalte

Das Erprobungspraktikum im zweiten Studienjahr dient den Studierenden dazu, verschiedene Aspekte des
Kindergartner/-innenberufes kennenzulernen, auszuprobieren und zu reflektieren. Es findet in derselben
Kindergartengruppe statt und gliedert sich in drei Phasen - zwei einwolIchige (EP1 und EP2) und eine zweiwollchige
Phase (EP3)

Lehrmethoden

Hospitationen, Beobachtungsauftrdge sowie Planung, Durchflihrung und Reflexion von Aktivitaten und
Gruppengeschehen in der Praktikumsklasse.

Material
/

Evaluation

s. Prifungsordnung: Praktikumsrichtlinien flr die Studiengange ,Lehramt Kindergarten™ und ,Lehramt Primarschule
" im Fachbereich Bildungswissenschaften.

Arbeitsaufwand
Anwesenheit an den (Hor-)Praktikumstagen und Planung, Durchflihrung und Nachbereitung der Praxisphasen.

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8022
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Franzoésisch
Teilmodul Francgais DELF
Dozent A. Gary
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Le cours est destiné aux étudiants qui ne disposent pas encore d’un examen DELF démontrant les pourcentages
nécessaires dans chaque compétence.
Les pourcentages nécessaires sont expliqués dans les documents « sprachliche Anforderungen an der AHS ».

Zielsetzung

Le cours est destiné aux étudiants qui ne disposent pas encore d'un examen DELF démontrant les pourcentages
nécessaires dans chaque compétence.
Les pourcentages nécessaires sont expliqués dans les documents « sprachliche Anforderungen an der AHS ».

Kompetenzen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.2. Die Lehrperson kennt Kriterien der professionellen Gesprachsfiihrung

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mundlichen Sprachgebrauchs
7.6. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Sprachregister

Kdnnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.12. Die Lehrperson interagiert situationsangemessen und unter Berilicksichtigung psycho- und soziolinguistischer
Aspekte mit allen am Schulfeld beteiligten Akteuren sowie mit der Offentlichkeit

7.13. Die Lehrperson kommuniziert wertschatzend mit allen Akteuren

Inhalte

Le contenu est organisé selon les quatre compétences du CECRL :

Ecouter : Je peux comprendre les points essentiels quand un langage clair et standard est utilisé et s'il s’agit de sujets
familiers concernant le travail, I’école, les loisirs, etc. Je peux comprendre I'essentiel de nombreuses émissions de
radio ou de télévision sur I'actualité ou sur des sujets qui m’intéressent a titre personnel ou professionnel si I’'on parle
d'une facon relativement lente et distincte.

Lire : Je peux comprendre des textes rédigés essentiellement dans une langue courante ou relative a mon travail. Je
peux comprendre la description d'événements, I'expression de sentiments et de souhaits dans des lettres
personnelles.

Prendre part a une conversation : Je peux faire face a la majorité des situations que I'on peut rencontrer au cours
d'un voyage dans une région ou la langue est parlée. Je peux prendre part sans préparation a une conversation sur
des sujets familiers ou d'intérét personnel ou qui concernent la vie quotidienne (par exemple famille, loisirs, travail,
voyage et actualité).

S’exprimer oralement en continu : Je peux m’exprimer de maniére simple afin de raconter des expériences et des
événements, mes réves, mes espoirs ou mes buts. Je peux brievement donner les raisons et explications de mes
opinions ou projets. Je peux raconter une histoire ou l'intrigue d'un livre ou d'un film et exprimer mes réactions.
(CECRL, 2001 : 26)

Lehrmethoden

Chaque compétence (compréhension écrite, production écrite, compréhension orale, production orale) est présentée
avec son déroulement, les modalités de son évaluation, les stratégies a mettre en ceuvre et des exercices.

Material
/

Evaluation

Le module est validé (« absolviert ») lorsque I’étudiant dépose une preuve de réussite de I'examen DELF démontrant
les pourcentages nécessaires dans chaque compétence, au sein d’un seul et méme examen.

Arbeitsaufwand
La charge de travail est susceptible de varier en fonction du niveau de langue initial de chacun.



Referenzen
Une bibliographie compléte fait partie des documents mis a disposition des étudiants.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8023
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Interkulturelle Padagogik
Teilmodul Interkulturelle Padagogik
Dozent A. Fettweis
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Erfahrungen von Heterogenitat in den verschiedenen Praktika und Laboratorien

Zielsetzung

e Personliche Hinterfragung der eigenen Biographie in Bezug auf kulturelle Identitat sowie ihre Auswirkungen auf die
Berufspraxis in zunehmend wechselnden Rahmenbedingungen

e Uberwindung des vereinfachenden ethnozentrischen Denkens

e Sensibilisierung flr Toleranz gegeniber anderen und flr kulturelle Vielfalt

e Bewusstseinsbildung fiir den dynamischen Charakter von Kultur und Identitat

e Moglichkeiten der didaktischen Férderung von kultureller- und Sprachenvielfalt

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitdétsmerkmale guten Unterrichts

Kdnnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.7. Die Lehrperson leitet aus den Kompetenzen und Zielformulierungen Unterrichtsplanungen (von Jahresplanungen
bis hin zur einzelnen Unterrichtseinheit bzw. Sequenz) ab

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstande und Fachinhalte exemplarisch und zielfuhrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.10. Die Lehrperson berticksichtigt bei der Planung und Umsetzung des Unterrichts den aktuell anerkannten
Wissens- und Forschungsstand sowie die Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

1.14. Die Lehrperson befdhigt die SchiilerInnen zum lebenslangen Lernen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kénnen
2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft

2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fiir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.3. Die Lehrperson kennt Mechanismen des Lernens und des Erwerbs von Wissen, Fertigkeiten, Werten und
Einstellungen

Umsetzungsbereitschaft

3.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen zu erweitern und zu vertiefen
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anlasse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.2. Die Lehrperson kennt die zentralen Konzepte und Modelle zum Umgang mit Heterogenitat und zur Gestaltung
inklusiver Bildung

4.5. Die Lehrperson kennt die Komplexitat von Integrationsprozessen



Kénnen

4.7. Die Lehrperson bericksichtigt unterschiedliche Lebensformen und die Heterogenitat der SchilerInnen und
Erziehungsberechtigten

4.8. Die Lehrperson beriicksichtigt die Auswirkungen der Heterogenitat hinsichtlich der Unterrichtskonzeption, des
eigenen Handelns im Unterricht und im Elterngesprach

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen
4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchiilerInnen anpassen und fir die Lernprozesse
nutzen

4.12. Die Lehrperson analysiert Lehrmittel und Lernmaterialien in Bezug auf Heterogenitat

4.13. Die Lehrperson integriert Forder- und FordermaBnahmen in ihren Unterricht und schafft erweiternde
Lernangebote

Umsetzungsbereitschaft

4.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene psychosoziale und soziobkonomische Hintergriinde sowie
unterschiedliche Normen und Wertvorstellungen wahrzunehmen und diese ernst zu nehmen

4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

4.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre persénliche Erwartungshaltung hinsichtlich der Lernerfolge der
SchilerInnen zu hinterfragen

4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchiilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

4.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, geplante Unterrichtseinheiten adaptiv durchzufiihren

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung
Kdnnen
5.10. Die Lehrperson unterstitzt die SchilerInnen bei der individuellen Selbsteinschatzung

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Wissen
6.4. Die Lehrperson kennt Regeln der Gesprachsfiihrung sowie Grundsatze des Umgangs miteinander

7. Sprache und Kommunikation

Kdénnen

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen
7.18. Die Lehrperson kann zu einem offenen und konstruktiven Kommunikationsstil in der Schule beitragen

Umsetzungsbereitschaft
7.22. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Kommunikation und kommunikatives Handeln in unterschiedlichen
Kontexten und aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.1. Die Lehrperson kennt ihre eigene Lernbiografie und ist sich eigener impliziter Lerntheorien bewusst

Umsetzungsbereitschaft

8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitdt kontinuierlich weiterzuentwickeln

8.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstiitzung bei diesen Vorhaben in Anspruch
zu nehmen

8.16. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren auszutauschen und
zusammenzuarbeiten und die Bedingungen fiir eine gelungene Kooperation zu schaffen

9. Kooperation und Partizipation

Wissen

9.1. Die Lehrperson kennt die Entwicklung und Entstehung gruppendynamischer Prozesse

9.2. Die Lehrperson kennt die Bedingungen fiir erfolgreiche Kooperationen

9.3. Die Lehrperson kennt Prinzipien und Strategien, die eine von gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragte
Arbeits-, Lern- und Lebenskultur schaffen

10. Schule und Offentlichkeit

Wissen

10.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche Lebens- und Gesellschaftsformen, deren Normen, Werte, ethische sowie
moralische Vorstellungen

10.6. Die Lehrperson kennt die Rolle der Lehrperson in Bildung und Gesellschaft

Kdénnen
10.11. Die Lehrperson reflektiert ihre personlichen berufsbezogenen Wertvorstellungen und Einstellungen



Umsetzungsbereitschaft
10.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fiir Anliegen der Schule und Rechte der Kinder einzusetzen

11. Beruf in der Lebensbalance

Kdnnen

11.6. Die Lehrperson erkennt die Grenzen personlicher Einflussnahme und kann schwierige Situationen mental
abschlieBen

11.8. Die Lehrperson schatzt herausfordernde Situationen realistisch ein und kann Perspektivwechsel vollziehen
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Inhalte

e Einflihrung in die interkulturelle Paddagogik

° Konzept und Entwicklung der Identitat

e Stereotype, Vorurteile, Ethnozentrismus und Rassismus

e Kulturvielfalt & Sprachenvielfalt im Kindergarten

e Migration & Asylproblematik

e interkulturelle Kommunikation

e Sprachférderung in der DG, DAZ -MaBnahmen, Dekret fir neuankommende Schiiler
(Deutsch als Zweitsprache)

° Mehrsprachigkeit & Bildungschancen, soziale Ungleichheiten

° Kinderrechte bei Fllichtlingen

° Werterziehung im interkulturellen Kontext

° Werte in anderen Kulturen (z.B. Beispiel im Islam)

° interreligidse Erziehung

Lehrmethoden

Textlektiren, Vorlesung, reflexive Ubungen, Analyse von Videoausziigen, Gruppenarbeiten, Hospitation im
Kindergarten, Besuch sozialer Einrichtungen, Expertenreferat, ...

Material

Lektliren aus der Fachliteratur

u.a. Reissen, M. (2016). Interkulturelle Kompetenzen férdern. Koln: Carl Link
Videosequenzen

Unterrichtsmaterialien fiir den Kindergarten

Evaluation

-Mindliche Prifung (Juni)

-Erarbeitung und Durchflhren einer interkulturellen Unterrichtseinheit im Praktikum oder Interview mit einer im
Bereich Migration tatigen Fachkraft

Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Prasenz: 24 Stunden
Prifung: 1 Stunde
ca. 15 Stunden (Arbeiten: ca. 6 Stunden, Lektiren und Prifungsvorbereitung ca. 10 Stunden)

Referenzen

Avci-Werning, M. (2004). Pravention ethnischer Konflikte in der Schule: Ein Unterrichtsprogramm zur Verbesserung
interkultureller Beziehungen. Mlnster: Waxmann.

Dem Fremden begegnen: Interkulturelles Lernen. In: Grundschule Sachunterricht, nr. 34, 2007.

Feil, R. & Hesse, W. (Hrsg.). (2006). Miteinander Leben: Unterrichtsmaterial fir Orientierungs- und Sprachkurse.
Stuttgart: Landeszentrale fir politische Bildung.

Holzbrecher, A. (2004). Interkulturelle Padagogik. Berlin: Cornelsen.

Irmer, M. (2002). Interkulturelles Spielen und Lernen. Kissing: Weka Media.

Mecheril, P. u.a. (2010). Migrationspadagogik. Weinheim und Basel: Beltz.

Nohl, A.-M. (2006). Konzepte interkultureller Padagogik: Eine systematische Einfihrung. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.
Opp, G. & Fingerle, M. (Hrsg.). (2007). Was Kinder starkt: Erziehung zwischen Risiko und Resilienz. 2. Aufl. Miinchen:
Reinhardt.

Osuji, W. (2017). Die 50 besten Spiele zum interkulturellen Lernen. Miinchen: Don Bosco.

Reissen, M. (2016). Interkulturelle Kompetenzen fordern. Koln: Carl Link.

Wagner, U. (Hrsg.). (2004). Pravention ethnischer Konflikt in der Schule. Miinster: Waxmann.

Welter-Enderlin, R. & Hildenbrand, B. (Hrsg.). (2006). Resilienz- Gedeihen trotz widriger Umstdnde. Heidelberg: Carl
Auer.

Zimmermann, D.& Dabbert, L. (Hrsg.). (2021). Traumapadagogik in der Kita. Freiburg i.Br.: Herder.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8024
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Deontologie und Schulgesetzgebung
Teilmodul Deontologie und Schulgesetzgebung
Dozent S. Geisler
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Inhalte der vorangegangenen Semester:

- Portfolio des 1. und 2. Studienjahres

- Erfolgreicher Abschluss im Kurs Philosophische Anthropologie

- selektive Inhalte aus weiteren Unterrichten des ersten und zweiten Studienjahres

Zielsetzung

Die Studierenden gewinnen Einblicke in die Schulgesetzgebung der DG und lernen mit den Plattformen bzw. den
Dekreten konkrete Fragestellungen zu beantworten;

Die Studierenden finden aus ihrer Perspektive auf den Beruf Lehramt deontologische Fragestellungen und finden
eigenstandige Antworten;

Die Studierenden definieren im Rahmen des Schulgesetzes Problemldsestrategien bei unklaren Sachverhalten;

Kompetenzen

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene psychosoziale und soziobkonomische Hintergriinde sowie
unterschiedliche Normen und Wertvorstellungen wahrzunehmen und diese ernst zu nehmen

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

4.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschft, ihr Handeln an den Menschenrechten und insbesondere an den
Konventionen Uber die Rechte der Kinder und die Rechte von Menschen mit Behinderung zu orientieren

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Umsetzungsbereitschaft
8.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, pddagogische Flihrungsverantwortung zu akzeptieren und wahrzunehmen

9. Kooperation und Partizipation

Kdénnen

9.7. Die Lehrperson kooperiert mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren, d.h. sie kann mit KollegInnen,
SpezialistInnen, Fachstellen etc. sachbezogen und ressourcenorientiert gemeinsame Absprachen treffen, gemeinsam
Verantwortung wahrnehmen und zusammenarbeiten und kann diese Zusammenarbeit zur Reflexion nutzen

10. Schule und Offentlichkeit

Wissen

10.3. Die Lehrperson kennt Aufgaben, Funktionen und grundlegende Strukturen der Organisation Schule und des
Bildungssystems im historischen, gesellschaftlichen, 6konomischen und kulturellen Kontext und als Teil des
Bildungssystems der Gesellschaft

10.4. Die Lehrperson kennt rechtliche Grundlagen und Rahmenbedingungen der Institution Schule

10.6. Die Lehrperson kennt die Rolle der Lehrperson in Bildung und Gesellschaft

Kdnnen
10.10. Die Lehrperson nimmt ihre Rolle in der Offentlichkeit addquat wahr
10.11. Die Lehrperson reflektiert ihre personlichen berufsbezogenen Wertvorstellungen und Einstellungen

Umsetzungsbereitschaft
10.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Organisations- und Systemwissen sowie Kenntnisse der Methoden und
Instrumente fir die Entwicklung von Unterricht und Schule zu nutzen

11. Beruf in der Lebensbalance

Kénnen

11.7. Die Lehrperson kennt und pflegt ihre physischen und psychischen Ressourcen, indem sie Entspannungs- und
Erholungsphasen einbaut und MaBnahmen zur Entlastung, zum Erhalt und zur Erweiterung der Ressourcen einsetzt

Umsetzungsbereitschaft
11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu tberdenken



Inhalte

- Einordnung der Deontologie in einen philosophischen Rahmen;

- Schulgesetzgebung der D.G. mit exemplarischen Dekreten und Handreichungen
- Deontologische Ansatze und praktische Ausweitung im padagogischen Kontext

Lehrmethoden
Lehrervortrag, Diskussionen, Lektlrearbeit, eigenstandige Bearbeitung von Fallbeispielen,

Material

Kursunterlagen befinden sich auf Moodle oder miissen selbststandig aus dem Angebot des Ministeriums
herausgesucht werden.

Evaluation

- Prifung
Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Priifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Vor- und Nachbearbeitung des Unterrichtes: 12 Stunden
Prifung: 2h

Referenzen

Auswahl

Becker, J. (1978). Schlaflose Tage. Frankfurt a. M.: Suhrkamp

Eckinger, L. (2007). Lehrerinnen und Lehrer als Experten fur Unterricht und Erziehung - Padagogische Professionalitat
nach PISA. Vortrag gehalten anlasslich des Deutschen Lehrertages am 16. Juni 2007. Leipzig

Education International (....). Erkldrung zum Berufsethos. Verfiigbar unter http://www.ei-ie.org/ethics/file/(2007)%
20 Declaration%200f%?20Professional%?20Ethics%?20de.pdf [03.04.08]

Giesecke, H. (1997). Die padagogische Beziehung. Weinheim: Juventa

Hentig, Hartmut von (1993): Die Schule neu denken. Minchen: Hanser

Ministerium der DG (2006). Unterricht und Ausbildung in der Deutschsprachigen Gemeinschaft. Redaktion V. Greten.
Eupen: Schriftenreihe des Ministeriums der DG

Ministerium der DG (2006). Dekrettexte. Verfiigbar unter http://www.unterrichtsverwaltung.be/ [03.04.08]

Oser, F., Di Loreto, O. & Reich, K. H. (Hrsg.) (1996). Eingebettet ins Menschsein: Beispiel Religion. Lengerich: Pabst



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8025
Bildungsbereich Erwerb von beruflichem Grundwissen
Modul Philosophie und Religionskunde
Teilmodul Philosophie und Religionskunde
Dozent F. Muller
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

Philosophie-und Religionskunde versucht allgemein bildenden Unterricht mit Fragen des praktischen Berufslebens zu
verbinden. Studenten sollen in ihrer Denkweise, menschlichen Entwicklung und in ihrem Lebensverstdndnis geformt
werden. Dabei wird der Student auch mit seiner eigenen Kultur konfrontiert. So sollte diese Perspektive eine klare
Ubersicht und ein Versténdnis unserer heutigen Gesellschaft férdern und die Probleme, mit welchen der Student sich
taglich auseinandersetzen muss, erkennen lassen.

Der Unterricht flhrt dazu, sich selbst Fragen (ber das Leben zu stellen und somit offen zu sein flir Lebenssituationen
der Kinder, bei denen es gilt angemessen zu reagieren. Wer sich und sein Leben besser kennt und versteht, kann
anderen angemessen gegeniber treten.

Im dritten Studien wird verstarkt auf die Bedeutung der Fragestellungen geachtet HOQ

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdnnen

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdnde und Fachinhalte exemplarisch und zielfilhrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

1.14. Die Lehrperson befdhigt die SchiilerInnen zum lebenslangen Lernen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kdnnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.5. Die Lehrperson kennt Mdglichkeiten, Voraussetzungen und Grenzen des Wissens- und Kénnenstransfers

3.7. Die Lehrperson kennt Wechselwirkungen zwischen den Aktivitaten des Kindes, seinen Kérperfunktionen und den
Umweltfaktoren

Kdnnen
3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestéanden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst



4. Umgang mit Diversitat

Kdénnen

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstédndnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewahrleistet

Umsetzungsbereitschaft

4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Férderung

Kénnen

5.7. Die Lehrperson trennt Beobachtung von Interpretation und hinterfragt letztere

5.10. Die Lehrperson unterstitzt die SchilerInnen bei der individuellen Selbsteinschatzung

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.2. Die Lehrperson kennt Strategien und Theorien zum Classroom Management

6.3. Die Lehrperson kennt padagogische, soziologische und psychologische Theorien der Entwicklung und Sozialisation
von Kindern und Jugendlichen

6.4. Die Lehrperson kennt Regeln der Gesprachsfiihrung sowie Grundsatze des Umgangs miteinander

Kdénnen
6.8. Die Lehrperson kann mit SchiilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fiir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.5. Die Lehrperson kennt die grundlegenden Regeln des schriftlichen und mindlichen Sprachgebrauchs
7.8. Die Lehrperson kennt die verschiedenen Stilebenen der Sprache

Kdnnen

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernfoérderlich und interaktiv

7.17. Die Lehrperson unterstiitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen
7.18. Die Lehrperson kann zu einem offenen und konstruktiven Kommunikationsstil in der Schule beitragen

7.19. Die Lehrperson férdert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft

7.22. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Kommunikation und kommunikatives Handeln in unterschiedlichen
Kontexten und aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

7.23. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich bei kommunikativen Handlungen situationsadaquat zu verhalten
7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanlasse lernférderlich zu gestalten

7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

9. Kooperation und Partizipation
Kdnnen
9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen

11. Beruf in der Lebensbalance

Kénnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.5. Die Lehrperson verfligt Gber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

11.6. Die Lehrperson erkennt die Grenzen personlicher Einflussnahme und kann schwierige Situationen mental
abschlieBen

11.7. Die Lehrperson kennt und pflegt ihre physischen und psychischen Ressourcen, indem sie Entspannungs- und
Erholungsphasen einbaut und MaBnahmen zur Entlastung, zum Erhalt und zur Erweiterung der Ressourcen einsetzt
11.8. Die Lehrperson schatzt herausfordernde Situationen realistisch ein und kann Perspektivwechsel vollziehen

Umsetzungsbereitschaft

11.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die eigene Lebensbalance immer wieder zu tberdenken

11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte
Einfihrung Achtsamkeit



Mdrchen/Bibel/eigene Sprache

Exemplarische Suche nach HOQ in Marchen und religiésen Texten
Umsetzung in einem Bilderbuch/Marchen/Bibeltext

Freie Wahl der Studenten

Kurzreferate

Lehrmethoden
Vorlesung / Suchibung/ Kurzreferate

Material
/

Evaluation

Arbeiten im Laufe des Studienjahres und schriftliche Arbeit am Ende des Jahres.

Die Arbeiten kdnnen bis zur Prifungssitzung (gekennzeichnet) korrigiert werden.

Die letzte Fassung gilt als prifungsrelevant.

Bedingung flr das Einreichen der Prifungsarbeit, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand
4-6 Stunden formative Begleitung

Referenzen

Kinder brauchen Madrchen (1980) Bettleheim B.
Die Seele atmen lassen, Betz F.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8026
Bildungsbereich Wissenschaftliche Forschungshaltung und Vorgehensweise
Modul Diplomarbeit
Teilmodul Diplomarbeit
Dozent T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 8 8 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Absolvieren des Kurses "Methodengrundkenntnisse und Methodenreflexion"

Zielsetzung

Die Diplomarbeit ist eine wissenschaftsorientierte Vertiefungsarbeit zu einem didaktischen oder padagogischen
Thema. Die Studierenden sollen innerhalb der Arbeit eine wissenschaftliche Haltung zeigen, indem sie zum Beispiel
objektive Beobachtungen und Interpretationen klar voneinander trennen und Informationen sachgerecht
wiedergeben. Die Diplomarbeit sollte eine Reflexion im akademischen Kontext darstellen und zeigen, dass die flr das
Studium festgelegten Lernziele erreicht wurden. Dariiber hinaus sollte sie den Fahigkeitsstand der Studierenden
widerspiegeln.

Die Diplomarbeit soll einen deutlichen Bezug zu berufspraktischen Handlungen der zukiinftigen Lehrkraft aufweisen.

Die Studierenden sollten folgende Fahigkeiten entwickeln:

1) ein berufsrelevantes Thema auswahlen und im Hinblick auf die praktische Durchflihrbarkeit eingrenzen;

2) ausgehend von einer spezifischen Fragestellung eine oder mehrere Annahmen zum Thema formulieren (im
Rahmen der Moglichkeiten);

3) die Fragestellung sachlich analysieren, indem sie sich auf ausgewahlte Literatur und andere Informationsquellen
stltzen;

4) berufspraktische Erkenntnisse sammeln und dokumentieren;

5) theoretische Handlungsméglichkeiten in die Praxis umsetzen;

6) eine Synthese erarbeiten und dabei den persénlichen Erkenntnisgewinn klar hervorheben;

7) die Ergebnisse der Arbeit schriftlich und mindlich prasentieren.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fiir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Umsetzungsbereitschaft
3.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr padagogisch-psychologisches Wissen zu erweitern und zu vertiefen

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.3. Die Lehrperson kennt den aktuellen Forschungsstand zu Ursachen und Erklarungen fiir schulischen Erfolg und
Misserfolg

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.3. Die Lehrperson kennt padagogische, soziologische und psychologische Theorien der Entwicklung und Sozialisation
von Kindern und Jugendlichen

7. Sprache und Kommunikation
Wissen
7.7. Die Lehrperson kennt den Unterschied zwischen Alltags- und Bildungssprache

Kénnen
7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung



Wissen
8.4. Die Lehrperson kennt Fachpublikationen und Weiterentwicklungen in den verschiedenen Bereichen der Profession

Kdnnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitdt kontinuierlich weiterzuentwickeln

10. Schule und Offentlichkeit

Umsetzungsbereitschaft

10.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Organisations- und Systemwissen sowie Kenntnisse der Methoden und
Instrumente fir die Entwicklung von Unterricht und Schule zu nutzen

Inhalte

Die Auswahl des Themas kann in folgenden Fachgruppen stattfinden:
Muttersprache

Psychopadagogik

Franzdsisch

Mathematik

Naturwissenschaften/Geschichte/Geographie

Kunst/Sport/Musik

Férderpadagogik

Religion/Moral/Philosophie und Religionskunde

Informatik/Medien

Die Arbeit kann in drei unterschiedlichen Formate realisiert werden:

- Format 1: Umsetzung eines Leitmotivs

- Format 2: Bearbeitung eines Schwerpunktes aus dem Rahmenplan bzw. Aktivitdatenplan
- Format 3: Beschreibung einer Unterrichtseinheit

Die Formate werden in den "Richtlinien zur Erstellung der Diplomarbeit" genauer beschrieben.

Lehrmethoden
Individuelle Bearbeitung mit Unterstitzung eines Promotors/einer Promotorin.

Material
/

Evaluation

Der/die Studierende muss die Abgabe der Diplomarbeit anmelden. Die Anmeldung zur Abgabe und mindlichen
Prasentation der Diplomarbeit erfolgt tiber die Anmeldung zu den Prifungen der entsprechenden Priifungssitzung.
Eine Nicht-Anmeldung hat automatisch eine 2. Sitzung zur Folge, fiir die erneut eine Anmeldung der Abgabe und
Prasentation erfolgen kann.

Neben der Beurteilung der schriftlichen Arbeit findet eine miindliche Prasentation der Diplomarbeit vor einer
dreikopfigen Jury statt, zu der jede/r Studierende zugelassen wird. Diese ist ¢ffentlich. Fir jede/n Studierenden ist
eine halbe Stunde vorgesehen, wobei 20 Minuten auf den Vortrag und zehn Minuten auf Fragen der Jury entfallen.
Nach jeder Prdsentation erfolgt eine flinfzehnminttige Beratung.

Die Beurteilungskriterien der Arbeit und deren Gewichtung sind den "Richtlinien zur Erstellung der Diplomarbeit" zu
entnehmen.

Arbeitsaufwand
individuelle Nutzung der Arbeitszeit fiir Recherchen, Verfassen der Arbeit, Austausch mit dem Promotor...

Referenzen

- "Richtlinien zur Erstellung der Diplomarbeit"
- Kursunterlagen "Methodengrundkenntnisse und Methodenreflexion" (Vorbereitung auf die Diplomarbeit)



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8027
Bildungsbereich Wissenschaftliche Forschungshaltung und Vorgehensweise
Modul Portfolio
Teilmodul Portfolio
Dozent S. Geisler
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Praxisbegleitseminar der ersten beiden Studienjahre

Zielsetzung
Ziel des Unterrichts ist es, das Erstellen des Portfolios beziiglich der berufspraktischen Ausbildung zu unterstitzen.

Dabei wird die Reflexionsfahigkeit gefordert:

e die Fahigkeit zur Autoevaluation,
e das Erkennen von Verbindungen zwischen Theorie und Praxis,
e eine genauere Analyse der (eigenen) Lehr- und Lernprozesse.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdnnen

2.8. Die Lehrperson erschlieBt sich aktuelle Forschungsresultate, reflektiert diese in Bezug auf die eigene Praxis und
nutzt die erworbenen Kenntnisse flir die Gestaltung des eigenen Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
2.9. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in ihrem Fachgebiet regelmaBig fortzubilden

4. Umgang mit Diversitat
Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu fordern

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

Umsetzungsbereitschaft
7.22. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Kommunikation und kommunikatives Handeln in unterschiedlichen
Kontexten und aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Wissen

8.2. Die Lehrperson kennt Verfahren, Methoden und Techniken, um sich selbst sowie den eigenen Unterricht und
dessen Wirkung systematisch zu evaluieren und zu optimieren

Kdénnen
8.6. Die Lehrperson steuert und plant die eigene berufliche Weiterentwicklung ziel- und leistungsorientiert

Umsetzungsbereitschaft
8.12. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr professionelles Handeln und dessen Wirkungen kriterienbezogen und
systematisch zu evaluieren

9. Kooperation und Partizipation
Umsetzungsbereitschaft
9.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstlitzung in Anspruch zu nehmen

10. Schule und Offentlichkeit
Kdénnen
10.11. Die Lehrperson reflektiert ihre personlichen berufsbezogenen Wertvorstellungen und Einstellungen

11. Beruf in der Lebensbalance
Koénnen



11.6. Die Lehrperson erkennt die Grenzen personlicher Einflussnahme und kann schwierige Situationen mental
abschlieBen
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Umsetzungsbereitschaft
11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

-Analyse der eigenen Stdrken sowie das Herausarbeiten personlicher Zielsetzungen.
-Identitats- und Biografiearbeit, Verbindung zum Berufswunsch und -bild

-Analyse kritischer Situationen aus den Praktika

-personliche Veranderung im Laufe der Studienjahre

-personliche Vorstellung vom Beruf und Anpassung des Berufsbildes (Zeitleiste)
-Entwicklung einer (beruflichen) Zukunftsperspektive

-Kollegiale Fallbesprechung (Intervision)

-Verbindung zu relevanten theoretischen Aspekten aus den verschiedenen Kursen

Lehrmethoden
Gesprache, Diskussionen, Einzel- oder Gruppenarbeiten, (Selbst)reflexion, Erfahrungsaustausch, Fallbesprechung

Material
Miteinbeziehung des Portfolios der beiden ersten Studienjahre

Evaluation

formative Auswertung der schriftlichen Reflexionsberichte
Abschlussgesprach am Ende des Studienjahres (absolviert/nicht absolviert)

Voraussetzung fur das Bestehen des Kurses, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Prasenz: 11 Stunden

schriftliche Portfolioarbeit: ca. 14 Stunden
Vorbereitung Abschlussgesprach 1,5h
Abschlussgesprach: 30min

Referenzen

Finkenzeller, A. & Kuhn-Schmelz, G. (2017). Arbeitsheft Praxis und Methodenlehre fiir die sozialpdadagogische
Erstausbildung. Koin: EINS.

Lambertz, M. & Ribic, B. & Scharringhausen, R. (2020). Erzieherinnen und Erzieher, Ausbildungsbegleitheft fur
Lernort Schule und Lernort Praxis. Berlin: Cornelsen.

BOSTEMANN A. (2006). Das Portfolio-Konzept in der Grundschule. Mihlheim: Verlag an der Ruhr.

BOSTEMANN A. (2007). Das Portfolio-Konzept fir Kita und Kindergarten. Mihlheim: Verlag an der Ruhr.

Brauer, G. (2016). Das Portfolio als Reflexionsmedium fiir Lehrende und Studierende. Opladen und Toronto: Budrich
Verlag.

BRUNNER I. & SCHMIEDINGER C. (2000). Portfolio als Alternative fir die Grundschulpraxis. Linz: Veritas.

EASLY S-D. & MITCHEL K. (2004). Schiler fordern, férdern und fair beurteilen. Mihlheim: Verlag an der Ruhr.
Kohler, K., WeiB, L. (2012). Portfolio flir Referendare. Buxtehude. AOL Verlag.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8028
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Lyrik im Kindergarten
Dozent J. Lenz
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Fachdidaktik Deutsch, 1. und 2. Studienjahr

Zielsetzung

Die Studierenden befassen sich mit der Didaktik der im "Aktivitatenplan fir den Kindergarten" der DG (Fachbereich
Muttersprache) angefiihrten fachspezifischen Hauptbereiche des Muttersprachenunterrichts im Kindergarten: "Der
Literatur begegnen" (Lyrik).

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung
1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfliihrung des
Unterrichts

Kdnnen

1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewahlten Inhalte sach- und lernlogisch

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft

1.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die Wichtigkeit fundierter, zielorientierter und situationsadaquater
Unterrichtsplanung anzuerkennen

1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.2. Die Lehrperson kennt die Bezlige zwischen ihrem Fach und anderen Fachgebieten

2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kdnnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchulerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft

2.9. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in ihrem Fachgebiet regelmaBig fortzubilden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielféltige Mdglichkeiten, um bei SchiilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Kénnen



3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

3.11. Die Lehrperson erméglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

3.12. Die Lehrperson fordert systematisch den Aufbau von Wissensbestanden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

Inhalte

Der Literatur begegnen: Kinderlyrik
1. Kindergedichte
a. Definition
b. Merkmale
2. Das Gedicht und das Kind:
a. Bedeutung von Kindergedichten fir die kindliche Entwicklung
b. Melodie, Klang und Rhythmus erobern
3. Das Gedicht im Kindergarten:
a. Kleines Sprechtraining
b. Anregungen zum kreativen Umgang mit Gedichten
4. Praktische Umsetzung (Gruppenarbeit):
Ausarbeitung von Aktivitaten mit Gedichten im Kindergarten

Lehrmethoden
Lyrik im Kindergarten: Vorlesung, Unterrichtsgesprach, Gruppenarbeit, Referate

Material
Unterrichtsunterlagen

Sylvia Nager: Literacy. Kinder entdecken Buch-, Erzahl- und Schriftkultur. Freiburg: Herder. (2017)

Evaluation
Prasentation der ausgearbeiteten Aktivitaten anhand einer schriftlichen Arbeit

Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand
/

Referenzen

- Heukemes, N. (2008). Unterricht und Ausbildung in der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens. Eupen:
Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft.

- Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Unterricht und Ausbildung (Hrsg.).(2004).
Aktivitdtenplan fur den KG.

- Mithra, S. P. (2010). 77 Methoden fir den aktiven Umgang mit Gedichten. Mihlheim an der Ruhr: Verlag an der
Ruhr.

- Nager, S. (2013). Wenn Ameisen reisen: Lyrik erleben mit Kindern. Freiburg / Basel / Wien: Herder.

- Nager, S. (2013). Literacy - Kinder entdecken Buch-, Erzahl- und Schriftkultur. Freiburg / Basel / Wien: Herder.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8072
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch: Sprachbildung im Kindergarten
Teilmodul Themenwoche: Sprachbildung mit Medien im Kindergarten
Dozent J. Lenz
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Fachdidaktik Deutsch, 1. und 2. Studienjahr

Zielsetzung

Die Studierenden befassen sich mit der Didaktik der im "Aktivitatenplan fir den Kindergarten" der DG (Fachbereich
Muttersprache) angefiihrten fachspezifischen Hauptbereiche des Muttersprachenunterrichts im Kindergarten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kénnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.10. Die Lehrperson berucksichtigt bei der Planung und Umsetzung des Unterrichts den aktuell anerkannten
Wissens- und Forschungsstand sowie die Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.4. Die Lehrperson kennt Mdéglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchiilerInnen zu
fordern

Kdénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

7.16. Die Lehrperson nutzt verschiedene Zugangs- und Darstellungsweisen sowie Stufen der begrifflichen Genauigkeit
und deren altersgeméaBe Umsetzung

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und fordert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen
7.19. Die Lehrperson férdert den zielgerichteten Umgang mit verschiedenen Medien der Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft

7.20. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihr eigenes kommunikatives Handeln zu reflektieren

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.24. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kommunikative Lernanladsse lernférderlich zu gestalten

7.25. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene Medien in die Kommunikation einzubeziehen

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen systematisch zu
fordern

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Kénnen

8.7. Die Lehrperson evaluiert regelmaBig, systematisch und kriterienbezogen ihr eigenes professionelles Handeln und
dessen Wirkung auf SchilerInnen sowie auf alle weiteren am Schulfeld Beteiligten und leitet daraus MaBnahmen ab
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

Umsetzungsbereitschaft

8.12. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr professionelles Handeln und dessen Wirkungen kriterienbezogen und
systematisch zu evaluieren

8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln

8.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstiitzung bei diesen Vorhaben in Anspruch
zu nehmen



8.16. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren auszutauschen und
zusammenzuarbeiten und die Bedingungen fiir eine gelungene Kooperation zu schaffen

9. Kooperation und Partizipation

Kdnnen

9.6. Die Lehrperson fordert und unterstiitzt SchiilerInnen darin, ihre Kompetenzen zur Kooperation auszubauen

9.7. Die Lehrperson kooperiert mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren, d.h. sie kann mit KollegInnen,
SpezialistInnen, Fachstellen etc. sachbezogen und ressourcenorientiert gemeinsame Absprachen treffen, gemeinsam
Verantwortung wahrnehmen und zusammenarbeiten und kann diese Zusammenarbeit zur Reflexion nutzen

9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen

Inhalte

Die Studierenden fiihren eine einwdchige Themenwoche mit dem Schwerpunkt Sprachbildung anhand digitaler Medien
im Kindergarten durch und analysieren diese.

Lehrmethoden
Vorbereitung der Aktivitaten, Ausarbeitung der Mappe, Durchflihrung sowie Selbstreflexion nach der Realisierung

Material
/

Evaluation

Wahrend der Themenwoche besteht 100%ige Anwesenheitspflicht. Im Falle von Abwesenheit gilt es, eine Nacharbeit
zu verrichten.

Mundliche und schriftliche Beteiligung bei der Vorbereitung und der Durchfihrung der Themenwoche flieBen in die
Bewertung ein. (Durchfiihrung der Themenwoche = 50 % der Endnote)

Schriftliche Reflexion nach der Themenwoche (50 % der Endnote)

Arbeitsaufwand
Prasenz: 3 ganze und 2 halbe Tage im Kindergarten

Die Vorbereitung der Themenwoche wird ins Laboratorium Deutsch (6 Stunden) ausgelagert.

Referenzen

e Dahlem, G. & Schrader, M. (Hrsg.) (2012). Projektarbeit im Kindergarten: Erfahrungsberichte aus der Praxis.
Minchen: OLZOG Verlag.

e Heukemes, N. (2008). Unterricht und Ausbildung in der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens. Eupen:
Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft.

e Korte, A.M. (2015). Projektarbeit - fit flir Ausbildung und Studium: Lern- und Arbeitsheft zur Projektarbeit. Rinteln:
Merkur Verlag.

e Stamer-Brandt, P. (2018). Projektarbeit in KiTa und Kindergarten: Entwickeln, durchfihren, dokumentieren.
Freiburg im Breisgau: Herde



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8029
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Fachdidaktik Deutsch
Teilmodul Schriftspracherwerb
Dozent D. Chavet
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht Fachdidaktik Deutsch, 1. und 2. Studienjahr

Zielsetzung

- Die Studierenden lernen die Grundlagen des Schriftspracherwerbs kennen und wissen, welche Voraussetzungen bei
dem Kind gegeben sein missen, damit der Schriftspracherwerb gelingen kann.

- Die Studierenden kennen die verschiedenen Stufen des SSE und kénnen anhand von Stufenmodellen die
Schriftproduktion einzelner Kinder einordnen.

- Die Studierenden kennen die einzelnen Teiloperationen und stellen altersangemessene und spielerische Aktivitaten
in einer Kurzprasentation vor.

- Die Studierenden setzen sich mit der Grafomotorik, den technischen Schreibvoraussetzungen sowie der Stifthaltung
auseinander und betrachten ihre eigene Stift- und Sitzhaltung kritisch (Vorbildfunktion).

- Die Studierenden lernen verschiedene Methoden flir das Lesen- und Schreiblernen kennen und stellen eine Methode
in einer Kurzprasentation vor.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fiir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die flr die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kdnnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

Inhalte

Einstieg

1. Hauptvoraussetzung fir den Schriftspracherwerb: Theorie der kognitiven Klarheit

2. Schriftspracherwerb als Prozess: Entwicklungsmodelle

3. Die einzelnen Teiloperationen des Schriftspracherwerbs: Analyse, Synthese, Speicherung von Schemata +



Ubungen/Aktivitdten/Spiele fiir den Vorschulbereich

4, Grafomotorik
5. Verschiedene Methoden flir das Erstlesen und Erstschreiben
6. Diagnose von Schwierigkeiten - Einstieg

Schlussbemerkungen + Reflexion

Lehrmethoden
Interaktive Vorlesung, erarbeitender Unterricht, Gruppenarbeit, praxisorientierte Ubungen, Kurzprasentationen

Material
Die Kursunterlagen + zu lesende Fachartikel werden auf Moodle zur Verfligung gestellt.

Evaluation

Mindliche Prifung am Ende des 2. Semesters: Prasentation + inhaltliche Frage zum Unterricht.
Um zur Prifung zugelassen zu werden, ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand

Vor- und Nachbereitung des Unterrichts; Lektlre ,Auf dem Weg zum Schreiben. Ohne Feinmotorik geht es nicht!™ +
Reflexionsaufgabe; kleinere Recherchen: ca. 7 Stunden.

Prifungsvorbereitung: ca. 7 Stunden

Referenzen

-Barth, K. (2001): Friherkennung von Lese-Rechtschreibschwierigkeiten und Mdéglichkeiten der Pravention, KiTa
aktuell, Heft 10.

-Blumenstock, L. (2004): Spielerische Wege zur Schriftsprache im Kindergarten. Weinheim und Basel.

-Bredel, U.; Fuhrhop, N.; Noack, C. (2011): Wie Kinder lesen und schreiben lernen. Tibingen.

-Jeuk, St.; Schafer, J. (2009): Schriftsprache erwerben. Grundlagen und Basiswissen: Vorschlage und Hinweise flr
die Praxis. Berlin.

-Kispert, P. (2001): Wie Kinder leicht lesen und schreiben lernen. Ratingen.

-Marquart, C; Séhl, K. (2016): Schreibmotorik. Vorbereitung auf das Schreibenlernen. Praxisbuch mit kreativen und
spielerischen Ubungen. Heroldsberg.

-Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Unterricht und Ausbildung (Hrsg.): Aktivitatenplan fur
den Kindergarten, 2004.

-Mdller, S.I. (2013): Auf dem Weg zum Schreiben. Ohne Feinmotorik geht es nicht!, Mlinchen.

-Schriinder-Lenzen, A. (2013): Schriftspracherwerb. Wiesbaden.

-Seitz, M. (2006): Vom Formenzeichnen zum Schreibenlernen. Wahrnehmung, Bewegungskoordination, Feinmotorik
und Konzentration. Minchen.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8030
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Mathematik
Teilmodul Mathematische Bildung im Kindergarten
Dozent Dr. C. Schnackers
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Mathematik 2. Jahr LK

Zielsetzung

In dieser Veranstaltung erhalten die Studierenden einen vertieften Einblick in die Fachdidaktik der Mathematik des
Kindergartens, die als Grundlage fir die Planung und Gestaltung von math. Aktivitaten dient.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen

verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung
1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,

Diskurse und Forschungsergebnisse
2.3. Die Lehrperson kennt die Grundlagen zum Aufbau des Wissens in den unterschiedlichen Fachern und Disziplinen

Kénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

3.11. Die Lehrperson ermdglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.9. Die Lehrperson schafft ein Unterrichtsklima, das einen wertschatzenden und verstandnisvollen Umgang mit
Verschiedenheit gewdahrleistet

4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

7. Sprache und Kommunikation

Kdnnen

7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

7.15. Die Lehrperson gestaltet Kommunikationsanldsse als Erkenntnis- und Verstehensprozess

Inhalte

Mathematische Bildung im Kindergarten

- Entwicklung math. Kompetenzen im Kindergarten:

Mathematische Inhalte: Arithmetik, Geometrie, Stochastik und GréBen

Mathematische Prozesse: Kommunizieren, Argumentieren, Strukturieren, Probleme l6sen
- Bild von Entwicklung des Kindes

- Bild vom Kind

- Grundpositionen fir die Planung und Umsetzung mathematischer Aktivitdten

- Planung und Gestaltung mathematischer Forscher-Aktivitaten fir den Kindergarten

Lehrmethoden
Seminar, Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach, Vortrage



Material

Themenheft: Fachgruppe Mathematik der AHS (2019). ,Mathematik — ein Schlissel zur Welt" Friihkindliche Bildung in
Mathematik (ein heterogener Ansatz).

Evaluation

Schriftliche Prifungsarbeit.

Die Arbeit besteht aus der Planung, der Durchfihrung und der Reflexion zu mathematischen Forscher-Aktivitaten im
Kindergarten.

Voraussetzung zur Einreichung der schriftlichen Arbeit, ist eine Anwesenheit von 80 % im Unterricht.

Arbeitsaufwand
e Eigenarbeit : bis zu 3 Stunden fir die Vor- und Nachbereitung der Unterrichte.

Referenzen

Born-Rauchenecker E., Vogtlander A., Weber K., (2020). Frihe alltagsintegrierte mathematische Bildung:
Handreichung fir Lehrende, Hannover: Kallmeyer. Fuchs, M. (2014). Alle Kinder sind Matheforscher: Frihkindliche
Begabungsférderung in heterogenen Gruppen. Hannover: Kallmeyer



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8031
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Mathematik
Teilmodul Didaktik des Anfangsunterrichts
Dozent Dr. C. Schnackers
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Mathematik 2. Jahr

Zielsetzung

In dieser Veranstaltung erhalten die Studierenden einen vertieften Einblick in die Fachdidaktik der Mathematik, die
sich mit dem Ubergang vom Kindergarten zur Primarschule beschaftigt.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

Kdénnen
1.5. Die Lehrperson formuliert zu erreichende Kompetenzen im Hinblick auf erforderliche Kompetenzen fiir weitere
Stufen bzw. Schultypen und leitet daraus sinnvolle Lernziele ab

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die flr die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kdénnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt
2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

7. Sprache und Kommunikation

Kdnnen

7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

7.16. Die Lehrperson nutzt verschiedene Zugangs- und Darstellungsweisen sowie Stufen der begrifflichen Genauigkeit
und deren altersgemaBe Umsetzung

Inhalte

Entwicklung mathematischer Kompetenzen (inhaltlich und prozessbezogen), die sowohl fiir den Kindergartenbereich
als auch fir den Primarschulbereich relevant sind.

- Inhaltsbereiche: Arithmetik (vertieft), GréBen, Stochastik, Geometrie

- Mathematische Prozesse: Kommunizieren, Argumentieren, Strukturieren, Probleme l6sen

Lehrmethoden
Seminar, Lehrervortrag mit interaktivem Klassengesprach

Material

- Themenheft: Fachgruppe Mathematik der AHS (2019). ,Mathematik - ein Schlissel zur Welt" Frihkindliche Bildung
in Mathematik (ein heterogener Ansatz).- Unterrichtsskript

Evaluation

Schriftliche Prifungsarbeit

Die Arbeit bestehen aus der Entwicklung und Reflexion einer Unterrichtsidee zur Vorbereitung auf den
Anfangsunterricht.

Voraussetzung zur Einreichung der schriftlichen Arbeit, ist eine Anwesenheit von 80 % im Unterricht.

Arbeitsaufwand
e Eigenarbeit : bis zu 2 Stunden fir die Vor- und Nachbereitung der Unterrichte.



Referenzen
Padberg, F. (2005). Didaktik der Arithmetik flir Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung. Miinchen: Spektrum



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8032
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Musik
Teilmodul Musik
Dozent W. Delnui
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 3 45 3 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
die Inhalte und Kompetenzen des 1. und 2. Studienjahres

Zielsetzung

Der Student/die Studentin soll féahig sein, den Musikunterricht fir den Kindergarten vorzubereiten und zu erteilen.
Er/Sie soll fahig sein, die Planung der einzelnen musikalischen Aktivitaten in Einklang zu bringen mit den aufbauenden
Entwicklungszielen,

welche im Aktivitatenplan fur den Kindergarten des Ministerium beschrieben sind.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Umsetzungsbereitschaft

1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stiitzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Umsetzungsbereitschaft

2.9. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich in ihrem Fachgebiet regelmaBig fortzubilden

2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinar zu verbinden

2.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fir ihr Fachgebiet sowie dessen Weiterentwicklung zu interessieren
und zu engagieren

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung
Kdénnen
6.6. Die Lehrperson begleitet und fordert die emotionale, personale und soziale Entwicklung der Kinder

7. Sprache und Kommunikation

Kénnen

7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus
7.11. Die Lehrperson verwendet die Fachprache(n) korrekt

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdénnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

- Singen und Gestalten von Kinderliedern, vornehmlich aus dem deutschsprachigen Kulturkreis mit Gesten,
Klanggesten, Bewegung und elementarer Instrumentalbegleitung auf dem Keyboard, der Gitarre, dem Orff-
Instrumentarium und anderem Klangmaterial.

- Individuelle Stimmbildung, Stimmbildung in der Gruppe und Ansatze zur Vokalpddagogik

- Begleittechniken auf der Gitarre

- Elementares Spielen auf dem Keyboard.

- Rhythmik im Kindergarten

- Horerziehung im Kindergarten

- Gestalten von musikalischen Materialen flir den Kindergarten: Textunterlegung von Rhythmen und Melodien,
Rhythmisierung von Versen, Ausgestaltung von rhythmischen Versen, Komponieren und Texten von Liedern fiir den
Kindergarten.

- Gestalten von Stundenbildern mit punktueller, aufbauender und fachertbergreifender Zielsetzung unter
Beriicksichtigung des offiziellen Lehrprogramms.



Lehrmethoden

Gemeinsames Erarbeiten eines Lied- und Aktivitatenrepertoires durch Singen und Spielen (Keyboard, Gitarre,
Orffinstrumente) unter Anleitung des Fachdozenten. Die notwendigen schriftlichen Arbeits- und Ubungsunterlagen
liegen vor.

Das Singen, Musizieren und die Rhythmik geschehen in der Gruppe unter Anleitung der Dozenten und werden der
Ubung halber, unter Beobachtung der Dozenten, punktuell von den Studenten animiert.

Die Gestaltung der musikalischen Materialien fir den Kindergarten geschieht vornehmlich in individueller Arbeit unter
Anleitung der Dozenten.

Didaktische Analysen von Musikaktivitaten.

Material

Jeder Student/jede Studentin verfligt tber ein eigenes Keyboard (Minimum drei Oktaven, 2,2 cm Tastenbreite und
Netzanschluss), eine Gitarre und ein Tamburin. Diese Instrumente setzt er/sie in der Praxis ein.
Kursunterlagen. Diese sind auf Moodle verfiigbar.

Evaluation

Am Ende des Studienjahres: Eine normative Priifung bestehend aus zwei Teilen:

1. Evaluierung der musikalischen Fahigkeiten. Geprift werden Stimme, Rhythmik, Notenlesen und Instrumentalspiel
(Keyboard, Gitarre)

2. Evaluierung der musikdidaktischen und methodischen Fahigkeiten.

Die Prifung wird mindlich abgehalten.

Voraussetzung flr die Teilnahme an der Priifung, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand
Etwa 1-2 Stunden pro Woche

Referenzen
Hirler, S. (2020). Handbuch Rhythmik und Musik. Freiburg, Basel, Wien: Herder.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8033
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Fachdidaktik: Kunsterziehung im Kindergarten II
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Kunstkurse des 1 + 2. Studienjahres besonders: "Fachdidaktik: Kunsterziehung im Kindergarten"

Zielsetzung

- Die Studenten sind fahig didaktische Aktivitdaten ausfihrlich und vollsténdig zu planen und vorzubereiten und
kénnen ihre didaktischen Entscheidungen begriinden und kritisch betrachten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kénnen

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstdnde und Fachinhalte exemplarisch und zielfihrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.11. Die Lehrperson verfligt Uber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen
Kdnnen
2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.3. Die Lehrperson kennt Mechanismen des Lernens und des Erwerbs von Wissen, Fertigkeiten, Werten und
Einstellungen

Inhalte

- Ausflhrliche Planung kunstdidaktischer Aktivitdten im Kindergarten (Stundenverlauf, Material, Prototypen, didakt.
Material etc.)

- Auseinandersetzung und Einbindung auBergewdhnlicher Arbeitsmaterialien fir kinstlerische Aktivitaten im
Kindergarten.

- Erweiterung der Methodenvielfalt

Lehrmethoden

Teamarbeit, Vorstellung gewisser Vorbereitungen, Auseinandersetzungen mit Kunst und Fachliteratur, sowie
Einzelgesprache.

Material
/

Evaluation

- Erstellung und Durchfithrung von Unterrichtsplanungen, in welchen der Einsatz eines auBergewdhnlichen
Arbeitsmaterials zu einer kinstlerischen Aktivitat im Kindergarten fuhrt.

- Aktive Mitarbeit im Unterricht

Schriftliche Arbeit + Prasentation

Voraussetzung flr das Einreichen der Prifungsarbeit, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

12 Stunden Prasenzunterricht
16 Stunden Heimarbeit

80% Anwesenheitspflicht



Referenzen

Auswahl:
Aktivitatenplan fir den Kindergarten (2004): Bildende Kunst, Eupen: Ministerium der DG, S. 14-22



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8034
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Fachdidaktik: Kreativitdt und Kreativitatsférderung
Dozent A. Goérdens
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Unterricht des 1. und 2. Studienjahres.

Zielsetzung

Der/Die Studierende...

- setzt sich mit dem Begriff der Kreativitat/Kreativitatsforderung auf fach-didaktischer Ebene auseinander und
integriert die Erkenntnisse in die eigenen Kunstaktivitaten.

- kennt, bewaltigt und kreiert Aufgaben zur Kreativitatsférderung (Férderung der kreativen Fahigkeiten) unter
Zuhilfenahme verschiedener kreativer Techniken.

- erkennt kreativitdtsférdernde Ubungen und analysiert sie ausgehend von den kreativen Fahigkeiten.

- kennt verschiedene Kriterien, welche kreatives Verhalten beglinstigen.

- kennt verschiedene Ansatze zum L&sen von Kreativitatsblockaden.

- erstellt vollstandige Unterrichtsplanungen mit dem Schwerpunkt der Kreativitatsforderung, fihrt diese durch und
analysiert/optimiert sie ausgehend von den fachdidaktischen Inhalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche fach- und allgemeindidaktische Ansatze und die mit ihnen
verbundenen Formen der didaktischen Gestaltung

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kénnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

1.12. Die Lehrperson gliedert die ausgewéahlten Inhalte sach- und lernlogisch

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fur die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Wissen
3.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Méglichkeiten, um bei SchilerInnen Lernen, Denken und Entwicklung zu férdern

Kdnnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

4. Umgang mit Diversitat

Kdénnen

4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchiilerInnen anpassen und fiir die Lernprozesse
nutzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdnnen
8.9. Die Lehrperson aktualisiert, erweitert und vertieft das eigene (fach-)didaktische Wissen

Inhalte

- Was ist Kreativitat?
- Die kreativen Fahigkeiten



- Die kreativen Techniken

- Der kreative Prozess

- Das Flow-Gefuhl

- Kreativitatsférdernde Ubungen

- Was beglnstigt kreatives Verhalten?

- Was tun bei Kreativitatsblockaden?

- Erstellung von Unterrichtsplanungen mit dem Schwerpunkt Kreativitdtsférderung im Kindergarten

Lehrmethoden

Die Unterrichtsmethoden variieren je nach Inhalt: Input, praktische Ubungen, Recherche, Gruppen-, Partnerarbeit,
Analysen, Reflexionen...

Material

Die Unterrichtsunterlagen und das benétigte Material werden wahrend des Unterrichts zur Verfligung gestellt. Die
Kursunterlagen werden zusatzlich auf Moodle hochgeladen.

Evaluation

- Schriftliche Arbeit am Ende des 2. Semesters: Planung, Durchfiihrung und Analyse einer eigenen Unterrichtstunde
zum Thema Kreativitat.

- Voraussetzung flr das Einreichen der Prifungsarbeit, ist eine Anwesenheit von mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand fir den Kurs "Fachdidaktik Kreativitdt und Kreativitatsférderung" setzt sich aus 12
Prasenzstunden im Unterricht, sowie ca. 16 Arbeitsstunden auBerhalb des Unterrichtes (Vorbereitung auf den
Unterricht, Verfassen der Arbeit) zusammen.

80% Anwesenheit

Referenzen

Auswahl:

- Braun, D., Boll, A. & Krause, S. (2022). Handbuch Kreativitatsférderung - Didaktik und Methodik in der
Frihpadagogik. Leipzig: Herder.

- Eid, K. & Langer, M. (2002). Grundlagen des Kunstunterrichts. Paderborn: Verlag Ferdinand Schéningh.

- Gisbertz, J. (2010). Grundwissen Kunstdidaktik. Donauwoérth: Auer-Verlag

- Kirchner, C., Peez, G. (2009). Kreativitat in der Grundschule erfolgreich férdern. Braunschweig: Westermann.
- Konnerth, T. "Kreativitat - was ist das eigentlich?" URL: http://www.zeitzuleben.de (Stand: 06.09.2011)

- Thormann, H. "Was ist Kreativitat? Mit welchen Eigenschaften kann man sie férdern?" URL: http://www.
kreativesdenken.com (Stand 06.09.2011)



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8035
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Kunst
Teilmodul Projektarbeit: Kunsterziehung im/fiir den Kindergarten
Dozent C. Ernst
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Kunstkurse des 1. + 2. Studienjahres.

Zielsetzung

Die Studenten sind fahig, in einer Arbeitsgruppe Ideen fir die Projektarbeit zu suchen und sich auf eines zu einigen.
Die Studenten sind fahig, diese Projektarbeit eigenstandig zu planen und durchzuflihren, bzw. umzusetzen.

Kompetenzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kdnnen
8.11. Die Lehrperson verfolgt personliche Entwicklungsziele

Umsetzungsbereitschaft
8.12. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, ihr professionelles Handeln und dessen Wirkungen kriterienbezogen und
systematisch zu evaluieren

9. Kooperation und Partizipation
Kénnen
9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen

Umsetzungsbereitschaft
9.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstlitzung in Anspruch zu nehmen

10. Schule und Offentlichkeit
Kdénnen )
10.10. Die Lehrperson nimmt ihre Rolle in der Offentlichkeit adaquat wahr

Inhalte

Das Thema der Projektarbeit wird von Jahr zu Jahr festgelegt. Das Projekt wird u. U. in Zusammenarbeit mit anderen
Dozenten und Kindergdrtnerinnen realisiert.

Lehrmethoden
Projektarbeit (Klassengesprache, Gruppen- und Partnerarbeit).

Material
/

Evaluation

Die Bewertungskriterien werden an die individuelle Wahl des Projektes angepasst.
Anwesenheit von mindestens 80%

Arbeitsaufwand

12 Stunden Prasenzunterricht
16 Stunden Heimarbeit
80% Anwesenheitspflich

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8036
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Bewegen auf und mit Musik / Zirkomotorik
Dozent G. Henn
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Modul Psychomotorik 1/ Zirkomotorik (2LK)
Modul Psychomotorik 2/ Bewegung auf und mit Musik (2LK)

Zielsetzung
Bildungsziel: Die lebenslange Freude an der Bewegung wecken, férdern und erhalten.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kdénnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchftihren

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kénnen

2.6. Die Lehrperson berticksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

Umsetzungsbereitschaft
2.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Lerninhalte interdisziplinér zu verbinden

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.2. Die Lehrperson kennt aktivierende Unterrichtsmethoden, die Verstehen und Transfer beglinstigen oder die
bestehende Fehlvorstellungen Gberwinden

4. Umgang mit Diversitat
Kénnen
4.12. Die Lehrperson analysiert Lehrmittel und Lernmaterialien in Bezug auf Heterogenitat

Umsetzungsbereitschaft
4.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Vielfalt als Herausforderung und Chance anzuerkennen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Férderung
Kdénnen
5.10. Die Lehrperson unterstiitzt die SchiilerInnen bei der individuellen Selbsteinschatzung

Umsetzungsbereitschaft
5.13. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die Wichtigkeit von Beobachtung und padagogischer Diagnostik als
Bestandteil ihrer Arbeit anzuerkennen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Kdnnen

6.8. Die Lehrperson kann mit SchilerInnen Regeln und MaBnahmen erarbeiten und festhalten und sich fir deren
Umsetzung konsequent einsetzen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.5. Die Lehrperson kennt aktuelle Professionsstandards und Qualitétsmerkmale guten Unterrichts



Inhalte
Bewegung auf und mit Musik: Schwerpunkt: Kérperwahrnehmung, Fortbewegungsarten, Pantomime, etc.

Zirkomotorik: Ausarbeitung und Durchfiihrung von Projekttagen zum Thema Zirkus (Gleichgewicht, Akrobatik,
Jonglage)

Lehrmethoden

- theoretische Basiskenntnisse

- praktische Veranschaulichung/Durchfiihrung
- Modellstunden

- Projekttage

Material

- Angepasste Kleidung
- Material der Zirkomotorik

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.

Arbeitsaufwand
Aktive Teilnahme vor Ort.

Referenzen

Peter-Fihre, S. (1997). Rhythmik fir alle Sinne: Ein Weg musisch-dsthetischer Erziehung. Freiburg: Herder. (Buch
und Kassette)

Fink-Klein, W. (1995). Mdrchen mit Musik und Bewegung: Rhythmisch-musikalische Spielgestaltungen flir Kinder von
5 bis 7 Jahren. Freiburg: Herder.

Schumacher, E. (1972). Singspiele und Kindertédnze fiir die Grundschule. Schorndorf: Karl Hofmann.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8037
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Wassergewdhnung
Dozent G. Henn
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Modul Schwimmen (1LK)

Zielsetzung

Bildungsziel: Kleinkinder spielerisch an das Wasser heranfihren und das Vertrauen zu dieser noch fremden
Umgebung wecken.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kénnen
1.6. Die Lehrperson Uberblickt den Kompetenzaufbau der Lernenden Uber mehrere Schuljahre hinweg und
bericksichtigt diesen bei der Unterrichtsplanung

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.6. Die Lehrperson berlicksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

2.7. Die Lehrperson zeigt den SchilerInnen Verbindungen zwischen unterschiedlichen Fachern und zur eigenen
Lebenswelt auf

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Wissen

3.8. Die Lehrperson kennt die Differenzierung zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundziige der
kdrperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

4. Umgang mit Diversitat
Umsetzungsbereitschaft
4.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, alle SchilerInnen zu integrieren und individuell zu férdern

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung
Kénnen
5.10. Die Lehrperson unterstitzt die SchilerInnen bei der individuellen Selbsteinschatzung

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Kénnen
8.10. Die Lehrperson reflektiert ihre eigene Persdnlichkeit im Bewusstsein der eigenen Lernbiografie

Inhalte

In Kooperation mit Kindergarten wird das Thema Wassergewdhnung erprobt: Begleitung der Kindergartenklassen im
Schwimmbad.

Lehrmethoden

- Einfiihrung in Methodenvielfalt
- Praktische Durchflihrungen
- Begleiten von Kindergartengruppen

Material
Sportsachen, Badesachen (Badeanzug, Badehose)

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 80% im Unterricht erforderlich.



Arbeitsaufwand
Aktive Teilnahme vor Ort.

Referenzen

Gildenhard, N. (1986). Schriftreihe zur Praxis der Leibeserziehung und des Sports: Vielseitiges Anfangerschwimmen
in Schule und Verein. Band 113. 2. Aufl. Schorndorf bei Stuttgart: Karl Hofmann.

Bucher, W. (2006). 1001 Spiel- und Ubungsformen im Schwimmen. Schorndorf bei Stuttgart: Hofmann Schorndorf.
Wilke, K. (1979). Anfanger Schwimmen. Reinbek bei Hamburg: Rowohlt.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8038
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Franzoésisch Fachdidaktik
Teilmodul ECM et techniques de production orale
Dozent I. Delnooz
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Tous les modules de didactique précédents. Compétence linguistique: DELF B1 avec 60 % de réussite dans chaque
compétence.

Zielsetzung
Les étudiants seront capables de :

- expliquer les avantages du recours a la mémoire sensorielle pour l'apprentissage précoce du FLE: activités d'ECM,
de dramatisation, etc.;

- expliquer principes de I'ECM et du concept des intelligences multiples dans le cadre de |'apprentissage précoce du
FLE;

- adapter un objectif d'apprentissage en recourant aux principes des intelligences multiples et répondre a
I'hétérogénéité de la classe ;

- intégrer les activités recourant a la mémoire sensorielle dans une séquence pilotée par la tache;

préparer et mettre en oeuvre des activités recourant a la mémoire sensorielle;

- évaluer 'apport de I'ECM et des intelligences multiples pour 'apprentissage du FLE;

réfléchir et évaluer sa propre pratique.

Kompetenzen

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Wissen

2.1. Die Lehrperson kennt die fur die unterschiedlichen Facher zentralen Konzepte, Theorien,
Diskurse und Forschungsergebnisse

Kénnen
2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

4. Umgang mit Diversitat
Kdénnen
4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.10. Die Lehrperson driickt sich mindlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitdt kontinuierlich weiterzuentwickeln

Inhalte

Sensibilisation
Vous connaissez les intelligences multiples?

Exposition
A.Observation d'une séquence et mise en lien et repérage du recours aux intelligences multiples
B.Visualisation (vidéo) d'activités recourant a la mémoire sensorielle, notamment I'ECM



C. Examen de différentes activités
+ Mise en pratique

Fixation

L'importance de la mémoire sensorielle a travers :

A.Les intelligences multiples et leurs ressorts pour l'apprentissage précoce du FLE

B.Les Principes de I'ECM en cours de FLE : concentration, socialisation, perception des rythmes, création d'images
mentales, etc.

C.Les techniques de dramatisation : rappel et mise en pratique

Tache

Conception spécifique de deux activités recourant a la mémoire sensorielle (ECM, dramatisation, etc. ) et leur
intégration dans une séquence destinée aux éléves de maternelle et conformes aux principes d'enseignement du FLE
(Description détaillées des deux activités + tableau synoptique de la séquence)

+ Mise en pratique

Lehrmethoden

Exposé de I'enseignant

Présentations pratiques suivies d'applications en grand groupe, en sous-groupes
Observation de pratiques (vidéos)

Travail individuel et en duo

Material

Vidéos

Tambourin, cerceaux, etc.
Musiques variées

Evaluation
Travaux a remettre en fin de module

Questionnaire permettant de vérifier la maitrise des concepts (K. 2.1) - Fin de module

Conception de deux activités recourant a la mémoire sensorielle selon les critéres vus en classe et intégration dans
une séquence (détails des activités + tableau synoptique) (K.2.5, K.4.10, K. 7.10, K.26) - Fin de module

Mise en oeuvre de ces activités (K 2.5, K 4.10, K.7.10, K.7.21, K.7.26) - Pendant le module

Réflexion sur sa propre performance grace a une grille d'autoévaluation a commenter de maniéere pertinente (K.8.14)
- Fin de module

La présence a 80% aux cours est requise.

Arbeitsaufwand

Préparation et présentation d'activités en duo 2 h ( +1h en classe)
Travail individuel écrit : 2

Referenzen

Delnooz, I., Denisot H. , La différenciation dans tous ses états, Recherches & Applications, n°72, CLE International,
Paris, 2022.

Roemers-Poumay, F., Hannick, S., La psychologie positive a travers les intelligences multiples, Erasme, 2016.

Berdal-Masuy, F., Emotissage - Les émotions dans |'apprentissage des langues, Presses universitaires de Louvain,
2018.

Vanthier, H. L'enseignement aux enfants en classe de langue, CLE International, Paris, 2009.

Krnic B., Wambach M., ,Les rythmes corporels et musicaux — apprendre une langue c’'est d'abord la vivre®, un Bulletin
du CIAVIER n° 41, 1984

Llorca R., Comment entrainer la mémoire sensorielle, in le Frangais dans le monde N°254,



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8039
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Franzoésisch Fachdidaktik
Teilmodul Applications didactiques
Dozent I. Delnooz
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Tous les modules de didactique précédents. Compétence linguistique: DELF A2 avec 60 % de réussite dans chaque
compétence.

Zielsetzung

Les étudiants seront capables de :

- expliquer les principes et le cadre légal d'enseignement du FLE en Communauté germanophone.-

- concevoir des activités dans la palette de techniques et de méthodes abordées lors des modules précédents de
didactique du FLE en fonction du public précoce auquel il a affaire.

- appliquer de maniéere diversifiée en fonction des situations d'apprentissage

- évaluer l'efficacité de ses pratiques et des pratiques observées (analyse réflexive)

+ sensibiliser a I'ouverture culturelle => interculturel

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

1.4. Die Lehrperson kennt vielfaltige Materialien, Methoden und Aufgabenformen zur Planung und Durchfiihrung des
Unterrichts

Kdénnen

1.8. Die Lehrperson wahlt Lerngegenstande und Fachinhalte exemplarisch und zielfihrend aus und begriindet ihre
Auswahl hinsichtlich der gesellschaftlichen und fachlichen Relevanz

1.10. Die Lehrperson berlicksichtigt bei der Planung und Umsetzung des Unterrichts den aktuell anerkannten
Wissens- und Forschungsstand sowie die Qualitdétsmerkmale guten Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

7. Sprache und Kommunikation
Kénnen
7.10. Die Lehrperson drickt sich mundlich und schriftlich korrekt in der Unterrichtssprache aus

Umsetzungsbereitschaft

7.21. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, als Sprachvorbild zu fungieren.

7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen systematisch zu
fordern

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Wissen
8.5. Die Lehrperson kennt aktuelle Professionsstandards und Qualitdtsmerkmale guten Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
8.14. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die eigene Professionalitat kontinuierlich weiterzuentwickeln
8.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, eine innovative Unterrichtsgestaltung anzustreben

Inhalte

Sensibilisation
- Zoom sur le FLE en DG

Exposition
- Examen d'une séquence

Fixation
- Rappels des méthodes, techniques, principes spécifiques a I'enseignement du FLE



- Approfondissement et élargissement (la marionnette, la pate a modeler, etc. )
- Approches innovantes de I'enseignement précoce du FLE.

Tache

Conception d'une séquence adaptée aux enfants de maternelle.

Mise en oeuvre d'activités

Analyse réflexive: mise en lien de ses propres pratiques et des pratiques observées avec les principes fondamentaux
d'enseignement du FLE en DG.

Lehrmethoden

Travaux individuels et de groupe, mise en commun, correction

Mise en pratique des activités préparées

Approche du "Critical Friend" : combiner exigence et bienveillance pour communiquer les résultats d'observation de
pratiques de classe

Material
/

Evaluation

Pendant le module:

Mise en oeuvre d'activités en classe maternelle ( = application didactique) ( K.1. 17, K.7.10, K.7.21, K.7.26)
Evaluation mutuelle de la performance (critical friend) (K.8.5, K.8.14)

En juin:

- travaux écrits:

1) réalisation d'une séquence (tableau synoptique et matériel destiné aux enfants) a remettre en fin de module
(K.1.1., K1.4.,, K.1.8, K.1.17, K.7.26, K.7.10)

2) analyse réflexive (format original) a remettre en fin de module (K.1.3)

- examen oral sur les principes fondamentaux du FLE en DG a partir de la séquence et de I'analyse réflexive (K.1.8,
K.8.18., K.7.10)

La présence a 80% aux cours est requise.

Arbeitsaufwand

Préparation d'une séquence de lecons (4 h)
Analyse réflexive et préparation de I'examen ( 3h)
=> temps accordé en classe pendant le module

Referenzen

Vanthier Héléne, L'enseignement aux enfants en classe de langue, CLE international, 2009.

Barthe Valérie, 1001 activités pour la maternelle, Casterman, 2006.

Massé Olivier, Le dispositif marionnettiste, une ressource modulaire pour le FLE, Revue de la société japonaise de
Didactique du francais, 2006.

Goi Cécile, (Se) former a I'enseignement des langues aux enfants, langage et langue a I'école maternelle, De Boeck,
2012.

Le Henaff Carole, L'apprentissage des comptines en anglais a I'école maternelle, Carrefours de I'éducation, juin 2014.
Minuth Christian, Mertens Jurgen, Frohes Franzésischlernen- eine Chance , Franzdsisch Heute, 2010, n°3, P.102-128.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8046
Bildungsbereich Fachliche/Uberfachliche und didaktische Ausbildung
Modul Sport
Teilmodul Work-Life-Balance
Dozent M. Brils
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Das Thema "Korper, Geist und Seele" wurde in den vorherigen Studienjahren jeweils wahrend 2 Einheiten
thematisiert.

Zielsetzung

Bildungsziel: Erhaltung und/oder Verbesserung der psychischen Gesundheit. Dieses Projekt dient vor allem der
Pravention. Es soll aber auch, bei schon bestehenden Krankheitsbildern, richtungsweisende Massnahmen aufzeigen.

Kompetenzen

11. Beruf in der Lebensbalance

Wissen

11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsférderung

11.3. Die Lehrperson kennt Strategien zur Zeit- und Arbeitseinteilung sowie zum Umgang mit Stress

Kdénnen

11.4. Die Lehrperson wendet Strategien zum Zeit- und Energiemanagement an, um Stresssituationen vorzubeugen
11.5. Die Lehrperson verfligt lber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

11.7. Die Lehrperson kennt und pflegt ihre physischen und psychischen Ressourcen, indem sie Entspannungs- und
Erholungsphasen einbaut und MaBnahmen zur Entlastung, zum Erhalt und zur Erweiterung der Ressourcen einsetzt
11.8. Die Lehrperson schatzt herausfordernde Situationen realistisch ein und kann Perspektivwechsel vollziehen
11.9. Die Lehrperson pflegt einen produktiven Umgang mit Fehlern

Inhalte

Experten betreuen die Studierenden in Zehnergrippchen wahrend etwa 2 Stunden. Es handelt sich vor allem um
Praxisibungen, aber auch Referate werden angeboten.

Vorgesehene Themen: Yoga, Meditation, Aromatherapie, Therapeutic-touch, Naturwanderung, gesundes Kochen, ...
sowie Referate zum Thema "Friherkennung von Burn-Out oder Depression"”, sowie "Resilenz" und
"Motivationscoaching" werden angeboten.

Aus organisatorischen Griinden kénnen Abweichungen von diesem Programm stattfinden.

Lehrmethoden

- Expertenvortrag zu theoretischen Modellen und Grundkenntnissen,
- Durchfiihrung von Aktivitdten: "learning by doing"

Material
Sportkleidung fir Innen und Aussen vorsehen

Evaluation
Zum Bestehen des Kurses, ist eine aktive Anwesenheit von 100% wahrend der 3-tagigen Veranstaltung erforderlich.

Arbeitsaufwand

Aktive Teilnahme vor Ort.
Das Ausfillen eines elektronischen Fragebogen "iQUES" (Dauer = 30min)

Referenzen
/



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8040
Bildungsbereich Professionelle Identitat
Modul Vergleichende Erziehungswissenschaften
Teilmodul Vergleichende Erziehungswissenschaften
Dozent T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
/

Zielsetzung

- Die Studierenden erldautern den Gegenstandsbereich, Zielsetzungen und Problemstellungen der Vergleichenden
Erziehungswissenschaft.

- Die Studierenden bearbeiten padagogische Fragestellungen aus internationaler und interregionaler Perspektive und
leiten Konsequenzen fur die eigene Arbeit ab.

- Die Studierenden leiten aus nationalen und internationalen Vergleichsarbeiten pddagogische Konsequenzen fir die
eigene Arbeit ab.

- Die Studierenden beschreiben die interne und externe Evaluation als Instrument der Schul- und
Unterrichtsentwicklung und erldutern die zentralen zustandigen Akteure in der DG.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen
Wissen
1.3. Die Lehrperson kennt allgemeine und fachspezifische Qualitatsmerkmale guten Unterrichts

Umsetzungsbereitschaft
1.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft ihre Planungen auf (fach-)didaktische Erkenntnisse, den Lehrplan und die
zur Verfligung stehenden Mittel zu stiitzen

4. Umgang mit Diversitat

Wissen

4.3. Die Lehrperson kennt den aktuellen Forschungsstand zu Ursachen und Erklarungen fir schulischen Erfolg und
Misserfolg

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung

Wissen

5.4. Die Lehrperson kennt Méglichkeiten zur Auswertung und Deutung von Testergebnissen

5.5. Die Lehrperson kennt die Vor- und Nachteile sowie Giitekriterien standardisierter Testverfahren und wei3 um die
Relativitat der Resultate

7. Sprache und Kommunikation

Umsetzungsbereitschaft

7.22. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Kommunikation und kommunikatives Handeln in unterschiedlichen
Kontexten und aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Umsetzungsbereitschaft

8.15. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstiitzung bei diesen Vorhaben in Anspruch
zu nehmen

9. Kooperation und Partizipation
Wissen
9.5. Die Lehrperson kennt Ziele und Methoden der Schulentwicklung

Kdnnen

9.7. Die Lehrperson kooperiert mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren, d.h. sie kann mit KollegInnen,
SpezialistInnen, Fachstellen etc. sachbezogen und ressourcenorientiert gemeinsame Absprachen treffen, gemeinsam
Verantwortung wahrnehmen und zusammenarbeiten und kann diese Zusammenarbeit zur Reflexion nutzen

10. Schule und Offentlichkeit

Umsetzungsbereitschaft

10.16. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, Organisations- und Systemwissen sowie Kenntnisse der Methoden und
Instrumente fir die Entwicklung von Unterricht und Schule zu nutzen



Inhalte

Folgende Inhalte werden im Kurs behandelt:

- Einfihrung in die vergleichende Erziehungswissenschaft

- Ausgewahlte Fragestellungen unter vergleichender Perspektive

- Interne und externe Evaluation als Ausgangspunkt flir Qualitatsmanagement
- Besuch und Analyse ausgewahlter Schul- und Unterrichtskonzepte

Lehrmethoden

Die Inhalte werden im Plenum erarbeitet, erganzt um Reflexionsaufgaben, Einzel-, Partner- und Gruppenarbeiten.
Erganzt werden die Inhalte um Hospitationen in Schulen.

Material
Kursunterlagen werden ausgeteilt und im Moodlekurs zur Verfiigung gestellt bzw. erganzt.

Evaluation

Im Kurs ,Vergleichende Erziehungswissenschaften™ werden schriftliche Arbeiten zur Evaluation eingereicht.
Voraussetzung fir die Zulassung der Prifungsarbeiten ist eine Anwesenheit von 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Theoretischen Grundlagen in Prasenzunterrichten: 12 Stunden
Hospitationen in Grundschulen: 12 Stunden

Vor- und Nachbereitung: ca. 12 Stunden

Vorbereitung der Priifungsarbeit: ca. 20 Stunden

Referenzen

- Adick, C. (2008). Vergleichende Erziehungswissenschaft. Eine Einflihrung. Stuttgart: Kohlhammer.

- Allemann-Ghionda, C. (2004). Einfihrung in die vergleichende Erziehungswissenschaft. Weinheim: Beltz.

- Artet, C. & Staat.P (2008). Internationale Schulleistungsvergleiche. In W. Schneider & M. Hasselhorn (Hrsg.),
Handbuch der Péadagogischen Psychologie (S.313-323). Goéttingen: Hogrefe.

- BMBF (2003). Vertiefender Vergleich der Schulsysteme ausgewahlter PISA-Staaten. Berlin: BMBF.

- Berkemeyer, N & u.a. (2012). Friedrich Jahresheft: Schule vermessen. Seelze: Friedrich.

- Bos, W., Sereni, S. & Stubbe, T.C. (Hrsg.). IGLU Belgien. Miinster: Waxmann.

- Crahay, C. (2007). Peut-on lutter contre I'échec scolaire? Bruxelles: De Boeck.

- Hattendorf, E. (2008). Vergleichsarbeiten. Verfligbar unter http://bildungsserver.berlin-brandenburg.
de/lesen_vergleichsarbeiten.html [20.08.2012]

- Helmke, A. ( 2003). Unterrichtsqualitat: erfassen, bewerten, verbessern. Seelze: Kallmeyer.

- Kahl, R. (2006). Treibhduser der Zukunft (3. Aufl.). Berlin: Bundesministerium fir Bildung und Forschung.

- Maier, U. (2008). Rezeption und Nutzung von Vergleichsarbeiten aus der Perspektive von Lehrkraften. Zeitschrift flr
Padagogik, Heft 1, S. 95-118.

- Seel, N. M. & Hanke, U. (2015). Erziehungswissenschaft. Berlin: Springer.

- Waterkamp, D. (2006). Vergleichende Erziehungswissenschaft: Ein Lehrbuch. Minster: Waxmann.

Verschiedene Berichte von Education international, EURYDICE, BMBF, DJI, UNESCO, OECD...



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8045
Bildungsbereich Professionelle Identitat
Modul Soziale Kommunikation
Teilmodul Soziale Kommunikation
Dozent A. Fettweis
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 2 30 2 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Minchner Lehrertraining

Zielsetzung

e Kommunikationssituationen auf Basis wissenschaftlicher Grundlagen analysieren

¢ die eigene Kommunikationsfahigkeit insbesondere aus der Perspektive der zukiinftigen Lehrperson
(KindergartnerIn) hinterfragen und verbessern

¢ die Erkenntnisse der Kommunikationswissenschaft auf schulische Situationen anwenden

e Ideen zur Verbesserung des sozialen Miteinanders in der Klasse entwickeln

-Gesprachsfiihrung insbesondere im schulischen Umfeld (mit Kindern und Eltern) verbessern
-Kommunikationstechniken kennenlernen und anwenden kénnen

Kompetenzen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Wissen

6.4. Die Lehrperson kennt Regeln der Gesprachsfiihrung sowie Grundsatze des Umgangs miteinander

Kdnnen

6.9. Die Lehrperson kann schwierigen Kommunikationssituationen und auftretenden (Unterrichts-)Stérungen
vorbeugen, diese wahrnehmen und aus einer ganzheitlichen und Iésungsorientierten Perspektive analysieren,
wirksam intervenieren und auf konstruktive Weise mit Betroffenen sachbezogene Losungen entwickeln, sodass
Lernprozesse nicht eingeschrankt werden

7. Sprache und Kommunikation

Wissen

7.1. Die Lehrperson kennt theoretische und konzeptuelle Grundlagen des kommunikativen Handelns

7.2. Die Lehrperson kennt Kriterien der professionellen Gesprachsfiihrung

7.4. Die Lehrperson kennt Méglichkeiten, um den Aufbau der kommunikativen Kompetenz der SchilerInnen zu
fordern

Kdénnen

7.14. Die Lehrperson gestaltet kommunikative Situationen lernférderlich und interaktiv

7.17. Die Lehrperson unterstitzt und férdert die Entwicklung der kommunikativen Kompetenzen der SchilerInnen
7.18. Die Lehrperson kann zu einem offenen und konstruktiven Kommunikationsstil in der Schule beitragen

Umsetzungsbereitschaft
7.26. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, die kommunikativen Kompetenzen der SchiilerInnen systematisch zu
fordern

10. Schule und Offentlichkeit
Kénnen .
10.10. Die Lehrperson nimmt ihre Rolle in der Offentlichkeit adaquat wahr

Inhalte

° verschiedene Kommunikationsmodelle (Cohn, Shannon und Weaver, Watzlawick, Schultz von Thun, Gordon,
Rogers)

° Korpersprache der Kinder und der Kindergartnerin

e Erfolgreiche und gestérte Kommunikation, Umgang mit Konfliktsituationen

e Férderung der Kommunikation innerhalb der eigenen Klasse

-Partizipation

-Konfliktlésung

-Methoden und Materialien flir Gesprache mit Kindern (z.B. Wolfs- und Giraffensprache)

e Gesprachsfiihrung im schulischen Umfeld (mit Kindern, Eltern und Kollegen) (z.B. beim Elternabend oder einer
(Férder)versammlung)

-Bewerbungsverfahren (mundlich- eventuell schriftlich)



Lehrmethoden

Theoretische und praktische Elemente:

Lehrervortrag, Einzel- und Gruppenarbeiten, Videosequenzen, Rollenspiele, Beobachtung und Analyse von eigenen
Erfahrungen in der Praktikumsklasse (Auftrége fir das Praktikum), Selbstreflexion, Erfahrungsaustausch, ggdfs.
Situationsbesprechung, Kommunikationstraining

Material
Zusammenfassungen, Kursunterlagen, Videos

Evaluation
-mindliche Prifung im Juni Gber den theoretischen Teil (Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung:
mindestens 80%ige Anwesenheit im Unterricht)
-schriftliche Arbeit: Wahlthema bearbeiten oder Videoanalyse
Erfahrungen innerhalb der Praktika mit den Theorien in Verbindung bringen

Arbeitsaufwand

Prasenz: 25 Stunden (darin enthalten 1 Stunde Prifung)
e Lernzeit Prifung: ca. 10 Stunden
e Anfertigung der personlichen Arbeit: ca. 6 Stunden

Referenzen

BRODER, M. (2004). Gesprachsfiihrung in Kita und Kindergarten. Freiburg: Herder.

BRUNO, T., ADAMCZYK, G. (2009). Taschenguide Koérpersprache. Freiburg: Haufe Verlag.

Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung. (2002). Achtsamkeit und Anerkennung. Braunschweig: Westermann.
CIERPKA, M.(2005). Faustlos. Freiburg: Herder.

CHIBICI-REVNEANU, E-M. (2002 ).Vom starken Ich zum neuen Du. Linz : Veritas.

DELFQOS, M.F. (2015). "Sag mir mal..." Gesprachsfiihrung mit Kindern. Weinheim und Basel: Beltz.

ERNST, K., RUTHEMANN, U. (2003). 10x10 Ubungen zur Kommunikation. Zofingen: Erle Verlag.

Gesundheit und Schule. (2002). Achtsamkeit und Anerkennung. Braunschweig: Westermann.
FINKENZELLER, A., KUHN-SCHMELZ, G., WEHFRITZ, R. (2014), Praxis- und Methodenlehre, KéIn: EINS
GARTINGER, S. (2018). Erzieherinnen und Erzieher. Berlin: Cornelsen.

KNEIP, W. & KONNERTZ, D. & SAUER, Chr. (1998). Lern-Landkarten. Milheim: Verlag an der Ruhr.
KLINGLER, D. (2021). Werte- und sinnorientierte Pddagogik in der Kita: Kinder starken und begleiten. Milheim an der
Ruhr: Cornelsen.

MATTES, W. (2018). Methoden fur den Unterricht, Braunschweig: Schéning Westermann.

RUTTIMANN/ HUPPI (2010). Erfolgreich kommunizieren. Kéln: Carl Link.

SCHULTZ VON THUN, F. (2001). Miteinander reden (Bd. 1-3). Reinbek : Rowohlt.

TIZIANA, Br., ADAMCZYK, Gr. (2009). Kérpersprache. Miinchen: Haufe.

TRAUTMANN & TRAUTMANN (2003). 50 Unterrichtsspiele fir Kommunikation und

Kooperation. Donauwoérth: Auer.

WATZLAWICK, P. (2009). Anleitung zum Unglucklichsein. Minchen: Piper.

WOLF, V., DIEKHANS, J. (2002). Kommunikation-Unterrichtsmodell EinFach Deutsch. Paderborn: Schéningh.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8041
Bildungsbereich Professionelle Identitat
Modul Philosophische Anthropologie
Teilmodul Philosophische Anthropologie
Dozent S. Geisler
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 1 15 1 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

- Verfassen von eigenstandigen Reflexionsberichten
- Selbststandiges Erarbeiten von Lektlire

Zielsetzung

- (Implizite) Menschenbilder kritisch reflektieren und Padagogik als Engagement fir ein personales
menschenwtlirdiges Dasein verstehen;

- Fahigkeit Ergebnisse und Hypothesen der Forschung und der Lebenswelt kritisch auf padagogisch-didaktische
Fragestellungen beziehen;

- Féhigkeit zum reflektierten, didaktisch orientierten Umgang mit Grundfragen des Menschseins entwickeln.

Die Studierenden bearbeiten Fragestellungen aus den Dimensionen der Philosophischen Anthropologie. Sie wenden
die Denkweise an, um Fragen des Berufs- und Alltagslebens zu kldren.

Kompetenzen

4. Umgang mit Diversitat

Umsetzungsbereitschaft

4.15. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, verschiedene psychosoziale und soziobkonomische Hintergriinde sowie
unterschiedliche Normen und Wertvorstellungen wahrzunehmen und diese ernst zu nehmen

4.19. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihre eigene Haltung zu hinterfragen und bewusst mit Stereotypen und
Vorurteilen umzugehen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Kdnnen

6.9. Die Lehrperson kann schwierigen Kommunikationssituationen und auftretenden (Unterrichts-)Stérungen
vorbeugen, diese wahrnehmen und aus einer ganzheitlichen und Iésungsorientierten Perspektive analysieren,
wirksam intervenieren und auf konstruktive Weise mit Betroffenen sachbezogene Losungen entwickeln, sodass
Lernprozesse nicht eingeschrankt werden

9. Kooperation und Partizipation
Wissen
9.2. Die Lehrperson kennt die Bedingungen flir erfolgreiche Kooperationen

Kdnnen

9.7. Die Lehrperson kooperiert mit allen am Schulleben beteiligten Akteuren, d.h. sie kann mit KollegInnen,
SpezialistInnen, Fachstellen etc. sachbezogen und ressourcenorientiert gemeinsame Absprachen treffen, gemeinsam
Verantwortung wahrnehmen und zusammenarbeiten und kann diese Zusammenarbeit zur Reflexion nutzen

Umsetzungsbereitschaft
9.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, kollegiale und professionelle Unterstlitzung in Anspruch zu nehmen

10. Schule und Offentlichkeit

Wissen

10.1. Die Lehrperson kennt demokratisch-gesellschaftliche Leitvorstellungen, Werte und Normen sowie deren
Vermittlung

10.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche Lebens- und Gesellschaftsformen, deren Normen, Werte, ethische sowie
moralische Vorstellungen

Kdénnen
10.8. Die Lehrperson fordert wertbewusste Handlungen, Offenheit gegenliber der kulturellen und sprachlichen Vielfalt
sowie selbstbestimmtes Urteilen von SchilerInnen

Umsetzungsbereitschaft
10.12. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, sich fiir Anliegen der Schule und Rechte der Kinder einzusetzen

11. Beruf in der Lebensbalance
Wissen



11.2. Die Lehrperson kennt Modelle und Theorien zur Lebensbalance, Selbstwirksamkeit, Selbststeuerung und
Gesundheitsférderung

Umsetzungsbereitschaft
11.11. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, zur differenzierenden Selbstwahrnehmung und dem damit verbundenen
Erkennen von Denk-, Wahrnehmungs- und Handlungsmustern

Inhalte

- Einordnung der philosophischen Anthropologie in einen philosophischen Rahmen;

- Fragen zum Menschsein;

- Mdglichkeiten und Grenzen der Neurowissenschaften als erziehungswissenschaftliche Hilfswissenschaften;
- didaktische Aspekte anthropologischer Grunderfahrungen;

- konkrete Bezlige und Schlussfolgerungen im Zusammenhang mit ,Bildung® und ,Erziehung".

Lehrmethoden
- Diskussionen,

- Lektlirearbeit,

- Multimediaarbeit,
- Reflexionstexte

Material
Die Kursunterlagen befinden sich im Moodlekurs.

Evaluation
- schriftliche Arbeit oder Videoprasentation - Vereinbarung zu Kursbeginn

Voraussetzung flir das Einreichen der Priifungsarbeit oder die bewertete Videoanalyse, ist eine Anwesenheit von
mindestens 80% im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Vorbereitung des Unterrichts: 10 Stunden
Nachbearbeitung des Unterrichtes inkl. Hausarbeiten: 6 Stunden

Referenzen

Auswahl

Becker, N. Roth, G. (2004). Hirnforschung und Didaktik. Ein Blick auf aktuelle Rezeptionsperspektiven. In : EB
Erwachsenenbildung, 3/2004, 50. Jg., 1-5.

Brinning, B. (2003). Philosophieren in der Sekundarstufe. Weinheim: Beltz

Neubauer, A., Stern, E. (2007): Lernen macht intelligent. Miinchen: Deutsche Verlagsanstalt Schulte, G. (2001).
Philosophie. KdIn: Dumont

Spaemann, R. (2006). Versuche uber den Unterschied zwischen ,etwas’ und ,jemand’. Stuttgart: Klett

Stern, E. (2005). Wie viel Hirn braucht die Schule? Chancen und Grenzen einer neurologischen Lehr-Lern-Forschung.
In: Fit fUrs Lernen. Berlin: Verband Sonderpadagogik

Wulf, C. (2001). Anthropologie in der Erziehung. Weinheim: Beltz

LRS in den Klassen 1-10 (194-203). Weinheim: Beltz



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8042
Bildungsbereich Professionelle Identitat
Modul Philosophie des Lernens (inkl. Evaluation)
Teilmodul Philosophie des Lernens (inkl. Evaluation)
Dozent S. Geisler
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse

Unterricht des 1. Studienjahres: Allgemeine Didaktik
Unterrichte des 2. Studienjahres: Padagogik der Gegenwart und Theorie des Lernens

Zielsetzung

- Kennenlernen und Erarbeiten von verschiedenen padagogischen Kontexten und dazugehérigen Instrumenten
- die zugrunde liegende Sicht vom Kind und die Konzeption des Lernens in dem jeweiligen Modell kennenlernen und
erarbeiten sowie die Mdglichkeiten und Grenzen beurteilen und begriinden kénnen

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kénnen

1.6. Die Lehrperson uberblickt den Kompetenzaufbau der Lernenden Gber mehrere Schuljahre hinweg und
bericksichtigt diesen bei der Unterrichtsplanung

1.11. Die Lehrperson verfligt Gber ein breites Repertoire an Einsatzformen von Lehr- und Hilfsmitteln und kann dieses
zielfihrend nutzen

1.14. Die Lehrperson befdhigt die SchilerInnen zum lebenslangen Lernen

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

3.11. Die Lehrperson erméglicht, plant, initiiert, begleitet, reflektiert und dokumentiert individuelle und
gemeinschaftliche Lern-, Denk- und Entwicklungsprozesse

Umsetzungsbereitschaft
3.17. Die Lehrperson zeigt Bereitschaft, die Starken der SchiilerInnen zu fokussieren und Fehler als Anldsse neuer
Lernprozesse zu betrachten

4. Umgang mit Diversitat
Wissen
4.6. Die Lehrperson kennt Kriterien der Unterrichtsqualitat in heterogenen Klassen

Kénnen

4.8. Die Lehrperson beriicksichtigt die Auswirkungen der Heterogenitat hinsichtlich der Unterrichtskonzeption, des
eigenen Handelns im Unterricht und im Elterngesprach

4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

5. Lernstandsermittlung und individuelle Forderung

Wissen

5.2. Die Lehrperson kennt unterschiedliche Formen, Funktionen und Verfahren der padagogischen Diagnostik sowie
deren Vor- und Nachteile

Kdnnen

5.9. Die Lehrperson entwickelt ein ganzheitliches Bild von der Lern- und Lebenssituation des Kindes, indem sie
systematisch und situationsabhangig unterschiedliche Formen, Instrumente und Verfahren fir formative, summative,
prognostische Selbst- und Fremdeinschatzungen einsetzt, um den Lernstand und die Lernentwicklung ihrer
SchilerInnen zu erkennen und zu Uberprifen

5.11. Die Lehrperson dokumentiert systematisch Lern- und Lebenssituationen der SchilerInnnen, entwickelt
Hypothesen und leitet daraus Schwerpunkte und Ziele sowie MaBnahmen ab, die einen gréBtmadglichen
Teilhabegewinn gewahrleisten

10. Schule und Offentlichkeit
Wissen )
10.7. Die Lehrperson kennt Ubergange im Bildungsverlauf sowie deren Chancen und Risiken

Inhalte

-Kindergarteneintritt (in Jahrgangsklassen, in altersgemischten Gruppen)
verschiedene Eingewéhnungsmodelle (z.B. Miinchner Modell, Berliner Modell)



-Betreuungsformen vor Kindergarteneintritt

- Sichtweisen verschiedener padagogischer Stromungen vertiefen und aktuelle Formen der Kindergartenarbeit
ergrinden (Ausrichtungen, Arbeitsformen)

- Bedeutung des Ubergangs Kindergarten-Schule erértern

- erweiterte Sicht der Schuleingangsphase und Verbindung zu den Vorlauferfahigkeiten

-Beobachtung im Kindergarten

-Portfolioarbeit im Kindergarten

-Entwicklung und Férderung sozial-emotionaler Kompetenzen im Kindergarten

-Elternarbeit

- Aktuelle Fragestellungen in Bezug auf die Praktika (verschiedene Beobachtungen, aufgetretene Schwierigkeiten)
-Bearbeitung aktueller relevanter Themen der Kindererziehung

Lehrmethoden

Textbearbeitungen, Arbeit in Gruppen oder einzeln, Besprechungen/ Diskussionen, Verbindung Praxiserfahrungen-
Unterricht (Beobachtungsauftréage flr die Praktika), punktuell Lehrervortrag, Videosequenzen, Referat von
Fachleuten,

Hospitationen, u.a. in der ersten Grundschulklasse

Besprechung von Aspekten aus den Praktika

Material
Kursunterlagen auf Moodle

Evaluation

-Zusammenfassungen der Themenbldcke 1 und 3 (je 20%)
-Vortrag zum Themenblock 2 (20%)

-Prifung am Jahresende (40%)

Jede Teilnote muss bestanden sein.

Die Zulassung zur Prifung erfordert eine 80%ige Anwesenheit im Unterricht.

Arbeitsaufwand

Referenzen

Broéder, M. (2008). Gesprachsfiihrung in Kita und Kindergarten. Freiburg: Herder.

Dierkes-Hartwig, Cl., Groot-Wilken, B. (2017): Der Ubergang von der Kita zur Grundschule. Freiburg, Basel, Wien:
Herder Verlag.

Finkenzeller, A. & Kuhn-Schmelz, G. & Wehfritz, R. (2014). Praxis- und Methodenlehre. KéIn: Eins

Fried, L., Roux, S. (Hrsg.) (2013): Handbuch-Padagogik der friihen Kindheit. Berlin: Cornelsen.

Gartinger, S. (2018). Erzieherinnen und Erzieher. Berlin: Cornelsen

Kobl, K., Beckmann, Br. (2010): Kindergarten § Schule: Miteinander und voneinander lernen. Donauwdrth: Auer
Verlag.

Koch-Priewe Barbara: Schulprogramme zur Madchen- und Jungenférderung, Beltz.

Stamer-Brandt, P. (2018): Projektarbeit in der Kita. Freiburg, Basel, Wien: Herder Verlag.

Tietze, W., Schuster, K.-M., Rossbach, H.-G. (1997): Kindergarten-Einschatz-Skala. Berlin: Luchterhand.

Walter Catherine, Fasseing Karin: Grundlagen aktueller Kindergartendidaktik, Prokiga.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8043
Bildungsbereich Unterrichtskompetenzen reflektierende Verbindung Theorie und Praxis

Modul Laboratorien
Teilmodul Laboratorien

Dozent S. Geisler, S. Henkes, T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024

Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 4 60 4 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Teilnahme an den Laboratorien des 1. und 2. Jahres und Fachdidaktiken der verschiedenen Entwicklungsbereiche.

Zielsetzung

Die Studierenden sollen Grundformen des Lehrens kennenlernen, indem sie Beobachtungen anstellen, einzelne
Unterrichtssequenzen und Teilaufgaben durchfiihren, verschiedene Handlungs- und Sozialformen erproben und ihre
Erfahrungen dokumentieren und reflektieren. Sie lernen einzelne Unterrichtsaktivitaten zu planen und durchzufiihren
und Unterricht schriftlich vorzubereiten.

Sie erweitern ihren Horizont durch den Besuch auBerschulischer Lernorte, durch die sie sich ggfs. fir ihr spdteres
Wirken im Beruf inspirieren lassen.

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Wissen

1.1. Die Lehrperson kennt die Inhalte und die Struktur des Rahmen- bzw. Aktivitatenplans sowie die darin
enthaltenen Unterscheidungen zwischen Kernkompetenzen und Kompetenzerwartungen

Kdnnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchflihren

1.13. Die Lehrperson setzt Unterrichtsmethoden, Aufgabenformen, Medien und Sozialformen anforderungsgerecht
und situationsadaquat ein

Umsetzungsbereitschaft
1.17. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft die SchilerInnen fiir die Lerninhalte zu begeistern und zu motivieren

2. Fachspezifisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

2.4. Die Lehrperson vermittelt Inhalte sachlich und fachlich vernetzt korrekt

2.5. Die Lehrperson verbindet allgemein- und fachdidaktisches Wissen und Kénnen

2.6. Die Lehrperson berticksichtigt beim Unterrichten fachspezifische Besonderheiten hinsichtlich Methoden,
Entwicklungsmodellen, Theorien und Wissensvorstellungen

Umsetzungsbereitschaft
2.10. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, ihren Unterricht aus unterschiedlichen Perspektiven zu betrachten

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen
Kénnen
3.10. Die Lehrperson aktiviert und férdert Lernen, Denken und Entwicklung der SchiilerInnen

4. Umgang mit Diversitat
Kénnen
4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung

Kdnnen

8.7. Die Lehrperson evaluiert regelmaBig, systematisch und kriterienbezogen ihr eigenes professionelles Handeln und
dessen Wirkung auf SchilerInnen sowie auf alle weiteren am Schulfeld Beteiligten und leitet daraus MaBnahmen ab

9. Kooperation und Partizipation
Kdnnen
9.6. Die Lehrperson fordert und unterstitzt SchilerInnen darin, ihre Kompetenzen zur Kooperation auszubauen

Inhalte

In den Laboratorien des 3. Studienjahres werden weiter exemplarisch die fachdidaktischen Fahigkeiten in den Fachern
Deutsch, Franzosisch, Mathematik, Naturwissenschaften, Erdkunde, Geschichte, Musik, Kunst und Sport geférdert.
Die Studenten erhalten auBerdem die Mdglichkeit, in den Kindergarten bzw. in den Grundschulen, in denen sie ihre



Praktika absolvieren, diese Fahigkeiten unter Anleitung zu erproben. Dadurch werden die methodisch-didaktischen
Kompetenzen weiter entwickelt, gefestigt und vertieft, unter besonderer Berlicksichtigung zweier Altergruppen:
Kindergartenneulinge und zukinftige Erstklassler.

Bereich Muttersprache Deutsch:

. Technik und didaktische Schritte des Erzahlens (insbesondere Bilderbuch und Marchen)

Technik und Grundsatze verschiedener Theaterformen im Kindergarten

Arbeit in Projektform

Hinflihrung zur Schriftsprache

Kennenlernen verschiedener Lese- und Schreibtechniken

Phonologische Bewusstheit und Literacy

Bereich Musik:

o Vertiefung der fachdidaktischen Techniken- Anwendungsbereiche in den verschiedenen Altersstufen
Bereich Kunst:

o Ausdruckstechniken und kreatives Gestalten, sowohl als Illustration von Erlebtem als auch zur Festigung
neuer Erkenntnisse

o Anwendungen zum fachdidaktischen Kurs

o Schreibvorerziehung

Bereich Sport- und Bewegungserziehung:

o theoretische Grundlagen sowie praktische Vorbereitung und Durchflihrung einer Aktivitdt zum Thema
Fallschirm, Gerategarten...

o Psychomotorik

. Rhythmische Bewegungen und Tanz

Bereich Mathematik:

o Anwendungen und Erganzungen von Lernprogrammen: Entenland

o Mathematische Grundkompetenzen flir die Arbeit in der ersten Stufe der Primarstufe

Bereich Weltorientierung — Naturwissenschaften:

. Experimentieren

° Forschendes Lernen

. Waldpadagogik / Naturpadagogik

Bereich Weltorientierung - Geschichte:

o Aufbau von chronologischen Ablaufen in Bezug auf die Lebenswelt der Kinder

o AuBerschulische Lernorte

o Projektarbeit

Bereich Weltorientierung — Erdkunde:

o Raumorientierung und topologische Begriffe

o Bacherkundung

Lehrmethoden

- Hospitationen )
- Vorbereitung und Durchfihrung exemplarischer Ubungssequenzen und Projekte
- Ternell: Bacherkundung und Waldpadagogik

Material
Variabel je nach den Anforderungen des jeweiligen Laboratoriums

Evaluation

Formativ, aber fakultative Bewertung der Vorbereitung und der Durchflihrung durch den Fachdozenten in seinen
Kursen.

Fur das Bestehen des Kurses, gilt eine aktive Anwesenheitspflicht von 100% wahrend der Unterrichte.

Arbeitsaufwand

Prasenz: 48 Stunden )
Vorbereitung und Nachbereitung der Ubungssequenzen : ca.10 Stunden

Referenzen
Siehe die jeweilige Fachdidaktik.



Name der Schule Autonome Hochschule Ostbelgien Kursnr. 8044
Bildungsbereich Unterrichtskompetenzen reflektierende Verbindung Theorie und Praxis
Modul Praktika in den Schulen
Teilmodul Praktika in den Schulen
Dozent S. Geisler, T. Ortmann
Akad. Jahr 2023-2024
Klasse ECTS Stunden Gewichtung Studienrichtung
3LK 17 261 17 Bachelor - Lehramt Kindergarten

Vorkenntnisse
Teilnahme an den Laboratorien und Praktika des 1. und 2. Jahres sowie den Laboratorien des 3. Jahres

Zielsetzung

Die Praktika im 3. Studienjahr dienen der Beantwortung folgender Fragestellung "Wie gestalte ich mit Hilfe
didaktischer Erkenntnisse und unter Berlicksichtigung heterogener Schulsituationen Aktivitaten und das
Gruppengeschehen adaptiv?" und gliedern sich nach den drei Phasen in spezifische Zielsetzungen.

Vertiefungspraktikum (3 Wochen)

- Eigenstandige Planung und Durchfliihrung der Woche

- Vorbereitung, flexible Durchfiihrung und Reflexion von Aktivitaten und Tagesgeschehen unter Berlicksichtigung der
verschiedenen Entwicklungsziele

- Beobachtung und Berlicksichtigung des Entwicklungsstandes der Kinder und der altersgemischten Gruppe

- Umgang mit Heterogenitat und Planung von ersten kleinen FérdermaBnahmen

- weiterfihrende Entwicklung fachdidaktischer Kompetenzen die Kindergartenneulinge betreffend

- souverane Gruppenfihrung

- Ubernahme erzieherischer, organisatorischer und administrativer Aufgaben der Klassenleitung

Gestaltungspraktikum (3 Wochen) und Individualisierungspraktikum (2 Wochen)

- Eigenstandige Planung und Durchfiihrung der Woche

- Vorbereitung, flexible Durchfiihrung und Reflexion von Einheiten und Aktivitdten auch unter Berilicksichtigung der
kognitiven Aktivierung und der Férderung der Entwicklungsziele

- Konstruktive Unterstiitzung individueller Lernprozesse (Beobachtung, Ermutigung und Hilfen)

- Umgang mit Heterogenitat und Differenzierung

- Erkennen und ggf. Dokumentieren von Entwicklungsfortschritten und das Nutzen dieser Beobachtungen/Kenntnisse
flir das weitere Vorgehen

- souverane Klassenfiihrung

- Ubernahme erzieherischer, organisatorischer und administrativer Aufgaben der Klassenleitung

Kompetenzen

1. Gestaltung und Begleitung von Lern- und Entwicklungsprozessen

Kénnen

1.9. Die Lehrperson kann einzelne Einheiten zielbezogen, adaptiv, entwicklungs- und lernstandsgerecht planen und
lernwirksam durchfiihren

3. Padagogisch-psychologisches Wissen und Kénnen

Kdénnen

3.12. Die Lehrperson férdert systematisch den Aufbau von Wissensbestdnden, Fertigkeiten, Lern- und
Denkstrategien, Werten und Einstellungen und ist sich ihrer Vorbildrolle bewusst

3.13. Die Lehrperson betrachtet das Kind aus einer ganzheitlichen Perspektive und erkennt Wechselwirkungen
zwischen den Aktivitaten des Kindes, seinen Koérperfunktionen und den Umweltfaktoren

4. Umgang mit Diversitat

Kénnen

4.10. Die Lehrperson gestaltet ihren Unterricht adaptiv und férdert wirksames Lernen in heterogenen Klassen

4.11. Die Lehrperson kann Lernangebote an die Verschiedenheit der SchilerInnen anpassen und flur die Lernprozesse
nutzen

4.13. Die Lehrperson integriert Férder- und FordermaBnahmen in ihren Unterricht und schafft erweiternde
Lernangebote

5. Lernstandsermittiung und individuelle Férderung

Kdénnen

5.8. Die Lehrperson erkennt die Differenz zwischen Entwicklungs- und Lebensalter und die Grundzlige der
kérperlichen, sozialen, kognitiven, affektiven und moralischen Entwicklung von Kindern

5.9. Die Lehrperson entwickelt ein ganzheitliches Bild von der Lern- und Lebenssituation des Kindes, indem sie
systematisch und situationsabhangig unterschiedliche Formen, Instrumente und Verfahren fir formative, summative,
prognostische Selbst- und Fremdeinschatzungen einsetzt, um den Lernstand und die Lernentwicklung ihrer



SchilerInnen zu erkennen und zu Uberpriifen

6. Beziehungsgestaltung, Erziehung und Klassenfiihrung

Umsetzungsbereitschaft

6.14. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, schwierige Kommunikationssituationen, Unterrichtsstérungen und
Konflikte auszuhalten, aufzugreifen und sie konstruktiv und zielorientiert zu l6sen.

8. Selbstreflexion und professionelle Weiterentwicklung
Umsetzungsbereitschaft
8.18. Die Lehrperson zeigt die Bereitschaft, eine innovative Unterrichtsgestaltung anzustreben

9. Kooperation und Partizipation
Kénnen
9.8. Die Lehrperson kann eigene Kompetenzen ins Team einbringen

11. Beruf in der Lebensbalance
Kdnnen
11.5. Die Lehrperson verfligt Uber ein Verhaltensrepertoire, um in Stresssituationen adaquat zu reagieren

Inhalte

Im 3. Studienjahr absolvieren die Studierenden ein erstes dreiwéchiges Praktikum (VP) in einer Schulklasse bzw.
Kindergartengruppe und ein weiteres dreiwdchiges Praktikum (GP) in einer anderen Klasse bzw. Gruppe. Das letzte,
zweiwodchige Praktikum (IP) kann als Sonderpraktikum absolviert werden (im Ausland, flir die Zusatzausbildung oder
Diplomarbeit). Voraussetzung hierzu ist das Bestehen der vorherigen Praktika.

Die zukiinftigen Kindergartner/-innen absolvieren im 3. Studienjahr nach entsprechender fachdidaktischer
Vorbereitung ein Praktikum in der Eingangsstufe der Primarschule. Es handelt sich um ein Horpraktikum mit aktiven
Anteilen.

Lehrmethoden

Hospitationen, Beobachtungsauftrdge sowie Planung, Durchflihrung und Reflexion von Aktivitaten und
Gruppengeschehen in der Praktikumsklasse.

Material
/

Evaluation

s. Prifungsordnung: Praktikumsrichtlinien flr die Studiengdnge "Lehramt Kindergarten" und "Lehramt Primarschule"
im Fachbereich Bildungswissenschaften.

Arbeitsaufwand
Anwesenheit an den (Ho6r-)Praktikumstagen und Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung der Praxisphasen.

Referenzen
/



